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คํานํา 
 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2548  
กําหนดใหมีแผนยุทธศาสตรการพัฒนาเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ี
กําหนดยุทธศาสตร  และแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงแสดงถึงวิสัยทัศน  พันธกิจ  และ
จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต  โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัด  อําเภอ  และแผนชุมชน   ท้ังนี้  เพ่ือใหแผนยุทธศาสตรการ
พัฒนาเปนเครื่องมือกําหนดทิศทางการพัฒนา  สอดคลองกับสภาพปญหา  ความตองการและศักยภาพของ
ทองถ่ิน  รวมท้ังเปนการสอดประสานสนับสนุนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดและการพัฒนาประเทศ  แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติตลอดจนนโยบายท่ีสําคัญของรัฐบาล   
 
 องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  จึงไดจัดทํา/ทบทวนแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหาร
สวนตําบลดงกระทงยามฉบับนี้ข้ึนมา  เพ่ือกําหนดทิศทางการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  
และกําหนดหวงระยะเวลาของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาใหครอบคลุมการจัดทําแผนพัฒนาตําบลสามป   ซ่ึง
กระบวนการในการจัดทํา/ทบทวนแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม เนนการมี
สวนรวมของประชาชนในพ้ืนท่ี  โดยมีการสํารวจปญหาและความตองการประชาชน  ตลอดจนการวิเคราะหขอมูล
โดยใชเทคนิค  SWOT  Analysis  การวิเคราะหจุดแข็ง  จุดออน  โอกาส  และภัยคุกคาม  โดยใชวิธีการ
ประชาคมสํารวจความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับจุดแข็ง  จุดออน  โอกาส  และภัยคุกคาม ของแตละหมูบาน  
มาเปนขอมูลในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยามฉบับนี้ 

องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 



สารบัญ 
 
บทท่ี 1  บทนํา                 1 – 2  

1.1 ลักษณะของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา              
1.2 วัตถุประสงคของการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา     

 1.3 ข้ันตอนในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา      
 1.4 ประโยชนของการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   

    

บทท่ี 2  สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น          3 – 18  
 2.1 ขอมูลเก่ียวกับท่ีตั้ง อาณาเขต เขตการปกครอง ประชากร การศึกษา สาธารณสุข   
      ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน และทรัพยากรธรรมชาติ เปนตน   
 2.2 ขอมูลเก่ียวกับศักยภาพของทองถ่ิน ไดแก โครงสรางและกระบวนการบริหารงาน   
      บุคคล งบประมาณ และเครื่องมืออุปกรณตาง ๆ      
 2.3 จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ของ อปท.   
     

บทท่ี 3  แผนยุทธศาสตร                19 – 55  
 การวิเคราะหศักยภาพการพัฒนาทองถิ่น        
 3.1 กรอบแนวคิดในการจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน      
 3.2 ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา     
 วิสัยทัศน (vision) และ พันธกิจ (mission) แนวทางการพัฒนาทองถิ่น 
 3.3 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท   
 3.4 แผนท่ียุทธศาสตร 
          

บทท่ี 4  รายละเอียดแผนยุทธศาสตรการพัฒนา              56 – 83  
 4.1 ประเด็นยุทธศาสตร 
 4.2 กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
 4.3 หนวยงานรับผิดชอบ 
 4.4 ความเชื่อมโยง 
 

บทท่ี 5  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร              84 – 86  
 5.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
 5.2 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 5.3 กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล 
 
 
 
 
 
 
 



1 
 

  
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

  

บทที่  1 
บทนํา 

 

1.1  ลักษณะของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  เปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึง
แสดงถึงวิสัยทัศน  พันธกิจ  จุดมุงหมาย  และแนวทางเพ่ือการพัฒนาในอนาคตโดยสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการบริหารราชการแผนดิน  แผนพัฒนาจังหวัด  กรอบยุทธศาสตรการ
พัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  แผนพัฒนาอําเภอ  นโยบายในการพัฒนาทองถ่ิน  แผนชุมชน  และ
ปญหา/ความตองการของประชาชนในทองถ่ิน 
 การวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินจึงเปนกระบวนการกําหนดทิศทาง
ในอนาคตขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยกําหนดสภาพการณท่ีตองการบรรลุและแนวทางในการบรรลุ
บนพ้ืนฐานของการรวบรวมและวิเคราะหขอมูลอยางรอบดานและเปนระบบ  ท้ังนี้จะตองสอดคลองกับ
ศักยภาพของทองถ่ิน  และปญหา/ความตองการของประชาชนในทองถ่ิน 
 การวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนามีความสําคัญตอองคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนอยางยิ่ง  ท้ังนี้  
เนื่องจากแผนยุทธศาสตรการพัฒนาเปนแผนพัฒนาท่ีมุงไปสูสภาพการณอนาคต  เปนกรอบในการกําหนด
ทิศทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหมุงไปสูสภาพการณอันพึงประสงคไดอยางเทาทันการ
เปลี่ยนแปลง  โดยสามารถจัดทรัพยากรท่ีมีอยูอยางจํากัดไดอยางมีประสิทธิภาพ  การจัดทําแผนยุทธศาสตร
การพัฒนาจึงเปนการกําหนดทิศทางการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ท่ีตองกําหนดถึง
สภาพการณท่ีตองการบรรลุและแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุถึงสภาพการณนั้น 
 สําหรับองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  ในฐานะองคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีมีอํานาจหนาท่ี
ในการบริการสาธารณะแกประชาชนภายในทองถ่ิน  ไดตระหนักถึงความสําคัญของการจัดทําแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนาเปนอยางยิ่ง  โดยลักษณะของแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวน
ตําบลดงกระทงยามจะมีลักษณะสอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน  แผนพัฒนาจังหวัด  กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
แผนพัฒนาอําเภอ  นโยบายในการพัฒนาทองถ่ิน  และปญหา/ความตองการของประชาชนในทองถ่ินโดย
การจัดทําประชาคมทองถ่ิน 
1.2  วัตถุประสงคของการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
 1.  เพ่ือกําหนดกรอบยุทธศาสตร  แนวทาง  และจุดมุงหมายในการพัฒนาขององคการบริหารสวน
ตําบลดงกระทงยามใหมีประสิทธิภาพ 
 2.  เพ่ือจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาท่ีตอบสนองตอปญหาและความตองการของประชาชน  
ภายใตศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 3.  เพ่ือเปนกรอบยุทธศาสตรและแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาตําบลสามปขององคการบริหาร
สวนตําบลดงกระทงยาม 
 4.  เพ่ือเปนเครื่องมือในการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระหวางองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  
และองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน  และสวนราชการอ่ืน ๆ 
 5.  เพ่ือประสานการพัฒนาใหสอดคลองกันท้ังในระดับกลาง  สวนภูมิภาค  และสวนทองถ่ิน 
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1.3  ข้ันตอนในการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
 การจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม   มีข้ันตอนในการ
ดําเนินการดังนี้ 
 ข้ันตอนท่ี  1  คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยามจัดการประชุมประชาคม
ทองถ่ิน  สวนราชการ  และรัฐวิสาหกิจท่ีเก่ียวของ  เพ่ือแจงแนวทางการพัฒนาทองถ่ิน  รับทราบปญหา  
ความตองการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นท่ีเก่ียวของตลอดจนความชวยเหลือทางวิชาการ  และ
แนวทางปฏิบัติท่ีเหมาะสมกับสภาพพ้ืนท่ี  เพ่ือนํามากําหนดแนวทางการจัดทําแผนยุทธศาสตรขององคการ
บริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 ข้ันตอนท่ี  2  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  
รวบรวมแนวทางและขอมูล  นํามาวิเคราะหเ พ่ือจัดทํารางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาแลวเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 ข้ันตอนท่ี  3  คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยามพิจารณารางแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา  เพ่ือเสนอนายกองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 ข้ันตอนท่ี  4  นายกองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยามเสนอรางแผนยุทธศาสตรการพัฒนาตอ
สภาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยามเพ่ือใหความเห็นชอบกอน  เม่ือสภาองคการบริหารสวนตําบลดง
กระทงยามเห็นชอบแลว  นายกองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยามจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาตอไป 
1.4  ประโยชนของการจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
 1.  มีกรอบยุทธศาสตร  แนวทาง  และจุดมุงหมายในการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลดง
กระทงยามทําใหการบริหารงานมีประสิทธิภาพ 
 2.  มีแผนยุทธศาสตรการพัฒนาท่ีตอบสนองตอปญหาและความตองการของประชาชน  ภายใต
ศักยภาพขององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 3.  มีกรอบยุทธศาสตรและแนวทางในการจัดทําแผนพัฒนาตําบลสามปขององคการบริหารสวนตําบล
ดงกระทงยาม 
 4.  เปนเครื่องมือในการประสานแผนพัฒนาทองถ่ินระหวางองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  
และองคกรปกครองสวนทองถ่ินอ่ืน  และสวนราชการอ่ืน ๆ 
 5.  เปนแนวทางในการประสานการพัฒนาใหสอดคลองกันท้ังในระดับกลาง  สวนภูมิภาค  และสวน
ทองถ่ิน 
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บทที่  2 
สภาพทั่วไปและขอมูลพ้ืนฐานสําคัญขององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 

 

2.1  ขอมูลเกี่ยวกับท่ีตั้ง อาณาเขต เขตการปกครอง ประชากร การศึกษา สาธารณสุข ความปลอดภัย
ในชีวิตและทรัพยสินและทรัพยากรธรรมชาติ เปนตน 

 ขอมูลเกี่ยวกับท่ีตั้ง 
องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยามเดิมมีฐานะเปนสภาตําบลดงกระทงยาม ซ่ึงยกฐานะมาเปน

ราชการสวนทองถ่ินเปนองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยามเม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2540  ปจจุบันมี
สภาตําบลหาดยางรวมอยูดวย เนื่องจากตําบลหาดยางมีประชากรไมถึง 2,000 คน เม่ือเดือน พฤศจิกายน 
2547  ตั้งอยูท่ีหมูท่ี 3  บานใหม และปจจุบันองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม ตั้งอยูท่ี  234  หมูท่ี 4  
ตําบลดงกระทงยาม  อําเภอศรีมหาโพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี 
 อาณาเขต 

องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  อยูทางทิศตะวันออกของอําเภอเมืองปราจีนบุรีประมาณ 
20 กิโลเมตร  ตามแนวทางหลวงแผนดิน  ถนนปราจีนบุรี-ศรีมหาโพธ ิ

ทิศเหนือ ติดแมน้ําปราจีนบุรี อําเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี 
 ทิศใต  ติดเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลหัวหวา (ตําบลหัวหวา) อําเภอศรีมหาโพธิ  

จังหวัดปราจีนบุรี เขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลไผชะเลือด (ตําบลคูล้ําพัน, 
ตําบลไผชะเลือด)  อําเภอศรีมโหสถ จังหวัดปราจีนบุรี  

 ทิศตะวันออก ติดเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลศรีมหาโพธิ (ตําบลบางกุง)  อําเภอศรีมหา 
   โพธิ  จังหวัดปราจีนบุรี  
 ทิศตะวันตก ติดเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลไผชะเลือด (ตําบลไผชะเลือด) อําเภอ 
   ศรีมโหสถ  จังหวัดปราจีนบุรี และเขตพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลบางเดชะ  
   (ตําบลบางเดชะ)  อําเภอเมืองปราจีนบุรี  จังหวัดปราจีนบุรี 

เขตการปกครอง 
 องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยามแบงเขตการปกครองเปน 2 ตําบล ตําบลดงกระทงยาม
จํานวน 7 หมูบาน  ตําบลหาดยาง  จํานวน 4 หมูบาน   รวม 11 หมูบาน   อยูในความรับผิดชอบของ
องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยามเต็มพ้ืนท่ี   มีพ้ืนท่ีประมาณ 44.87  ตารางกิโลเมตร   หรือ
ประมาณ  28,043.79 ไร  (ขอมูลจากแผนท่ีภาษี ) โดยแยกเปนพ้ืนท่ีตําบลและพ้ืนท่ีหมูบาน ดังนี้ 
 ตําบลดงกระทงยาม 
  หมูท่ี 1  บานแลง   มีพ้ืนท่ีประมาณ  1,531.06 ไร 
  หมูท่ี 2  บานเหนือ  มีพ้ืนท่ีประมาณ  1,430.63 ไร 
  หมูท่ี 3  บานใหม   มีพ้ืนท่ีประมาณ  4,731.93 ไร 
  หมูท่ี 4  บานทายดง  มีพ้ืนท่ีประมาณ  2,181.94 ไร 
  หมูท่ี 5  บานดอนใหญ  มีพ้ืนท่ีประมาณ  2,377.35 ไร 
  หมูท่ี 6  บานทายสะแก  มีพ้ืนท่ีประมาณ  5,146.71 ไร 
  หมูท่ี 7  บานหนองบัวหมู  มีพ้ืนท่ีประมาณ  2,023.31 ไร 
  รวม    มีพ้ืนท่ีประมาณ         19,422.93 ไร 
      มีพ้ืนท่ีประมาณ       31.08 ตร.กม. 
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ตําบลหาดยาง 
  หมูท่ี 1  บานตนตาล  มีพ้ืนท่ีประมาณ  2,467.84 ไร 
  หมูท่ี 2  บานหาดยาง  มีพ้ืนท่ีประมาณ    401.13 ไร 
  หมูท่ี 3  บานสนามโพธิ ์  มีพ้ืนท่ีประมาณ  4,506.68 ไร 
  หมูท่ี 4  บานออนชอย  มีพ้ืนท่ีประมาณ  1,245.21 ไร 
  รวม    มีพ้ืนท่ีประมาณ  8,620.86 ไร 
      มีพ้ืนท่ีประมาณ      13.79 ตร.กม. 

ประชากร 
 ในเขตพ้ืนท่ีดูแลขององคการบริหารสวนตําบล มีจํานวนประชากรท้ังสิ้น จํานวน 4,328 คน แยก
เปนชาย 2,033 คน หญิง  2,295  คน มีความหนาแนนเฉลี่ย 96.45 คน/ตารางกิโลเมตร โดยแยกเปน 
 ตําบลดงกระทงยาม มีจํานวนประชากร จํานวน  3,330 คน แยกเปนชาย 1,569 คน หญิง 1,761 
คน มีความหนาแนนเฉลี่ย  107.14 คน/ตารางกิโลเมตร 
 ตําบลหาดยาง มีจํานวนประชากร จํานวน 998 คน แยกเปนชาย 464 คน หญิง 534 คน มีความ
หนาแนนเฉลี่ย  72.37 คน/ตารางกิโลเมตร 
 

 ตารางแสดงจํานวนประชากรในเขตการปกครององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 

หมูท่ี ช่ือบาน 
จํานวนประชากร จํานวน

ครัวเรือน 
ช่ือผูนํา 

ชาย หญิง รวม 
ตําบลดงกระทงยาม 

1 บานแลง 315 318 633 235 นางภัทราวรรณ เมตตา 
2 บานเหนือ 164 169 333 102 นายชอุม  สินศิริ 
3 บานใหม 494 492 986 313 นางสมใจ  ชมดี 
4 บานทายดง 501 566 1,067 293 นายพีรพงศ  สินสิทธิทอง 
5 บานดอนใหญ 150 172 322 96 นายธงชัย  หนองเหล็ก 
6 บานทายสะแก 222 218 440 120 นายจําเริญ วงษจอย 
7 บานหนองบัวหมู 112 136 248 68 นายเสกสรรค  เอ้ืออารี 

รวม ( 7 หมูบาน) 1,958 2,071 4,029 1,227  
ตําบลหาดยาง 

1 บานตนตาล 296 302 598 169 นายถนอม  ภาคาแดน 
2 บานหาดยาง 145 152 297 105 นายอิทธิพล  สุขมา 
3 บานสนามโพธ ิ 70 68 138 47 นางสุดสวาสดิ์  พรหมมา 
4 บานออนชอย 95 116 211 63 นายกัมพล  ประสมสิน 

รวม (4 หมูบาน) 606 638 1,244 384  
รวมท้ังส้ิน (11 หมูบาน) 2,564 2,709 5,273 1,611  

แหลงท่ีมา : ขอมูลจากทะเบียนราษฎรอําเภอศรีมหาโพธิ จังหวัดปราจีนบุรี  ณ  วันท่ี  31  มกราคม  2557 
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การศึกษา 
 สถาบันการศึกษาในสังกัดขององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยามมีอยู 1 แหง คือ ศูนยพัฒนา
เด็กเล็กอายุ  2.5 – 3 ขวบ และเปนสถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาปราจีนบุรี  
เขต 1  จํานวน 2 แหง  สรุปไดดังนี ้

ลําดับ
ท่ี 

สถานศึกษา 
จํานวน

หองเรียน 
จํานวน
นักเรียน 

จํานวนคร ู
รวม          
(คร+ู

นักเรียน) 

อัตราสวน 
ครู : นักเรียน 

1 ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   
อบต.ดงกระทงยาม 

1 33 2 35 1 : 16 

2 โรงเรียนบานดงกระทงยาม 11 223 13 236 1 : 18 
3 โรงเรียนวัดลิรัญดอน 8 44 4 48 1 : 11 

 

สาธารณสุข 
1.  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล มี 2 แหง คือ โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลดงกระทงยาม  
    และโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลหาดยาง 
2. ศูนยสาธารณสุขมูลฐานประจําหมูบาน จํานวน 11 หมูบาน 
3. อัตราการมีและใชสวมราดน้ํารอยละ 100 % 
4. รถขนขยะมูลฝอยแบบเทขางเปดทาย (รถยนต 4 ลอเล็ก) จํานวน 1 คัน 
5. รถบรรทุกขยะ (ขนาดกลาง) 6 ลอ  จํานวน  1  คัน 

 

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 - จุดสกัดสถานีตํารวจภูธร จํานวน 1 แหง (ตั้งอยูหมูท่ี 2 บานหาดยาง ตําบลหาดยาง) 
 - อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน   จํานวน    11 หมูบาน 
 - หนวยกูชีพกูภัย      จํานวน      1 หนวย   

- ตํารวจบาน      จํานวน    11 หมูบาน 
 - วัสดุอุปกรณและเครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงาน  
  1. รถยนตบรรทุกน้ําขนาด 6,000 ลิตร   จํานวน    1  คัน 
  2. รถยนตกระบะเล็ก 4 ประต ู    จํานวน    1 คัน 
  3. รถยนตกระบะเล็ก 2 ประตู ( รถบรรเทาสาธารณภัย 1669 )  จํานวน   1      คัน 
  4. รถจักรยานยนต     จํานวน    3  คัน 
  5. ถังดับเพลิงขนาด 15 ปอนด    จํานวน   15  ถัง 
  6. เครื่องสูบน้ําขนาด 5.5 แรงมา สาย 2 นิ้ว ยาว 80 เมตร จํานวน    1  ตัว 
  7. แผงก้ันจราจร      จํานวน    4 แผง 
  8. สัญญาณไฟวาบ (ปายสามเหลี่ยม)   จํานวน    1 ตัว 
  9. สปอรตไลท      จํานวน    3   ตัว 
  10.ไฟฉาย      จํานวน   12  อัน 
  11. วิทยุสื่อสาร      จํานวน   11 อัน 
  12. กรวยจราจร      จํานวน  10 อัน 
  13. เสื้อชูชีพ      จํานวน   2 ตัว 
  14. ชุดใหออกซิเจนพรอมอุปกรณขนาด 1.5 คิว  (1,500 ปอนด) จํานวน    1  ถัง 
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  15. กระบองไฟกระพริบ     จํานวน    6 อัน 
ทรัพยากรธรรมชาติ 
แหลงน้ําธรรมชาติ 

ตําบลดงกระทงยาม 
- สระน้ําขนาด 100 ตารางวาข้ึนไป 5 แหง 
- ลําน้ํา  ลําหวย คลอง   10 สาย 
- ฝายผนังก้ันน้ํา   3 แหง 
- หนอง บึง    7 แหง 
ตําบลหาดยาง 
- คลองสนามโพธิ์ 
- คลองหาดยาง 
- คลองลําบอง 
- คลองดอนไขเตา 
- คลองชวดตาแก 

แหลงน้ําท่ีสรางข้ึน 
  ตําบลดงกระทงยาม 

- บอน้ําตื้น    จํานวน  488 แหง 
- บอโยก    จํานวน     1  แหง 
- คลองชลประทาน   จํานวน     1  สาย 
- ระบบประปาหมูบานผิวดิน  จํานวน     3 แหง 
- (หมูท่ี 4 บานทายดง, หมูท่ี 6 บานทายสะแก, หมูท่ี 7 บานหนองบัวหมู) 
ตําบลหาดยาง 
- ประตูระบายน้ําหาดยาง  หมูท่ี 4 บานออนชอย (สํานักงานชลประทานบางพลวง) 
- ประตูระบายน้ําบานตนตาล  หมูท่ี 1 บานตนตาล (สํานักงานชลประทานบางพลวง) 
- คลองสงน้ํา ตําบลหาดยาง  หมูท่ี 4 บานออนชอย จํานวน 1 แหง 
- ระบบประปาหมูบานผิวดิน จํานวน 1 แหง (หมูท่ี 2 บานหาดยาง) 

 

สภาพภูมิประเทศ 
 ตําบลดงกระทงยาม ลักษณะพ้ืนท่ีเปนท่ีราบลุม ตรงกลางคลายเกาะใหญ มีรูปรางคลายกระทะคว่ํา 
ลักษณะดินสวนใหญเปนดินเปรี้ยว มีบางสวนเปนดินรวนปนทราย 
 ตําบลหาดยาง มีพ้ืนท่ีสวนใหญเปนท่ีราบลุม เหมาะแกการทํานา ทําสวนเลี้ยงสัตว มีแมน้ํา
ปราจีนบุรีไหลผาน 
 

สภาพภูมิอากาศ 
 ลักษณะทางภูมิอากาศเปนแบบมรสุม มี 3 ฤดู คือ ฤดูรอนอากาศรอนจัด เริ่มตั้งแตเดือนมีนาคม ถึง
เดือนพฤษภาคม, ฤดูฝนมีฝนตกชุกเริ่มตั้งแตเดือนมิถุนายน ถึง เดือนตุลาคม, ฤดูหนาวอากาศคอนขางหนาว
เริ่มตั้งแตเดือนพฤศจิกายน ถึง เดือนกุมภาพันธ ของปถัดไป 
 

สภาพเศรษฐกิจ 
อาชีพหลัก   ประชากรในตําบลดงกระทงยาม,  ตําบลหาดยางสวนใหญประกอบอาชีพดาน 

การเกษตร (ทําไร/ทํานา/ทําสวน/เลี้ยงสัตว) 
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 อาชีพรอง  รับจางท่ัวไป  คาขาย  รับราชการ  ธุรกิจสวนตัว  พนักงานรัฐวิสาหกิจ  พนักงานบริษัท 
 อาชีพเสริม  ถักลวดตะกรอ-ตะแกรง  สานหมวก  ทําน้ําพริกไขตม  เลี้ยงสัตว  ยาสมุนไพร  เพาะ
เห็ด  ผักปลอดสารพิษ   ถานชีวภาพ  สานตะกราพลาสติก  จักรสานปอแกว-ปอปาน  บานพักแบบโฮมสเตย  
ขาวหลามอบโอง 
 

 กลุมอาชีพ 
  (1)  กลุมผลิตขาวซอมมือ 
  (2)  กลุมทําไสกรอกโบราณ 
  (3)  กลุมผลิตน้ํายาเอนกประสงค 
  (4)  กลุมตะกรอ  ตะแกรง 
  (5)  กลุมทําทองมวนสมุนไพร 

(6)  กลุมทําปลารา 
(7)  กลุมทําขนมจีน 
(8)   กลุมปุยอินทรียชีวภาพ 
(9)   กลุมเกษตรกร 
(10)  กลุมกลองยาวประยุกต 
(11)  กลุมทําน้ําหมักจากหอยเชอรรี่ 
(12)  กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต 
(13)  กลุมทําน้ําพริกและไขตม 
(14)  กลุมสานตะกรอพลาสติก  
(15)  กลุมจักรสานงานฝมือดวยปอแกว-ปอปาน 
(16)  กลุมบานดงโฮมสเตย 
(17)  กลุมทําขาวหลามอบโอง  
 

ทักษะฝมือแรงงาน 
 ถักตะกรอตะแกรง  ทําน้ํายาเอนกประสงค ทําพริกแกง  ทําขนมจีน ทําทองมวนสมุนไพร  

ทําปลารา  ยาสมุนไพร  สานหมวก  ทําขาวซอมมือ  ไสกรอกโบราณ  น้ําพริกไขตม  เพาะเห็ด  จักรสาน
ตะกราพลาสติก  จักรสานปอแกว-ปอปาน  ทําขาวหลามอบโอง 

ผลิตภัณฑหลัก  คือ ขาว  รองลงมา  คือ ตะกรอ-ตะแกรง   ผลิตภัณฑอ่ืน ๆ ปุยอินทรียชีวภาพ  
น้ํายาเอนกประสงค  สานหมวก  ขนมจีนไสกรอกโบราณ  น้ําพริกไขตม  เห็ด  ปลา  ไหลบัว  ผักปลอด
สารพิษ  ถานชีวภาพ  พริกแกง  ทองมวนสมุนไพร      ยาสมุนไพร  ปลารา  ขาวซอมมือ  ตะกราพลาสติก  
ผลิตภัณฑจักสานจากปอแกว  ขาวหลามอบโอง 

 

หนวยธุรกิจ 
-รานคาในหมูบาน  ตําบลดงกระทงยาม 47 แหง 
    ตําบลหาดยาง  26   แหง 
-ปมน้ํามันและกาซ  ตําบลดงกระทงยาม 1 แหง 
-โรงงานอุตสาหกรรม  ตําบลดงกระทงยาม 1 แหง 
    ตําบลหาดยาง  1 แหง 
-โรงสี    ตําบลดงกระทงยาม 2 แหง 
    ตําบลหาดยาง  3 แหง 
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-ฟารมไก   ตําบลดงกระทงยาม 1 แหง 
-รานรับซ้ือของเกา  ตําบลหาดยาง  1 แหง 
-บริษัทรักษาความปลอดภัย ตําบลหาดยาง  1 แหง 
 

 การทองเท่ียว 
  ตําบลดงกระทงยามและตําบลหาดยางมีแหลงทองเท่ียว  ศูนยการเรียนรู  และแหลง
ทองเท่ียว  ดังนี้ 
  1.  เฮือนสบาย  เปนสถานท่ีใหบริการดานการนวดแผนไทย อบสมุนไพร และสปา หมูท่ี 1 
ตําบลดงกระทงยาม 
  2.  บานพักโฮมสเตย  ตําบลดงกระทงยาม จํานวน 11 หลัง  เรียนรูภูมิปญญาทองถ่ิน  
สัมผัสวัฒนธรรมและวิถีชีวิตชุมชน 
  3.  พิพิธภัณฑไทยพวน  หมูท่ี 3 บานใหม  ตําบลดงกระทงยาม  เปนสถานท่ีรวบรวมและ
จัดแสดงวัตถุโบราณ  และของใชหายากของชาวไทยพวน  เหมาะสําหรับนักทองเท่ียวท่ีชื่นชอบของโบราณ  
และผูท่ีสนใจศึกษาหาความรู 
  4.  ศูนยผลิตภัณฑตะกรอ-ตะแกรง  หมูท่ี 4 บานทายดง  ตําบลดงกระทงยามเปนแหลง
ผลิตตะกรอ-ตะแกรงท่ีใหญท่ีสุด และไดรับคัดเลือกเปนหมูบานหนึ่งตําบล หนึ่งผลิตภัณฑระดับประเทศ  
และไดรับประกาศนียบัตรรับรองหมูบาน  OTOP Village Champion (OVC)  ป 2549 ของคณะกรรมการ
จัดการการประกวดหมูบานหนึ่งตําบล  หนึ่งผลิตภัณฑ 
  5. ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง  หมูท่ี 4 บานทายดง  ตําบลดงกระทงยามเปน
สถานท่ีถายทอดความรูดานการใชชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  การเลี้ยงหมูหลุม  การเลี้ยงปลาใน
กระชัง  การทํานารูปแบบใหม (การโยนกลา)  การทําน้ําจุลินทรียและปุยจุลินทรียชีวภาพสงเสริมการใชปุย
สั่งตัด ฯลฯ  นอกจากนี้ยังสามารถใชเปนสถานท่ีตอนรับนักทองเท่ียวหรือใชเปนสถานท่ีอบรมถายทอด
ความรูดานตาง ๆ 
  6.  โรงสีขาวพระราชทาน  หมูท่ี 6 บานทายสะแก  ตําบลดงกระทงยาม 
 

 สถาบัน/องคกร/หนวยงานสนับสนุนสงเสริมอาชีพ 
  1.  องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
  2.  ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีทางการเกษตรประจําตําบล 
  3.  สถานีชลประทานบางพลวง 
  4.  กลุมผูใชน้ําหาดยาง 
  5.  คณะกรรมการหมูบาน OTOP 
  6.  คณะกรรมการกลุมบานพักโฮมสเตย 
  7.  กลุมเกษตรผูทํานาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
  8.  กองทุนสวัสดิการชุมชน 
   1. ตําบลดงกระทงยาม  1  กองทุน 
   2. ตําบลหาดยาง   1 กองทุน 
  9.  ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 1   แหง  
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สถาบันและองคการทางศาสนา 
ประชากรตําบลดงกระทงยามและตําบลหาดยาง  สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ  มีวัดจํานวน  6  แหง 

ดังนี้ 
ตําบลดงกระทงยาม  มีวัด จํานวน 4 แหง 
 1. วัดชัยมงคล (วัดบานแลง)  หมูท่ี 1 บานแลง 
 2. วัดใหมดงกระทงยาม  (วัดบานใหม) หมูท่ี 3  บานใหม 
 3. วัดราษฎรนิยม  (วัดทายดง)  หมูท่ี 4  บานทายดง 
 4. วัดดอนใหญ    หมูท่ี 5  บานดอนใหญ 
ตําบลหาดยาง  มีวัด จํานวน  2  แหง 
 1. วัดลิรัญดอน  (วัดตนตาล)  หมูท่ี 1  บานตนตาล 
 2. วัดธรรมโพธิ์ศรี (วัดหาดยาง)  หมูท่ี 2  บานหาดยาง 
 

ประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่น 
ท่ี ประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่น ระยะเวลาจัดกิจกรรม กิจกรรมสําคัญ 
1 ประเพณีข้ึนปใหม 31 ธันวาคม - 1 มกราคม กิจกรรมทําบุญสะเดาะเคราะห สวดมนตขาม

ป งานมหรสพ และการทําบุญตักบาตร 

2 ประเพณีไทยพวน  

(บุญขาวหลาม) 
ข้ึน 14 – 15  คํ่า เดือน 3 การทําบุญตักบาตร (ตักบาตรขามหลาม)

ทอดผาปา  แขงขันประกวดขาวหลามอรอย
การแตงกายยอนยุค การละเลนพ้ืนบาน และ
การแสดงมหรสพ 

3 อนุรักษสืบสานประเพณี
สารทไทยพวน 

กันยายน กิจกรรมการกวนกระยาสารท การแขงขัน
กระยาสารทอรอย และกิจกรรมสนุกสนาน 

4 ประเพณีเฉลิมฉลองไหว
นมัสการหลวงปูเฮา 

มีนาคม การทําบุญตักบาตร  ฟงเทศนฟงธรรม
กิจกรรมงานบุญ  งานรื่นเริง และการแสดง
มหรสพ 

5 ประเพณีสงกรานต เมษายน การทําบุญตักบาตร  สรงน้ําพระ รดน้ําดําหัว
ผูสูงอายุ การแสดงและการละเลนตางๆ 

6 ประเพณีเขาพรรษา กรกฎาคม การทําบุญตักบาตร แหเทียน เวียนเทียน 

7 ประเพณีออกพรรษา ตุลาคม การทําบุญตักบาตร การแสดงและแขงขัน
กีฬา 

8 ประเพณีลอยกระทง พฤศจิกายน จัดกิจกรรมรื่นเริง การประกวดกระทงและ
นางนพมาศ 

9 วันมาฆบูชา กุมภาพันธ จัดกิจกรรมพาเจาหนาท่ี สมาชิก อบต.ผูนํา
ชุมชน  และประชาชน  รวมใหทานถือศีล
ปฏิบัติธรรม ณ วัดสระมรกต อําเภอ
ศรีมโหสถ ในงานเทศกาลมาฆปูรมีศรีปราจีน 
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ประเพณีและวัฒนธรรมทองถิ่น 
ท่ี ประเพณีวัฒนธรรมทองถิ่น ระยะเวลาจัดกิจกรรม กิจกรรมสําคัญ 
10 วันเฉลิมพระชนมพรรษา

สมเด็จพระนางเจา
พระบรมราชินีนาถ 

12 สิงหาคม รวมลงนามถวายพระพร และรวมจุดเทียนชัย  
ถวายพระพร รวมกับอําเภอศรีมหาโพธิ
หนวยงานราชการ และเอกชน 

11 วันปยมหาราช 23 ตุลาคม รวมถวายพวงมาลา  และถวายราชสดุดี
รวมกับอําเภอศรีมหาโพธิ หนวยงานราชการ 
และเอกชน 

12 วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระ
เจาอยูหัว 

5 ธันวาคม การลงนามถวายพระพร จุดเทียนชัยถวาย
พระพร และกิจกรรมพัฒนาวัด โรงเรียน และ
สองขางทางภายในหมูบาน 

 

การบริการพ้ืนฐาน 
การคมนาคม 

 ตําบลดงกระทงยาม 
  1. ถนนทางหลวงชนบท (ปจ.3006) เปนถนนลาดยาง ปากทางเขาตําบลดงกระทงยาม –  
                        ตําบลหัวหวา  
  2. ถนนทางหลวงชนบท (ปจ.3003) เปนถนนลาดยาง บานทายดง-ถนนสุวินทวงษ 

3 .ถนนสุวินทวงษปราจีนบุรี-ฉะเชิงเทรา ผานหมูท่ี 6,7 ตําบลดงกระทงยาม และหมูท่ี 3   
                        ตําบลหาดยาง 

4. ถนนภายในหมูบานจะเปนถนนคอนกรีต และถนนลูกรังหลายสาย 
ตําบลหาดยาง 

1. ถนนปราจีนอนุสรณ (ถนนทางหลวงชนบท ปจ.3069) อําเภอศรีมหาโพธิ-ปราจีนบุรีผาน 
                       หมูท่ี 2,3,4 ตําบลหาดยาง 

2. ถนนลาดยางจากถนนปราจีนบุรีอนุสรณผานภายในหมูบานหมูท่ี 1 ตําบลหาดยางถึง 
                        ถนนทางหลวงชนบท  (ปจ 3003) หมูท่ี 5 ตําบลดงกระทงยาม 

3. ถนนคอนกรีตเสริมไมไผ-เหล็ก ภายในหมูบานหลายสาย 
4. ถนนลูกรังเชื่อมตอระหวางหมูบานและภายในหมูบานหลายสาย 
 

การโทรคมนาคม 
  1. โทรศัพทสาธารณะ 
  ตําบลดงกระทงยาม จํานวน    9  แหง 
  ตําบลหาดยาง  จํานวน     2 แหง  
  2. การไฟฟา 
  จํานวน  11 หมูบาน  ประชากรท่ีมีไฟฟาใช  ประมาณ  99 % 
 

ภูมิปญญาทองถิ่น 
  1. การทํานา 
  2. หมอดิน 
  3. ปราชญชาวบาน 
  4. สมุนไพร 
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  5. อาหารพ้ืนบานไทยพวน 
  6. สานตะกรอ-ตะแกรง 
  7. กลองยาวประยุกต 
  8. ดนตรีไทย 
  9. จักรสานไมไผ 
  10.ขาวหลามอบโอง 
 

ระบบส่ือสาร 
  1. หอกระจายขาว 
  2. เสียงตามสาย 
  3. เว็บไชต อบต. 
  4. โทรศัพท 
 

มวลชนจัดตั้ง 
  -  ลูกเสือชาวบาน  2 รุน   จํานวน   300 คน 
  -  ไทยอาสาปองกันชาติ  1  รุน   จํานวน     25 คน 
  -  อปพร.   1  รุน   จํานวน    115 คน 
  -  กองทุนเพ่ือความม่ันคงของชาติ 1 รุน   จํานวน   120 คน 
  -  สภาเด็กและเยาวชน     จํานวน   184 คน 
  -  กลุมพัฒนาสตรี     จํานวน    166 คน 
  -  กลุม อสม.      จํานวน   138 คน 
  -  สภาวัฒนธรรมตําบลดงกระทงยาม   จํานวน     60   คน 
 

2.2  ขอมูลเกี่ยวกับศักยภาพของทองถิ่น  
2.2.1 โครงสรางการบริหารขององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
จํานวนคณะผูบริหารและฝายสภาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 

ฝายผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล  ประกอบดวย 
 - นายกองคการบริหารสวนตําบล     จํานวน    1 คน 
 - รองนายกองคการบริหารสวนตําบล    จํานวน    2 คน 
 - เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล    จํานวน    1  คน 

  ฝายสภาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม ประกอบดวย 
 - ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  จํานวน    1 คน 
 - รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  จํานวน    1 คน 
 - สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  จํานวน     19  คน 
 - เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  จํานวน    1 คน 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

  

ประเภท 

การศึกษา 
รวม 

ประถมศึกษา มัธยม/อาชีวะ อนุปริญญา/ปวส. ปริญญาตรี ปริญญาโท 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง  

นายก อบต. - - - - 1 - 1 - - - 1 
รองนายก อบต. - - 1 - - - 1 - - - 2 
เลขานุการ นายก อบต. - - 1 - - - - - - - 1 
ประธานสภา อบต. - - 1 - - - - - - - 1 
รองประธานสภา อบต. - - 1 - - - - - - - 1 
สมาชิก อบต. 7 2 7 1 1 - 1 - - - 19 
เลขานุการสภา อบต. - - - - 1 - - - - - 1 

รวม 7 2 11 1 2 - 2 1 - - 26 
 

บุคลากรของสวนการบริหารงานองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม แยกดังนี้ 
 (1) สํานักงานปลัด    จํานวน  16  คน 
  - พนักงานสวนตําบล   จํานวน  8  คน 
  - พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน   4  คน 
  - พนักงานจางท่ัวไป   จํานวน  3  คน 
  - นักการภารโรง    จํานวน  1  คน 
 (2) สํานักงานการคลัง    จํานวน  6  คน 
  - พนักงานสวนตําบล   จํานวน  4  คน 
  - พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน   2  คน 
 (3) สวนโยธา     จํานวน  3  คน 
  - พนักงานสวนตําบล   จํานวน  2  คน 
  - พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน   1  คน 
 (4) สวนการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม  จํานวน  -  คน 
  - พนักงานสวนตําบล   จํานวน  -  คน 
  - พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน   -  คน 

(5) สวนสงเสริมการเกษตร   จํานวน  -  คน 
  - พนักงานสวนตําบล   จํานวน  -  คน 
  - พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน   -  คน 

(6) สวนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม  จํานวน  3  คน 
  - พนักงานสวนตําบล   จํานวน  -  คน 
  - พนักงานจางตามภารกิจ   จํานวน   1  คน 
  - พนักงานจางท่ัวไป   จํานวน  2  คน 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

  

ประเภท 
ประถมศึกษา มัธยม/อาชีวะ 

อนุปริญญา 

/ปวส. 
ปริญญาตรี ปริญญาโท รวม 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง  
พนักงานสวนตําบล - - 1 - 1 - 2 5 1 4 14 
พนักงานจางตาม
ภารกิจ 

1 - 2 - 1 2 - 2 - - 8 

พนักงานจางท่ัวไป 2 - 3 1 - - - - - - 5 
ภารโรง 1 - - - - - - - - - 1 

รวม 4 - 6 1 2 2 2 7 1 4 29 
 

  สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
  (1) งานบริหารท่ัวไป 
       การสารบรรณ  งานธุรการ การตรวจสอบภายใน  การบริหารงานบุคคล  กิจการ
ทะเบียนการปกครอง การพัฒนาระบบคอมพิวเตอรและประมวลผลขอมูล  การปกครอง การประชาสัมพันธ 
การรองทุกขรองเรียน การประสานงาน กิจการสภา การเลือกตั้ง การพัฒนาบุคลากร  งานอํานวยการและ
ขอมูลขาวสาร  งานรัฐพิธี    งานอ่ืนๆ ท่ีไมไดอยูในสวนราชการใด  และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

  (2) งานนโยบายและแผน 
       งานวิชาการ  งานวิเคราะหนโยบายและแผน  การจัดทํางบประมาณ การติดตามผล
การดําเนินงานตามงบประมาณ การวิเคราะหการใชจายงบประมาณ การจัดเก็บและวิเคราะหขอมูลสถิติฯ 
และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

  (3) งานกฎหมายและคดี 
       งานกฎหมายและคดี งานนิติกรรมและสัญญาตางๆ งานดําเนินการทางคดีและศาล
ปกครอง งานรองเรียนทุกขและอุทธรณ งานระเบียบการคลัง งานขอบัญญัติและระเบียบของ อบต. งานให
คําปรึกษาทางกฎหมายและคดีแกประชาชน งานคุมครองและบํารุงรักษาทรัพยสินของทางราชการและ
สถานท่ีสาธารณะ งานระเบียบขอบังคับการประชุมสภาฯ  งานการประชุมสภา อบต. งานประชุม
คณะกรรมการสามัญและวิสามัญประจําสภา อบต. งานติดตามผลการปฏิบัติตามมติท่ีประชุมสภาองคการ
บริหารสวนตําบลงานเลือกตั้งสมาชิกสภา อบต. งานขอมูลการเลือกตั้ง งานสงเสริมและสนับสนุนความรูและ
วิชาการแกสมาชิกสภา อบต. และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

  (4) งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
       งานอํานวยการ การวางแผนปองกันภัย การปองกันภัย ประชาสัมพันธปองกันภัยการ
ดําเนินการระงับและบรรเทาสาธารณภัย งานชวยเหลือฟนฟูบรรเทาความเดือดรอนของราษฎรผูประสบภัย 
งานกูภัย การปองกันอัคคีภัย ศูนยวิทยุสื่อสาร ฯลฯ และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

  (5) งานสวัสดิการและสังคมสงเคราะห 
      การบริการสาธารณะ การวางแผนสถิติดานสังคมสงเคราะห การสังคมสงเคราะห  การ 
สวัสดิภาพเด็กและเยาวชน การสวัสดิการสังคม การสงเคราะหผูสูงอายุงานพัฒนาชุมชน งานสงเสริมอาชีพ
และพัฒนาสตรี ฯลฯและงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

  

  (6) งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน 
       การจัดประชุมสัมมนา  กิจกรรมการใหความรูทางดานวิชาการ  การรณรงคกิจกรรม
เพ่ือใหเกิดการรวมคิด รวมทํา รวมแกไขปญหาชุมชน เชน ยาเสพติด โรคเอดส อาชญากรรม ฯลฯ และงาน
อ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

สวนการคลัง 
  (1) งานบริหารท่ัวไป 

     การบริหารงานบุคคล การบริหารท่ัวไป งานธุรการ การวางแผนสถิติการเงินและการ
คลัง ฯลฯ และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 

 

  (2) งานการเงิน 
     การรับเงินและเบิกจายเงิน การจัดทําฎีกาเบิกจายเงิน การเก็บรักษาเงินการรวบรวม

ขอมูลเก่ียวกับการจัดตั้งงบประมาณรายรับรายจายประจําปการตรวจสอบหลักฐานเก่ียวกับการเงิน สถิติ
การเงินและการคลัง กิจกรรมทางวิชาการดานการเงินและการคลัง ฯลฯ และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 

 

  (3) งานบัญชี 
           งานการบัญชี การตรวจสอบบัญชี งานระเบียบคุมการเบิกจายเงิน งานงบการเงินและ
งบทดลอง งานรายงานแสดงฐานะทางการเงินและบัญชี กิจกรรมทางวิชาการดานการเงิน ฯลฯ และงานอ่ืน 
ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

  (4) งานพัฒนาและจัดเก็บรายได 
      งานภาษีอากร คาธรรมเนียนและคาเชาและรายไดอ่ืน ๆ งานพัฒนารายไดงานควบคุม
กิจการรานคาและคาปรับ งานทะเบียนควบคุมและเรงรัดรายไดงานออกหมายเรียกและหนังสือเชิญพบ
กิจการคา งานตรวจสอบและประเมินภาษีงานการนําสงเงินรายได ฯลฯ  และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

  (5) งานทะเบียนทรัพยสินและพัสดุ 
       การทรัพยสิน งานพัสดุ (การจัดหา จัดซ้ือจัดจาง การเบิกจาย การเก็บรักษา การ
ซอมแซมและการบํารุงรักษา) งานทะเบียนทรัพยสินและแผนท่ีภาษี งานทะเบียนเบิกจายวัสดุครุภัณฑ งาน
การจัดทําบัญชีและทะเบียนพัสดุ งานการเก็บเอกสารสําคัญหลักฐานรวมถึงเอกสารอ่ืนท่ีเก่ียวของกับพัสดุ 
ฯลฯ  และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

สวนโยธา 
  (1) งานบริหารท่ัวไป 

       การบริหารงานบุคคล การบริหารท่ัวไป งานธุรการ การวางแผนและสถิติ งานสาร
บรรณ  งานดูแลรักษา  จัดเตรียมและใหบริการเรื่องสถานท่ี  วัสดุอุปกรณ  การติดตอและอํานวยความ
สะดวกในดานตางๆ  งานตรวจสอบแสดงรายการเก่ียวกับเอกสารสําคัญของทางราชการ  งานรักษาความ
ปลอดภัยของสถานท่ีราชการ  งานรับเรื่องรองทุกข และรองเรียน  งานการลาพักผอนประจําปและการลา
อ่ืนๆ  งานอ่ืน ๆท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย   

 

(2) งานกอสรางโครงสรางพ้ืนฐาน 
     ออกแบบคํานวณดานวิศวกรรม  งานวางโครงการและการกอสรางทางดานวิศวกรรม  

งานใหคําปรึกษาแนะนําและบริการเก่ียวกับงานทางดานวิศวกรรม  งานตรวจสอบแบบแปลนการขออนุญาต
ปลูกสรางอาคารทางดานวิศวกรรม  งานออกแบบรายการรายละเอียดทางดานวิศวกรรม  งานสํารวจหา
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

  

ขอมูลรายละเอียดเพ่ือคํานวณ  ออกแบบกําหนดรายละเอียดทางดานวิศวกรรม  งานศึกษาวิเคราะห  วิจัย
ทางดานวิศวกรรม  งานประมาณราคาคากอสรางทางดานวิศวกรรม  งานควบคุมการกอสรางในสาขา
วิศวกรรม  งานควบคุมการซอมแซมบํารุงทาง/เครื่องจักรงานประสานสาธารณูปโภคและกิจการประปา ฯลฯ 
งานอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับมอบหมาย 

 

(3) งานไฟฟาและถนน 
       การวิศวกรรม การสาธารณูปโภค สาธารณูปการ งานสถานท่ีไฟฟาสาธารณะ ฯลฯ 
 

(4) งานออกแบบควบคุมและผังเมือง 
       งานออกแบบ    งานวางโครงการ  จัดทําผัง  และควบคุมการกอสราง  งานให
คําปรึกษาแนะนํา  งานตรวจสอบแบบแปลนการขออนุญาตปลูกสรางตามกฎหมาย  งานควบคุมการ
กอสราง  งานสํารวจขอมูลเพ่ือออกแบบ  งานวิเคราะห  วิจัย  งานประมาณราคาคากอสราง   งานผัง
เมือง   งานจัดทําผังเมืองรวม  งานจัดทําผังเมืองเฉพาะ  งานพัฒนาและปรับปรุงชุมชนแออัด  งานควบคุม
แนวเขตถนน  ทางสาธารณะและท่ีดินสาธารณประโยชน งานสํารวจรวบรวมขอมูลทางดานผังเมือง  งาน
อนุรักษสิ่งแวดลอมทางบก  ทางน้ํา  งานตรวจสอบโครงการพัฒนาผังเมือง งานใหคําปรึกษาดานผังเมือง  
งานใหคําปรึกษาดานสิ่งแวดลอม  งานควบคุมใหปฏิบัติตามผังเมืองรวม  งานวิเคราะหวิจัยงานผังเมือง  งาน
วิเคราะหวิจัยดานสิ่งแวดลอม งานเวนคืนและจดกรรมสิทธิ์ท่ีดิน  งานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือตามท่ีไดรับ
มอบหมาย 
 

(5) งานสวนสาธารณะ 
       การกอสรางปรับปรุงดูแลรักษาสวนสาธารณะ สนามเด็กเลน สวนสุขภาพ สนาม/ลาน

กีฬา ฯลฯ  และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

 (6) งานบําบัดน้ําเสีย 
       ระบบควบคุมบําบัดน้ําเสีย ระบบการรักษาความสะอาดคูคลองระบายน้ํา ฯลฯ  และ

งานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  (1) งานบริหารท่ัวไป 

     การบริหารงานบุคคล การบริหารท่ัวไป งานการศึกษา การวางแผนและสถิติ การเงิน
และบัญชีสถานศึกษา  ฯลฯ  และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 

 

(2) งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา 
     งานศูนยพัฒนาเด็กเล็ก  งานนิเทศ  กิจกรรมเด็กและเยาวชน  การบริการผลิตสื่อการ

สอน ฯลฯ  และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

(3) งานศึกษาไมกําหนดระดับ 
       การศึกษานอกโรงเรียน  งานกิจกรรมนักเรียน การนิเทศน  การบริการสนับสนุน

การศึกษา กิจกรรมลูกเสือและยุวกาชาด การสงเสริมพัฒนาหลักสูตร การศึกษาอ่ืน ๆ ฯลฯ  และงานอ่ืน ๆท่ี
ไดรับมอบหมาย 
 

(4) งานกีฬาและนันทนาการ 
       การสงเสริมกิจกรรมกีฬา งานมวลชนดานกีฬาและนันทนาการ และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับ

มอบหมาย  
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

  

(5) งานศาสนา วัฒนธรรมทองถิ่น 
       สงเสริมการศาสนา อนุรักษวัฒนธรรม วิถีชีวิต ประเพณีทองถ่ิน อนุรักษโบราณสถาน

โบราณวัตถุ และงานศิลป ภูมิปญญาชาวบาน งานปลูกฝงจิตสํานึก  ฯลฯ  และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

(6) งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเท่ียว 
       ประชาสัมพันธการทองเท่ียว ใหบริการทองเท่ียว งานวางแผนเพ่ือสงเสริมการ

ทองเท่ียวอนุรักษแหลงทองเท่ียว ฯลฯ  และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

สวนสงเสริมการเกษตร 
  (1) งานบริหารท่ัวไป 

     การบริหารงานบุคคล การบริหารท่ัวไป งานการธุรการ การวางแผนและสถิติ  ฯลฯ  
และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 

 

(2) งานสงเสริมการเกษตร 
     งานวางแผนสงเสริมการเกษตร งานวิชาการใหบริการดานวิชาการเกษตร งานสงเสริม

ความรูการเกษตร งานสวัสดิการการเกษตร งานสงเสริมความรูการเกษตรสงเสริมพืชผักสวนครัวและผลไม 
ฯลฯ  และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 

 

(3) งานอนุรักษแหลงน้ําและปาไม 
       ปาไมชุมชน  ขุดลอกแหลงน้ําคูคลองเพ่ือการเกษตร ฯลฯ และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับ

มอบหมาย 
 

(4) งานสงเสริมปศุสัตว 
       งานสงเสริมและพัฒนาปศุสัตว ฯลฯ  และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

สวนสาธารณสุขและส่ิงแวดลอม 
  (1) งานบริหารท่ัวไป 

     การบริหารงานบุคคล การบริหารท่ัวไป งานธุรการ การวางแผนและสถิติ  ฯลฯ และ
งานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 

 

(2) งานอนามัยและส่ิงแวดลอม 
     งานสุขาภิบาลท่ัวไป  งานสุขาภิบาลและสถานประกอบการ งานควบคุมและจัดการ

คุณภาพสิ่งแวดลอม งานสุขาภิบาลโรงงาน ฯลฯ  และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

(3) งานสงเสริมสุขภาพและสาธารณสุข 
       งานอนามัยชุมชน  งานสาธารณสุขมูลฐาน  งานสุขศึกษา งานควบคุมมาตรฐานอาหาร

และน้ํา งานปองกัน รักษา และบําบัดผูติดยาเสพติด ฯลฯ  และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
 

(4) งานควบคุมโรค 
       งานเฝาระวังโรคระบาด งานระบาดวิทยา  งานปองกันและระงับโรคติดตองานจัดสื่อ

ประชาสัมพันธเผยแพรดานการปองกันและระงับโรคติดตอ ฯลฯ และงานอ่ืน ๆท่ีไดรับมอบหมาย 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

  

 (5) งานรักษาความสะอาด 
       งานรักษาความสะอาดของถนน ทางน้ํา ทางดิน ทางเดิน และท่ีสาธารณะ  งานควบคุม

สิ่งปฏิกูลขยะมูลฝอย งานขนถายสิ่งปฏิกูลและขยะมูลฝอย งานกําจัดมูลฝอยและน้ําเสีย ฯลฯ และงานอ่ืน ๆ
ท่ีไดรับมอบหมาย 

 

2.2.2 สถานะทางการคลังขององคการบริหารสวนตําบล 
 องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม มีแหลงท่ีมาของรายรับ และรายจายหลายประเภท  

ดังนี ้
  (1) ดานรายรับ  องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  มีรายไดท่ีจัดเก็บเอง รายไดท่ี
รัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรใหองคการบริหารสวนตําบล และเงินอุดหนุนจากรัฐบาล  ดังนี้ 
 

ตารางสถิติแสดงรายรับจริงขององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม ปงบประมาณ 2555 – 2557  
รายรับ ป 2555 ป 2556 ป 2557 

รายไดท่ีทองถิ่นจัดเก็บเอง 
   หมวดภาษีอากร 
   หมวดคาธรรมเนียม คาปรับและใบอนุญาต 
   หมวดรายไดจากทรัพยสิน 
   หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค 
   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 

 
231,674.69 
241,632.83 
125,558.16 

- 
21,200 

 
236,361.84 
439,856.60 
149,600.99 

- 
79,600 

 
255,875.70 
576,244.60 
144,732.13 

- 
68,570 

รายไดท่ีรัฐบาลจัดเก็บแลวจัดสรรใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 
   หมวดภาษีจัดสรร 

 
 

11,599,347.76 

 
 

15,938,664.59 

 
 

14,420,882.68 
รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 
   หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 

 
 

5,072,326 

 
 

5,619,365 

 
 

5,530,960 
รายไดท่ีรัฐบาลอุดหนุนใหโดยระบุ
วัตถุประสงค 
   เงินอุดหนุนกําหนดวัตถุประสงค 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 
รวม 17,291,739.44 22,463,449.02 20,997,265.11 

         ขอมลู สวนการคลัง องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  ณ วันท่ี  14  พฤษภาคม 2558 
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  (๒) ดานรายจาย  องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  มีรายจาย  ดังนี้ 
 

ตารางสถิติแสดงรายจายจริงขององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม ปงบประมาณ 2555 – 2557  
รายจาย ป 2555 ป 2556 ป 2557 

งบกลาง 1,500,042.70 1,652,618 1,696,555.58 
งบบุคลากร 
   เงินเดือน (ฝายการเมือง) 
   เงินเดือน (ฝายประจํา) 

 
2,2293,392 
1,600,925 

 
2,474,420 
1,879,118 

 
2,524,433.62 
3,603,647.45 

งบดําเนินการ 
   คาตอบแทน 
   คาใชสอย 
   คาวัสดุ 
   คาสาธารณูปโภค 

 
1,035,830 

2,535,683.53 
1,264,712.09 

119,853.82 

 
897,547 

2,794,978.23 
1,112,548.24 

119,480.12 

 
1,035,929 

2,211,776.28 
4,371,525.80 

396,965.44 
งบลงทุน 
   คาครุภัณฑ 
   คาท่ีดินและสิ่งกอสราง 

 
86,890 

747,900 

 
270,674.61 

565,900 

 
967,027.75 

632,800 
งบเงินอุดหนุน 1,236,120 1,371,473.45 2,154,587.93 
งบรายจายอ่ืน ๆ 256,560 137,770 188,700 

รวม 12,677,909.14 13,276,527.65 19,783,948.85 
         ขอมลู สวนการคลัง องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  ณ วันท่ี  14  พฤษภาคม 2558 
 

2.3  จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning) ของ องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  มีจุดเดนและจุดแข็ง ดังนี้ 
 2.3.1  มีการเกษตรท่ีเปนฐานหลักท่ีสามารถรองรับวิกฤตเศรษฐกิจได 
 2.3.2  มีภูมิประเทศและอากาศรวมท้ังสภาวะแวดลอมท่ีเหมาะแกการทําการเกษตร 
 2.3.3  มีสินคาผลิตภัณฑเดน คือ ผลิตภัณฑตะกรอ-ตะแกรง สามารถสรางเศรษฐกิจของชุมชน  
          สรางอาชีพและรายไดใหกับประชาชนได 
 2.3.4  มีโครงการคมนาคมขนสง สามารถติดตอตอไดตลอดพ้ืนท่ีท้ังจังหวัด มีถนนสายหลักตัดผาน 
 ฉะนั้น  ดวยสภาพพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม ท่ีมีความอุดมสมบูรณ ท้ังทรัพยากร
ธรรมชิตและปจจัยท่ีเอ้ือตาง ๆ  จึงเหมาะแกการทําการเกษตร  จึงกําหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร 
(Positioning) ของตําบลดงกระทงยาม-หาดยาง 
 

เพ่ิมขีดความสามารถทางการเกษตร  ผลิตภัณฑสินคาตะกรอ-ตะแกรง 
เพ่ือเปนสินคาเศรษฐกิจภายในจังหวัด และนําสูท่ัวประเทศ 
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บทที่  3   
แผนยุทธศาสตร 

 

การวิเคราะหศักยภาพการพัฒนาทองถิ่น 
 3.1 กรอบแนวคิดในการจัดทํายุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
 -การพัฒนาตามนโยบายของรัฐบาล แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผนดิน ยุทธศาสตรประเทศ (Country Strategy) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี  11  (พ.ศ. 2555 – 2559) 
 การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555 – 2559)  
มีแนวคิดตอเนื่องจากแนวคิดของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี  8 – 10  โดยยังคงยึดหลัก 
“ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” และ “คนเปนศูนยกลางของการพัฒนา”  รวมท้ัง “สรางสมดุลการ
พัฒนา”  ในทุกมิต ิ
 วิสัยทัศนการพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 11 ไดกําหนดไววา “สังคมอยู
รวมกันอยางมีความสุข  ดวยความเสมอภาค  เปนธรรม  และมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง”  โดยมีกรอบ
แนวทางเบื้องตน  ดังนี้ 
 1.  ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมในสังคม  มุงสรางภูมิคุมกันตั้งแตระดับปจเจก  ครอบครัว  
และชุมชน  เพ่ือใหสังคมมีคุณภาพ  สามารถปรับตัวเขากับการเปลี่ยนแปลงและบริหารจัดการความเสี่ยงได
อยางมีประสิทธิภาพ  ใหทุกคนในสังคมไทยสามารถเขาถึงการบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพ  ไดรับความ
คุมครองทางสังคมท่ีครอบคลุมท่ัวถึงและมีคุณภาพเทาเทียมกัน  มีโอกาสเขาถึงทรัพยากรและโครงสราง
พ้ืนฐานในการสรางอาชีพและรายไดท่ีม่ันคง  ไดรับการคุมครองสิทธิผลประโยชนและความม่ันคงปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินอยางเทาเทียม  และสามารถดํารงชีวิตอยูไดอยางมีศักดิ์ศรี  ภายใตระบบบริหารจัดการ
ภาครัฐท่ีโปรงใส  ยึดประโยชนสวนรวม  และเปดโอกาสการมีสวนรวมของประชาชนทุกภาคสวนใน
กระบวนการพัฒนาประเทศ 
 2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน  มุงเตรียมคนใหพรอมรับ
การเปลี่ยนแปลง  โดยใหความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพคนไทยทุกชวงวัยใหมีภูมิคุมกันเพ่ือเขาสูสังคม
แหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน  ยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาเสริมสรางศักยภาพของคนในทุกมิติใหมี
ความพรอมท้ังดานรางกายท่ีสมบูรณแข็งแรง  มีสติปญญาท่ีรอบรู  และมีจิตใจท่ีสํานึกในคุณธรรม  
จริยธรรม  มีความเพียร  และรูคุณคาความเปนไทย  มีโอกาสและสามารถเรียนรูตลอดชีวิต  สงเสริมการ
พัฒนาชุมชนทองถ่ินใหเขมแข็งและสามารถสรางภูมิคุมกันใหคนในชุมชน  และเปนพลังทางสังคมในการ
พัฒนาประเทศ 
 3.  ยุทธศาสตรความเขมแข็งภาคเกษตร  ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน  ใหความสําคัญกับการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติท่ีเปนฐานการผลิตภาคการเกษตรใหเขมแข็งและสามารถใชประโยชนได
อยางยั่งยืน  เพ่ือใหเปนฐานการผลิตอาหารและพลังงานท่ีม่ันคง  โดยการเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพการ
ผลิตภาคเกษตรท่ีเหมาะสมและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  สงเสริมการสรางมูลคาเพ่ิมสินคาเกษตร  อาหาร
และพลังงาน  บนพ้ืนฐานของภูมิปญญาทองถ่ินและความรูสรางสรรค  การสรางความม่ันคงในอาชีพและ
รายไดใหแกเกษตรกรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 4.  ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืน  ใหความสําคัญกับ
การปรับโครงสรางเศรษฐกิจ  โดยใชวิทยาศาสตร  เทคโนโลยี  นวัตกรรม  ความคิดสรางสรรค  ตลอดจนภูมิ
ปญญาทองถ่ินเปนพ้ืนฐานสําคัญในการขับเคลื่อนสูการพัฒนาท่ีมีคุณภาพและยั่งยืน  ปรับโครงสรางการคา
และการลงทุนใหสอดคลองกับความตองการของตลาดท้ังภายในและตางประเทศ  สรางมูลคาเพ่ิมใหกับสาขา
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บริการท่ีมีศักยภาพบนพ้ืนฐานของนวัตกรรมและความคิดสรางสรรค  พัฒนาธุรกิจสรางสรรคและเมือง
สรางสรรค  เพ่ิมผลิตภาพของภาคเกษตร  และสรางมูลคาเพ่ิมดวยเทคโนโลยีและกระบวนการผลิตท่ีเปน
มิตรกับสิ่งแวดลอม  พัฒนาภาคอุตสาหกรรมสูอุตสาหกรรมฐานความรูเชิงสรางสรรคและเปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม  พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส  สรางความม่ันคงดานพลังงาน 
 5.  ยุทธศาสตรการสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม  
ใหความสําคัญกับการพัฒนาฐานการผลิตและการลงทุนของประเทศใหเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบานและ
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต  รวมท้ังเชื่อมโยงกับการผลิตในประเทศ  พัฒนาความรวมมือแบบหุนสวน
การพัฒนาท่ียั่งยืนบนพ้ืนฐานของผลประโยชนรวมกันท้ังในระดับอนุภูมิภาคและภูมิภาค  และสราง
ปฏิสัมพันธในความรวมมือระหวางประเทศอยางสรางสรรค  เตรียมความพรอมประเทศไทยในการเขาสู
ประชาคมอาเซียนใหความสําคัญกับการพัฒนากําลังคนในทุกภาคสวนใหมีทักษะท่ีทันตอการเปลี่ยนแปลง  
ควบคูไปกับการพัฒนาความเชื่อมโยงดานขนสงและระบบโลจิสติกสภายใตกรอบ 
 6.  ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน  ใหความสําคัญกับการ
อนุรักษ  ฟนฟู และสรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  ปรับกระบวนทัศนการ
พัฒนาและขับเคลื่อนประเทศไปสูการเปนเศรษฐกิจและสังคมคารบอนต่ําและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม  
ยกระดับขีดความสามารถในการรับมือและปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ  ควบคุมและลดมลพิษ  และพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมให
มีประสิทธิภาพ  โปรงใสและเปนธรรมอยางบูรณาการ  สรางภูมิคุมกันดานการคาจากเง่ือนไขดาน
สิ่งแวดลอมและวิกฤตภาวะโลกรอน  และเพ่ิมบทบาทประเทศไทยในเวทีประชาคมโลกท่ีเก่ียวของกับกรอบ
ความตกลงและพันธกรณีดานสิ่งแวดลอมระหวางประเทศ 
 

วิสัยทัศน 
“สังคมอยูรวมกันอยางมีความสุข ดวยความเสมอภาค เปนธรรม  และมีภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลง” 

 

พันธกิจ 
1.สรางสังคมเปนธรรมและเปนสังคมท่ีมี คุณภาพ ทุกคนมี ความม่ันคงในชีวิต ไดรับการคุมครอง

ทางสังคมท่ี มีคุณภาพอยางท่ัวถึงและเทาเทียม มี โอกาสเขาถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอยาง
เสมอภาค  ทุกภาคสวนได รับการเสริมพลังให สามารถมี สวนรวมในกระบวนการพัฒนา ภายใตระบบ
บริหารจัดการภาครัฐท่ีโปรงใส เปนธรรม 

2.พัฒนาคุณภาพคนไทยใหมีคุณธรรมเรียนรูตลอดชีวิตมีทักษะและการดํารงชีวิตอยางเหมาะสมใน
แตละชวงวัยสถาบันทางสังคมและชุมชนทองถ่ินมี  ความเขมแข็งสามารถปรับตัวรู เทาทันกับการ
เปลี่ยนแปลง  

3.พัฒนาฐานการผลิตและบริการใหเขมแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู  ความคิดสรางสรรค 
และภูมิปญญาสรางความม่ันคงดานอาหารและพลังงานปรับโครงสรางการผลิตและการบริโภคให  เปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม  พรอมสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

4.สรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม สนับสนุนการมี สวนรวมของชุมชน
รวมท้ังสรางภูมิคุมกันเพ่ือรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
วัตถุประสงค 
 1.เพ่ือเสริมสรางสังคมเปนธรรมและเปนสังคมสันติสุข 
 2.เพ่ือพัฒนาคนไทยทุกกลุมวัยอยางเปนองครวมท้ังทางกาย ใจ สติปญญา อารมณ คุณธรรม 
จริยธรรม และสถาบันทางสังคมมีบทบาทหลักในการพัฒนาคนใหมีคุณภาพ 
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 3.เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจใหเติบโตอยางมีเสถียรภาพ คุณภาพ และยั่งยืน มีความเชื่อมโยงกับเครือขาย
การผลิตสินคาและบริการบนฐานปญญา นวัตกรรม และความคิดสรางสรรคในภูมิภาคอาเซียน มีความม่ันคง
ทางอาหารและพลังงาน  การผลิตและการบริโภคเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมนําไปสูการเปนสังคมคารบอนต่ํา 
 4.เพ่ือบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหเพียงพอตอการรักษาสมดุลของระบบ
นิเวศ และเปนฐานท่ีม่ันคงของการพัฒนาประเทศ 
เปาหมายหลัก 
 1.ความอยูเย็นเปนสุขและความสงบสุขของสังคมไทยเพ่ิมข้ึน  ความเหลื่อมล้ําในสังคมลดลง สัดสวน
ผูอยูใตเสนความยากจนลดลง และดัชนีภาพลักษณการคอรัปชั่นไมต่ํากวา 5.0 คะแนน 
 2.คนไทยมีการเรียนรูอยางตอเนื่อง มีสุขภาวะดีข้ึน มีคุณธรรม จริยธรรมและสถาบันทางสังคมมี
ความเขมแข็งมากข้ึน 
 3.เศรษฐกิจเติบโตในอัตราท่ีเหมาะสมตามศักยภาพของประเทศใหความสําคัญกับการเพ่ิมผลิต
ภาพรวมไมต่ํากวารอยละ 3.0 ตอป เพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจของประเทศ เพ่ิมมูลคา
ผลิตภัณฑของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมตอผลิตภัณฑมวลรวมในประเทศใหมีไมต่ํากวารอยละ 40.0 
 4.คุณภาพสิ่งแวดลอมอยูในเกณฑมาตรฐาน เพ่ิมประสิทธิภาพการลดการปลอยกาซเรือนกระจก 
รวมท้ังเพ่ิมพ้ืนท่ีปาไมเพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศ 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนากรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น  
ยุทธศาสตรท่ี ๑ การสรางความรู ความเขาใจในการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู

การบริหารและการพัฒนา  
เปาประสงค เพ่ิมสมรรถนะกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน องคกรปกครองสวนทองถ่ินและผูนํา

ชุมชนในการประยุกตใชหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ยุทธศาสตรท่ี ๒ สงเสริมกระบวนการสรางความรวมมือและสนับสนุนภาคีการพัฒนาทุกภาคสวนให

มีสวนรวมในการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ  
เปาประสงค ความรวมมืออยางม่ันคงยั่งยืนของภาคีทุกภาคสวนในการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัต ิ 
ยุทธศาสตรท่ี ๓ การสงเสริมการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ  
เปาประสงค หนวยงานกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ชุมชนและ

ครัวเรือนมีการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประยุกตใชสูการปฏิบัติ  
ยุทธศาสตรท่ี ๔ การพัฒนาสูความม่ันคง ดํารงความยั่งยืน  

 เปาประสงค หนวยงานกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ชุมชนและ
ครัวเรือนมีการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงประยุกตใชสูการปฏิบัติอยางม่ันคงและยั่งยืน 
 

นโยบายรัฐบาล 11 ดาน ดังนี้ 
1) การปกปองเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย  
โดยจะใชมาตรการทางกฎหมายมาตรการทางสังคมจิตวิทยา และมาตรการทางระบบสื่อสารและ

เทคโนโลยีสารสนเทศในการดําเนินการกับผูคะนองปาก ยามใจหรือประสงคราย มุงสั่นคลอนสถาบันหลัก
ของชาติ โดยไมคํานึงถึงความรูสึกและความผูกพันภักดีของคนอีกเปนจํานวนมาก ตลอดจนเผยแพรความรู
ความเขาใจท่ีถูกตองและเปนจริงเก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริยและพระราชกรณียกิจเพ่ือประชาชน ท้ังจะ
สนับสนุนโครงการท้ังหลายอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ตลอดจนเรงขยายผลตามโครงการและแบบอยางท่ี
ทรงวางรากฐานไวใหแพรหลายและเกิดประโยชนในวงกวาง 

 



22 
 

  
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

  

2) การรักษาความม่ันคงของประเทศ 
2.1 ในระยะเรงดวน รัฐบาลไดใหความสําคัญตอการเตรียมพรอมสูประชาคมการเมืองและความ

ม่ันคงอาเซียนในกิจการ 5 ดาน ประกอบดวย 
           - การบริหารจัดการชายแดน  
           - การสรางความม่ันคงทางทะเล  
           - การแกไขปญหาอาชญากรรมขามชาติ  
           - การสรางความไววางใจกับประเทศเพ่ือนบาน 
           - การเสริมสรางในการปฏิบัติการทางการทหารรวมกันของอาเซียน โดยเนนความรวมมือเพ่ือ
ปองกัน แกไขขอพิพาทตาง ๆ รวมถึงการแกไขปญหาเสนเขตแดนโดยใชกลไกระดับทวิภาคีและพหุภาคี 
           2.2 เรงแกไขปญหาการใชความรุนแรงในจังหวัดชายแดนภาคใต โดยนํายุทธศาสตร เขาใจ เขาถึง 
และพัฒนามาใชตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี พรอมสงเสริมการพูดคุยสันติสุขกับผูมีความคิดเห็น
ตางจากรัฐ และสรางความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชนโดยไม
เลือกปฏิบัติ ควบคูกับการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมท่ีสอดคลองกับความตองการของประชาชนในพ้ืนท่ี ท้ัง
จะเพ่ิมระดับปฏิสัมพันธกับตางประเทศ และองคการระหวางประเทศท่ีอาจชวยคลี่คลายปญหาได 
           2.3 พัฒนาและเสริมสรางของกองทัพและระบบปองกันประเทศใหทันสมัย มีความพรอมในการ
รักษาอธิปไตย และผลประโยชนของชาติ ปลอดพนจากการคุกคามทุกรูปแบบ สงเสริมและพัฒนา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เพ่ือนําไปสูการพ่ึงพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ รวมถึงการบูรณาการ
ความรวมมือระหวางภาครัฐกับภาคเอกชนในอุตสาหกรรมปองกันประเทศได 
           2.4 เสริมสรางความสัมพันธอันดีกับนานาประเทศบนหลักการท่ีวานโยบายการตางประเทศเปน
สวนประกอบสําคัญของนโยบายองครวมท้ังหมดในการบริหารราชการแผนดิน ไมวาในดานการเมือง 
เศรษฐกิจ หรือสังคม โดยจะนํากลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใชใหเกิดประโยชนสูงสุดแกประชาชนท้ัง
ทางตรงและทางออม 

3) การลดความเหลื่อมล้ําของสังคมและการสรางโอกาสการเขาถึงบริการของรัฐ  
3.1 ในระยะเฉพาะหนา จะเรงสรางโอกาส อาชีพ และการมีรายไดท่ีม่ันคงแกผูท่ีเขาสูตลาดแรงงาน 

โดยใหแรงงานท้ังระบบมีโอกาสเขาถึงการเรียนรูและพัฒนาทักษะฝมือแรงงานในทุกระดับอยางมีมาตรฐาน 
           3.2 ปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย รวมถึงปญหาผูหลบหนีเขาเมือง การทารุณกรรมตอ
แรงงานขามชาติ การทองเท่ียวท่ีเนนบริการทางเพศและเด็ก และปญหาคนขอทาน ดวยการปรับปรุง
กฎหมายขอบังคับท่ีจําเปนและเพ่ิมความเขมงวดในการระวังตรวจสอบ 
           3.3 ในระยะตอไป จะพัฒนาระบบการคุมครองทางสังคม ระบบการออมและระบบสวัสดิการชุมชน
ใหมีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งข้ึน รวมท้ังการดูแลใหมีระบบการกูยืมท่ีเปนธรรมและการ
สงเคราะหผูยากไรอัตภาพ พัฒนาศักยภาพ คุมครองและพิทักษสิทธิจัดสวัสดิการชวยเหลือและพัฒนา
คุณภาพชีวิตของผูดอยโอกาส ผูพิการ ผูสูงอายุ สตรีและเด็ก 
           3.4 เตรียมความพรอมเขาสูสังคมผูสูงอายุ เพ่ือสงเสริมคุณภาพชีวิตและการมีเงินหรือกิจกรรมท่ี
เหมาะสม เพ่ือสรางสรรคและไมกอภาระตอสังคมในอนาคต โดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบาน สถานพัก
ฟน และโรงพยาบาล ท่ีเปนความรวมมือของภาครัฐ ภาคเอกชน ชุมชน และครอบครัว รวมท้ังพัฒนาระบบ
การเงินการคลังสําหรับการดูแลผูสูงอายุ 
           3.5 เตรียมความพรอมเขาสูสังคมท่ีมีความหลากหลาย  
           3.6 จัดระเบียบสังคม สรางมาตรฐานดานคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลใหแกเจาหนาท่ีของ
รัฐและประชาชนท่ัวไป โดยใชคานิยมหลัก 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติท่ีได
ประกาศไวแลว 
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           3.7 แกปญหาการไรท่ีดินทํากินของเกษตรกรและการรุกล้ําเขตปาสงวน โดยการกระจายสิทธิการ
ถือครองใหแกผูท่ีอยูในพ้ืนท่ีท่ีไมไดรุกล้ํา และออกมาตรการปองกันการเปลี่ยนมือไปอยูในครอบครองของผูท่ี
มิใชเกษตรกร ใชเทคโนโลยีดาวเทียมสํารวจและวิธีการแผนท่ีท่ีทันสมัย แกไขปญหาเขตท่ีดินทับซอนและ
แนวเขตพ้ืนท่ีปาท่ีไมชัดเจน  

4) การศึกษาและเรียนรู การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม  
4.1 จัดใหมีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู โดยใหความสําคัญท้ังการศึกษาในระบบและ

การศึกษาทางเลือกไปพรอมกัน เพ่ือสรางคุณภาพของคนไทยใหสามารถเรียนรู พัฒนาตนไดเต็มตาม
ศักยภาพ เพ่ือลดความเหลื่อมล้ํา และพัฒนากําลังคนใหเปนท่ีตองการเหมาะสมกับพ้ืนท่ี ท้ังในดาน
การเกษตร อุตสาหกรรม และธุรกิจบริการ 
           4.2 ในระยะเฉพาะหนา จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาใหสอดคลองกับ
ความจําเปนของผูเรียนและลักษณะพ้ืนท่ีของสถานศึกษา จัดระบบการสนับสนุนใหเยาวชนและประชาชน
ท่ัวไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาท้ังในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน โดยอาจจะพิจารณาจัดใหมีคูปอง
การศึกษาเปนแนวทางหนึ่ง 
           4.3 ใหองคกรภาคประชาสังคม ภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และประชาชนท่ัวไปมี
โอกาสรวมจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและท่ัวถึง และรวมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู  

4.4 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูท่ีมีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเปนครู เนนครูผูสอน
ใหมีวุฒิตรงตามวิชาท่ีสอน นําเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือท่ีเหมาะสมมาใชในการเรียนการสอนเพ่ือ
เปนเครื่องมือชวยครูหรือเพ่ือการเรียนรูดวยตัวเอง 
           4.5 ทะนุบํารุงและอุปถัมภพระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืน ๆ สนับสนุนใหองคกรทางศาสนามี
บทบาทสําคัญในการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิต สรางสันติสุขและความ
ปรองดองสมานฉันทในสังคมไทยอยางยั่งยืน 

5) การยกระดับคุณภาพบริการดานสาธารณสุข และสุขภาพของประชาชน 
5.1 วางรากฐานใหระบบหลักประกันสุขภาพใหมีความครอบคลุมประชากรในทุกภาคสวนอยางมี

คุณภาพโดยไมมีความเหลื่อมล้ําของคุณภาพบริการในแตละระบบ และบูรณาการขอมูลระหวางทุกระบบ
หลักประกันสุขภาพ 
           5.2 พัฒนาระบบบริหารสุขภาพ โดยเนนการปองกันโรคมากกวารอใหปวยแลวจึงมารักษา สราง
กลไกจัดการสุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยูท่ีสวนกลาง ปรับระบบการจางงาน การกระจาย
บุคลากรและทรัพยากรสาธารณสุขใหเหมาะสมกับทองถ่ิน  
           5.3 ประสานการทํางานระหวางภาคสวนตาง ๆ ในสังคม เพ่ือปองกันและแกปญหาการตั้งครรภใน
วัยรุน และปญหาดานการแพทยและจริยธรรมของการอุมบุญ การปลูกถายอวัยวะและสเต็มเซลล โดยจัดให
มีมาตรการและกฎหมายท่ีรัดกุม 

6) การเพ่ิมศักยภาพทางเศรษฐกิจของประเทศ  
รัฐบาลจะดําเนินนโยบายเศรษฐกิจเปน 3 ระยะ คือ ระยะเรงดวนท่ีตองดําเนินการทันที ระยะตอไป

ท่ีตองแกไขปญหาพ้ืนฐานท่ีคางคาอยู และระยะยาวท่ีตองวางรากฐานเพ่ือความเจริญเติบโตอยางตอเนื่อง 
ดังนี ้
           6.1 ในระยะเรงดวน เรงจายงบลงทุนของปงบประมาณ พ.ศ. 2557 ท่ียังคางอยูกอนท่ีจะพนกําหนด
ภายในสิ้นปนี ้
           6.2 สานตอนโยบายงบประมาณกระตุนเศรษฐกิจตามท่ีคณะรักษาความสงบแหงชาติท่ีไดจัดทําไว 
โดยนําหลักการสําคัญของการจัดทํางบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 ท่ีใหความสําคัญใน
การบูรณาการงบประมาณ และความพรอมในการดําเนินงานรวมนําแหลงเงินอ่ืนมาประกอบการพิจารณา
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ดวย ทบทวนภารกิจท่ีมีลักษณะไมยั่งยืนหรือสรางภาระหนี้สาธารณะของประเทศเกินความจําเปน และแสดง
รายการลงทุนในระดับจังหวัดเพ่ือความโปรงใส เปนธรรมและไมเลือกปฏิบัติ 
           6.3 กระตุนการลงทุนดายการเรงพิจารณาโครงการลงทุนท่ีมีประสิทธิภาพ ซ่ึงนักลงทุนยื่นขออนุมัติ
สงเสริมการลงทุนไวแลวใหเสร็จสิ้นโดยเร็ว และนําโครงการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานประเภทท่ีมี
ผลตอบแทนดี  
           6.4 ดูแลเกษตรใหมีรายไดท่ีเหมาะสมดวยวิธีการตาง ๆ เชน ลดตุนการผลิต การชวยเหลือในเรื่อง
ปจจัยการผลิตอยางท่ัวถึง 
           6.5 ลดอุปสรรคในการสงออกเพ่ือใหเกิดความคลองตัว เชน ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรองมาตรฐาน
สินคาและมาตรฐานการผลิตระดับไรนา เปนตน 
           6.6 ชักจูงใหนักทองเท่ียวตางชาติเขามาเท่ียวในประเทศไทย โดยพิจารณามาตรการลดผลกระทบ
จากการประกาศใชกฎอัยการศึกในบางพ้ืนท่ีท่ีมีตอการทองเท่ียวในโอกาสแรกท่ีจะทําได  
           6.7 ในระยะยาวตอไป ประสานนโยบายการเงินและการคลังใหสอดคลองกันเพ่ือสนับสนุนการฟน
ตัวของเศรษฐกิจพรอมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอยางเหมาะสม 

6.8 แกปญหาน้ําทวมในฤดูฝนและปญหาขาดแคลนน้ําในบางพ้ืนท่ีและบางฤดูกาล โดยระดมความ
คิดเห็นเพ่ือหาทางออกไมใหเกิดน้ําทวมรุนแรงดังเชนป 2554 สวนภาวะภัยแลงนั้นรัฐบาลจะเรงดําเนินการ
สรางแหลงน้ําขนาดเล็กใหกระจายครอบคลุม ซ่ึงจะสามารถทําไดในเวลาประมาณ 1 ป 
           6.9 ปฏิรูปโครงสรางราคาเชื้อเพลิงประเภทตาง ๆ ใหสอดคลองกับตนทุนและใหมีภาระภาษีท่ี
เหมาะสมระหวางน้ํามันตางชนิดและผูใชตางประเภท รวมถึงการดําเนินการใหมีการสํารวจและผลิตกาซ
ธรรมชาติและน้ํามันดิบรอบใหมท้ังในทะเลและบนบก และดําเนินการใหมีการสรางโรงไฟฟาเพ่ิมข้ึนโดย
หนวยงานของรัฐและเอกชน ดวยวิธีการเปดเผย โปรงใส และเปนมิตรตอสภาวะแวดลอม พรอมกับรวมมือ
กับประเทศเพ่ือนบานในการพัฒนาพลังงาน 
           6.10 ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีใหจัดเก็บอยางครบถวน โดยปรับปรุงโครงสรางภาษีใหคงภาษีเงิน
ไดไวในระดับปจจุบัน ท้ังบุคคลธรรมดาและนิติบุคคล แตปรับปรุงโครงสรางอัตราภาษีทางดานการคาและ
ขยายรากฐานการจัดเก็บภาษีประเภทใหม ซ่ึงจะจัดเก็บจากทรัพยสิน เชน ภาษีมรดก ภาษีจากท่ีดินและสิ่ง
ปลูกสราง โดยใหมีผลกระทบตอผูมีรายไดนอยใหนอยท่ีสุด  
           รวมท้ังปรับปรุงการลดหยอนภาษีเงินไดใหเกิดประโยชนแกผูมีรายไดนอย และยกเลิกการยกเวน
ภาษีประเภทท่ีเอ้ือประโยชนเฉพาะผูท่ีมีฐานะการเงินดี เพ่ือใหเกิดความเปนธรรมมากข้ึน 
           6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐท่ีเกิดข้ึนในชวงรัฐบาลท่ีผานมา ซ่ึงจํานวนสูงมากกวา 700,000 ลาน
บาท และเปนภาระงบประมาณใน 5 ปขางหนา อันจะทําใหเหลืองบประมาณเพ่ือการลงทุนพัฒนาประเทศ
นอยลง โดยประมวลหนี้เหลานี้ใหครบถวน หาแหลงเงินระยะยาวมาสะสางหนี้ท้ังหมด และยืดระยะเวลา
ชําระคืนใหนานท่ีสุดเพ่ือลดภาระของงบประมาณในอนาคต 
           6.12 ในระยะยาว พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
           - ดานการขนสงและคมนาคมทางบก โดยเริ่มโครงการรถไฟฟาขนสงมวลชนใน กทม. และรถไฟฟา
เชื่อม กทม. กับเมืองบริวารเพ่ิมเติมเพ่ือลดเวลาในการเดินทางของประชาชน เพ่ือตั้งฐานใหรัฐบาลตอไปทํา
ไดทันที  
           - ดานคมนาคมทางอากาศ โดยปรับปรุงทาอากาศยานสุวรรณภูมิระยะท่ี 2 ทาอากาศยานดอนเมือง 
และทาอากาศยานในภูมิภาค เพ่ือใหสามารถรองรับปริมาณการจราจรทางอากาศไดอยางมีประสิทธิภาพ  
           - ดานการคมนาคมทางน้ํา โดยพัฒนาการขนสงสินคาทางลําน้ําชายฝงทะเล   เพ่ือลดตนทุน
ระบบโลจิสติกสของประเทศ เริ่มจากการพัฒนาทาเรือแหลมฉบัง ทาเรือชายฝงอาวไทยและอันดามัน 
ตลอดจนผลักดันใหทาเรือในลําน้ําเจาพระยาและปาสักมีการใชประโยชนในการขนสงสินคาภายในประเทศ
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และเชื่อมโยงกับทาเรือแหลมฉบัง รวมท้ังการขุดลอกรองน้ําลึก 
           6.13 ปรับโครงสรางการบริหารจัดการในสาขาขนสงท่ีมีการแยกบทบาทและภารกิจของหนวยงาน
ในระดับนโยบาย หนวยงานกํากับดูแล และหนวยปฏิบัติท่ีชัดเจน และจัดตั้งหนวยงานกํากับดูแลระบบราง 
เพ่ือทําหนาท่ีกําหนดมาตรฐานการใหบริการและความปลอดภัย โครงสรางอัตราคาบริการท่ีเปนธรรม การ
ลงทุน การบํารุงรักษาและการบริหารจัดการ ซ่ึงจะชวยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางใหเปนโครงขายหลัก
ของประเทศ 
           6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจใหมีประสิทธิภาพ กําหนดเปาหมาย
และมาตรการท่ีจะแกไขปญหาและฟนฟูกิจการ ตลอดจนพิจารณาความจําเปนในการคงบทบาทการเปน
รัฐวิสาหกิจแตละแหงใหสอดคลองกับสถานการณปจจุบัน 
           6.15 ในดานเกษตรกรรม ดําเนินการใน 2 เรื่องใหญ คือ การปรับโครงสรางการผลิตสินคาเกษตรให
สอดคลองกับความตองการดวยวิธีการตาง ๆ  
           6.16 ในดานอุตสาหกรรม สงเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมท่ีสอดคลองกับศักยภาพพ้ืนฐานของ
ประเทศ อาทิ สงเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป สงเสริมอุตสาหกรรมท่ีใชเทคโนโลยีข้ันสูง 
สงเสริมอุตสาหกรรมท่ีใชการออกแบบและสรางสรรค เปนตน 
           6.17 เพ่ิมขีดความสามารถของผูประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอมใหเขมแข็ง 
สามารถแขงขันไดอยางมีประสิทธิภาพ 
           6.18 สงเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิตอลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิตอลใหเริ่มขับเคลื่อนไดอยาง
จริงจัง ซ่ึงจะทําใหทุกภาคเศรษฐกิจกาวหนาไปไดทันโลกและสามารถแขงขันในโลกสมัยใหมได  

7) การสงเสริมบทบาทและใชโอกาสในประชาคมอาเซียน  
- เรงพัฒนาความเชื่อมโยงดานการขนสงภายในอนุภูมิภาคและภูมิอาเซียน โดยเรงขับเคลื่อนตาม

แผนงานการพัฒนาความรวมมือทางเศรษฐกิจในอนุภูมิภาคลุมแมน้ําโขง 6 ประเทศ (GMS) แผนความ
รวมมือทางเศรษฐกิจอิระวดี-เจาพระยา-แมโขง (ACMECS) แผนความรวมมือแหงอาวเบงกอลสําหรับความ
รวมมือหลากหลายสาขาวิชาการและเศรษฐกิจ (BIMSTEC) และแผนแมบทความเชื่อมโยงในอาเซียน 
           - พัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ โดยเริ่มจากการพัฒนาดานการคาชายแดนและโครงขายการคมนาคม
ขนสงบริเวณประตูการคาหลักของประเทศเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิตและการลงทุนขามแดน 
พัฒนาระบบ National Single Window (NSW) โดยระยะแรกใหความสําคัญกับดานชายแดนท่ีสําคัญ 6 
ดาน ไดแก ปาดังเบซาร สะเดา อรัญประเทศ แมสอด บานคลองลึก และบานคลองใหญ 

8) การพัฒนาและสงเสริมการใชประโยชนจากวิทยาศาสตร เทคโนโลย ีการวิจัยและพัฒนา และ 
   นวัตกรรม  
8.1 สนับสนุนการเพ่ิมคาใชจายในการวิจัยและพัฒนาของประเทศเพ่ือมุงเปาหมายใหไมต่ํากวา 1% 

ของรายไดประชาชาติ และมีสัดสวนรัฐตอเอกชน 30:70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ เพ่ือให
ประเทศมีความสามารถในการแขงขัน 
           8.2 สงเสริมใหโครงการลงทุนขนาดใหญของประเทศ เชน ดานพลังงานสะอาด ระบบราง ยานยนต 
ไฟฟา การจัดการน้ําและขยะ ใชประโยชนจากผลการศึกษาวิจัย และพัฒนาและนวัตกรรมของไทยตามความ
เหมาะสม ในกรณีท่ีจําเปนจะตองซ้ือวัสดุอุปกรณหรือเทคโนโลยีจากตางประเทศ จะใหมีเง่ือนไขการ
ถายทอดเทคโนโลยีเพ่ือใหสามารถพ่ึงตนเองไดในอนาคตดวย 

9) การรักษาความม่ันคงของฐานทรัพยากร และการสรางสมดุลระหวางการอนุรักษกับการใช 
   ประโยชนอยางยั่งยืน 
9.1 ในระยะเฉพาะหนา เรงปกปองและฟนฟูพ้ืนท่ีอนุรักษ ทรัพยากรปาไมและสัตวปา โดยให

ความสําคัญในการแกไขปญหาการบุกรุกท่ีดินของรัฐ พรอมสงเสริมการปลูกไมมีคาทางเศรษฐกิจในพ้ืนท่ี



26 
 

  
แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

  

เอกชน เพ่ือลดแรงกดดันในการตัดไมจากปาธรรมชาติ 
           9.2 ในระยะตอไป พัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดินและแกไขการบุกรุกท่ีดินของรัฐ โดยยึดแนว
พระราชดําริท่ีใหประชาชนสามารถอยูรวมกับปาได เชน การกําหนดเขตปาชุมชนใหชัดเจน 
           9.3 บริหารจัดการทรัพยากรน้ําของประเทศใหเปนเอกภาพในทุกมิติท้ังเชิงปริมาณและคุณภาพ จัด
ใหมีแผนบริหารน้ําของประเทศ เพ่ือใหการจัดทําแผนงานไมเกิดความซํ้าซอนมีความเชื่อมโยงกันอยางเปน
ระบบ 
           9.4 เรงรัดการควบคุมมลพิษทางอากาศ ขยะ และน้ําเสีย ท่ีเกิดจากการผลิตและบริโภค ในพ้ืนท่ีใด
ท่ีสามารถจัดการขยะมูลฝอยดวยการแปรรูปเปนพลังงานก็จะสนับสนุนใหดําเนินการ สวนขยะอุตสาหกรรม
นั้นจะวางระเบียบมาตรการเปนพิเศษ โดยกําหนดใหท้ิงในบอขยะอุตสาหกรรมท่ีสรางข้ึนแบบมีมาตรฐาน 
และพัฒนาระบบตรวจสอบไมใหมีการลักลอบท้ิงขยะติดเชื้อ และใชมาตรการทางกฎหมายและการบังคับใช
กฎหมายอยางเด็ดขาด 

10) การสงเสริมการบริหารราชการแผนดินท่ีมีธรรมาภิบาลและการปองกันปราบปรามการทุจริต 
และประพฤติมิชอบในภาครัฐ  

10.1 จัดระบบอัตรากําลังและปรับปรุงคาตอบแทนบุคลากรภาครัฐใหเหมาะสมและเปนธรรม ยึด
หลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี เพ่ือสรางความเชื่อม่ันวางใจในระบบราชการ ลดตนทุนดําเนินการของ
ภาคธุรกิจเพ่ิมศักยภาพในการแขงขันกับนานาประเทศ การรักษาบุคลากรภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพไวในระบบ
ราชการ โดยจะดําเนินการตั้งแตระยะเฉพาะหนาไปตามลําดับความจําเปนและตามท่ีกฎหมายเอ้ือใหสามารถ
ดําเนินการได 
           10.2 ในระยะแรก กระจายอํานาจเพ่ือใหประชาชนสามารถเขาถึงบริหารสาธารณะไดรวดเร็ว ท้ังจะ
วางมาตรการทางกฎหมาย มิใหเจาหนาท่ีหลีกเลี่ยง ประวิงเวลา หรือใชอํานาจโดยมิชอบกอใหเกิดการทุจริต 
หรือสรางความเสียหายแกประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน  
           สวนในระยะเฉพาะหนา จะเนนการปรับปรุงหนวยงานใหบริการดานการทําธุรกิจ การลงทุน และ
ดานบริการสาธารณะในชีวิตประจําวันเปนสําคัญ 
           10.3 เสริมสรางระบบคุณธรรมในการแตงตั้งและโยกยายบุคลากรภาครัฐ วางมาตรการปองกันการ
แทรกแซงจากนักการเมือง และสงเสริมใหมีการนําระบบพิทักษคุณธรรมมาใชในการบริหารงานบุคคลของ
เจาหนาท่ีฝายตาง ๆ 
           10.4 ปรับปรุงและจัดใหมีกฎหมายท่ีครอบคลุมการปองกันและปราบปรามการทุจริต และการมี
ผลประโยชนทับซอนในภาครัฐทุกระดับ โดยถือวาเรื่องนี้เปนวาระสําคัญเรงดวนแหงชาติ และเปนเรื่องท่ีตอง
แทรกอยูในการปฏิรูปทุกดาน 

11) ปรับปรุงกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 
           11.1 ในระยะเฉพาะหนา จะเรงปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอ่ืน ๆ ท่ี
ลาสมัย ไมเปนธรรม ไมสอดคลองกับความตกลงระหวางประเทศ และเปนอุปสรรคตอการบริหารราชการ
แผนดิน โดยจะใชกลไกของหนวยงานเดิมท่ีมีอยู และระดมผูทรงคุณวุฒิมาเปนคณะกรรมการท่ีจะจัดตั้งข้ึน
เฉพาะกิจเปนผูเรงดําเนินการ 
           11.2 ในระยะตอไป จะจัดตั้งองคกรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมท่ีปราศจาการแทรกแซงของรัฐ 
 

ยุทธศาสตรของคณะรักษาความสงบแหงชาติ (คสช.) 9 ดาน 
1. ยุทธศาสตรการสรางความเปนธรรมในสังคม 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาคนสูสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิตอยางยั่งยืน 
3. ยุทธศาสตรสรางความเขมแข็งภาคการเกษตร ความม่ันคงของอาหารและพลังงาน 
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4. ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจสูการเติบโตอยางมีคุณภาพและยั่งยืน 
5. ยุทธศาสตรการสรางความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคงทางเศรษฐกิจและ

สังคม 
6. ยุทธศาสตรการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 
7. ยุทธศาสตรในการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสราง การบริหารงานของรัฐวิสาหกิจใหเกิด

ประโยชนกับประชาชนในการใชบริการอยางแทจริง 
8. ยุทธศาสตรในเรื่องการปรับปรุง ระบบโทรคมนาคม เทคโนโลยีของชาติใหเกิดความม่ันคงและ

ยั่งยืนในอนาคตใหทัดเทียมอาเซียน และประชาคมโลก 
9. ยุทธศาสตรในการปองกันและปราบปรามการทุจริต คอรัปชั่นอยางยั่งยืน 

 

คานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแหงชาติ 
1. มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
2. ซ่ือสัตย เสียสละ อดทน มีอุดมการณในสิ่งท่ีดีงามเพ่ือสวนรวม 
3. กตัญูตอพอแม ผูปกครอง ครูบาอาจารย 
4. .ใฝหาความรู หม่ันศึกษาเลาเรียนท้ังทางตรงและทางออม 
5. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม 
6. มีศีลธรรม รักษาความสัตย หวังดีตอผูอ่ืน เผื่อแผและแบงปน 
7. เขาใจเรยีนรูการเปนประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
8. มีระเบียบ วินัย เคารพกฎหมาย ผูนอยรูจักการเคารพผูใหญ 
9. มีสติรูตัว รูคิด รูทํา รูปฏิบัติตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว 
10. รูจักดํารงตนอยูโดยใชหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดํารัสของพระบาทสมเด็จพระ

เจาอยูหัว รูจักอดออมไวใชเม่ือยามจําเปน มีไวพอกินพอใช  ถาเหลือก็แจกจายจําหนายและ
พรอมท่ีจะขยายกิจการเม่ือมีความพรอมเม่ือมีภูมิคุมกันท่ีดี 

11. มีความเขมแข็งท้ังรางกายและจิตใจ ไมยอมแพตออํานาจฝายต่ํา หรือกิเลส มีความละอายเกรง
กลัวตอบาปหลักตามของศาสนา 

12. คํานึงถึงผลประโยชนของสวนรวม และของชาติมากกวาผลประโยชนของตนเอง 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี (พ.ศ.2558 – 2561) 
วิสัยทัศน  (Vision)  จังหวัดปราจีนบุร ี
 “ปราจีนเมืองนาอยู  อุตสาหกรรมสีเขียว  แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศนและสุขภาพ” 
พันธกิจ (Mission) 
1. ปฏิบัติภารกิจตามกฎหมายใหบรรลุผลและสนองนโยบายของรัฐบาลในทุกมิติ โดยยึดการอํานวย 
   ประโยชนสุขของประชาชนเปนฐาน 
2. สงเสริมและรักษาคุณภาพการทองเท่ียวเชิงนิเวศใหเกิดผลอยางยั่งยืน 
3. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาและรักษาภูมิปญญาทองถ่ิน 
4. พัฒนาความสามารถในดานการเกษตรกรรมแบบพ่ึงตนเองของประชาชน 
5. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมใหมีคุณภาพ 
เปาประสงคในภาพรวมของจังหวัดปราจีนบุรี (Goal) 

 1. การพัฒนาเศรษฐกิจมีการขยายตัวอยางตอเนื่อง 
2. ภาคอุตสาหกรรมมุงเนนการผลิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม มีศักยภาพในการแขงขันพรอมเขาสู

ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน และตลาดโลก 
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3.ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
ประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  สงเสริมการเพ่ิมขีดความสามารถการแขงขันของอุตสาหกรรมสีเขียว 
                             รองรับประชาคมอาเซียน และตลาดโลก 
เปาประสงค : 
1. เปนศูนยกลางการพัฒนาคุณภาพแรงงานและเปนแหลงจางงานท่ีสําคัญ 
2. เปนแหลงอุตสาหกรรมสีเขียวและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  การพัฒนาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคง และความสงบเรียบรอยของจังหวัด 
เปาประสงค : 
1. ทุกภาคสวนมีสวนรวมในการปกปองและเทิดทูนสถาบัน 
2. ประชาชนมีความม่ันคงในมิติตาง ๆอยางสมดุลและยั่งยืน 
3. มีการนําวัฒนธรรม ภูมิปญญาชุมชน การจัดการโดยสันติวิธี สนับสนุนงานดานความม่ันคง 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  เมืองนาอยูดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมเปนสุข 
เปาประสงค : 

 1. ยกระดับคุณภาพชีวิต การศึกษาและแกไขปญหาความยากจน 
 2. เสริมสรางคุณภาพชีวิต สุขภาพกายและใจท่ีดี ครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็ง 
 3. อนุรักษ ฟนฟู ปองกันและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยชุมชนมีสวนรวมในการ 
              บริหารจัดการและการควบคุมกิจกรรมท่ีสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม เพ่ือคืนความสมบูรณทาง 
              ธรรมชาติ และเปนปจจัยสนับสนุนการดํารงชีวิตของประชาชนอยางยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาการเติบโตทางเศรษฐกิจ สงเสริมการทองเท่ียวเชิงนิเวศและ 
   สุขภาพ 
เปาประสงค : 

 1. นําทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน มาสรางมูลคาเพ่ิมดานเศรษฐกิจ การทองเท่ียวและ 
              สุขภาพ 
 2. ยกระดับมาตรฐานการผลิตดานการเกษตรใหไดมาตรฐาน 

ตําแหนงยุทธศาสตร (Positioning) 
“เมืองอุตสาหกรรมสีเขียว  สังคมแหงปญญาและการเรียนรู (Knowledge Base Society) 

ทองเท่ียวเชิงนิเวศและสุขภาพ” 
 คานิยม 
 “บริการงานแบบบูรณาการโดยมุงเนนผลสัมฤทธิ์  ยึดหลักธรรมาภิบาล  เพ่ือประโยชนสุขของ
ประชาชน” 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
วิสัยทัศน  :   “ยกระดับคุณภาพชีวิต รักษสิ่งแวดลอม พรอมพัฒนาทุนสังคม สงเสริมแหลง 
         เศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาคนสูพลเมืองใหเขมแข็ง” 
ประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมดานคุณภาพสิ่งแวดลอม 

กลยุทธ   1. สงเสริมการมีสวนรวมและกระตุนจิตสํานึกใสใจสิ่งแวดลอม 
    2. สนับสนุนเครือขายและสงเสริมกิจกรรมเฝาระวังแกไขปญหาสิ่งแวดลอม 
    3. สงเสริมการลดใชสารเคมีและสงเสริมการใชปุยชีวภาพในภาคเกษตร 
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    4. สงเสริมการบริหารจัดการขยะครัวเรือน และรณรงคการใชผลิตภัณฑเปนมิตร 
                    ตอสิ่งแวดลอม 
    5. รณรงคสรางความตระหนักการบังคับใชกฎหมายสิ่งแวดลอมของทองถ่ิน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนใหเขมแข็ง 
กลยุทธ   1. พัฒนาโครงขายโครงสรางพ้ืนฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ 
    2. พัฒนาคุณภาพชีวิต และสงเสริมการเขาถึงบริการสาธารณสุข 
    3. รณรงค ปองกัน แกไขปญหายาเสพติด และความปลอดภัยในชีวิตและ 
                    ทรัพยสิน 
    4. พัฒนาเครือขายแลกเปลี่ยนเรียนรูวิถีวัฒนธรรม และสงเสริมสังคมแหงการ 
                    เรียนรู 
    5. สงเสริมความเขมแข็งของสถาบันครอบครัว 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน 
กลยุทธ   1. สงเสริมกิจกรรม และการประชาสัมพันธแหลงทองเท่ียว 
    2. สงเสริมการกระตุนเศรษฐกิจ และพัฒนากลไกการตลาดสําหรับผลิตภัณฑ 
       ชุมชน 
    3. สงเสริมความเขมแข็งกลุมอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนาคนใหเปนพลเมืองท่ีดีของสงัคม 
กลยุทธ   1. สงเสริมภาคพลเมืองและประชาสังคม ใหมีสวนรวมในการติดตามประเมินผล 
                   และการแลกเปลี่ยนเรียนรูของชุมชนในทุกระดับ 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอศรีมหาโพธิ 
วิสัยทัศน  :   เปนเมืองเกษตรกรรมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  เพ่ิมศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรน้ําและดิน 

กลยุทธ   1. พัฒนาแหลงน้ําและระบบชลประทาน 
    2. ปรับปรุงดินในพ้ืนท่ีการเกษตร 
    3. สงเสริมการจัดทําแปลงสาธิต/ศูนยการเรียนรูดานการเกษตรและอ่ืน ๆ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  เพ่ิมศักยภาพในการบริหารจัดการสงเสริมการดําเนินงานแนวทางปรัชญา 
   เศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ   1. สงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงท้ังใน 
                   ดานเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
    2. ปรับปรุงกลไกการบริหารงานดานการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
    3. พัฒนาศูนยสงเสริม/เรียนรูเศรษฐกิจพอเพียงระดับชุมชนและหมูบานตนแบบ 
    4. สงเสริมสนับสนุนการปลูกไมยืนตน ปลูกปาชุมชนในระดับชุมชนและหมูบาน 
                    ตนแบบ 
    5. สงเสริมสนับสนุนการปลูกไมยืนตน ปลูกปาชุมชนในระดับชุมชนและ 
                    ครัวเรือน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  เพ่ิมศักยภาพในการบริหารจัดการดานการทองเท่ียวเชิงอนุรักษและ 
                               พัฒนา OTOP 
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กลยุทธ   1. ปรับปรุงกลไกการบริหารงานดานการทองเท่ียวและพัฒนา OTOP 
    2. สงเสริมการดําเนินงาน OTOP และวิสาหกิจชุมชน 
    3. สงเสริมการทองเท่ียวแมน้ําปราจีนบุรี หมูบานตนแบบเศรษฐกิจพอเพียง และ 
                    หมูบานทองเท่ียว OTOP 
    4. คนหาภูมิปญญาเพ่ือพัฒนาเปนผลิตภัณฑใหม 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4  การบริหารการจัดการกิจการบานเมืองท่ีดี 
กลยุทธ   1. ปรับปรุงโครงการสรางพ้ืนฐานและจราจรใหเหมาะสมกับสภาพปญหา 
    2. ปรับปรุง/พัฒนา การใหบริการประชาชน 
    3. แกไขปญหาความยากจนและยาเสพติด 
    4. การดูแลผูดอยโอกาสและแกไขปญหาภัยธรรมชาติ 
    5. การปองกันโรคระบาดตาง ๆ 
    6. ปรับปรุงกลไกการบริหารงานหมูบาน/ชุมชน 
    7. พัฒนา/สงเสริม กลุม/องคกรเครือขาย และชุมชน ใหมีความเขมแข็ง 
    8. สรางแรงจูงใจโดยการประกวด/ใหรางวัลดีเดนในดานตาง ๆ 
 

นโยบายการพัฒนาของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
นโยบายเรงดวน 
1. เรงสรางความรัก ความสามัคคี ในกลุมของผูนํา ประชาชน เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงาน  เพ่ือใหเกิด 

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตลอดจนการใหความรวมมือกันดําเนินงานตาง ๆ โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือ
ประโยชนสุขของประชาชนชาวตําบลดงกระทงยาม 

2.แกไขปญหาถนนชํารุดเปนหลุมเปนบอ ในเสนทางท่ีติดตอระหวางตําบล เสนทางภายใน 
ตําบลและในเสนทางพ้ืนท่ีทางการเกษตรของราษฎรภายในตําบล 

3.ดําเนินการติดตั้งโคมไฟฟาสาธารณะและซอมแซมโคมไฟฟาสาธารณะ ในพ้ืนท่ีทุกหมูบาน 
เพ่ือความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

4.พัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม ใหเปนพัฒนาเด็กท่ี 
มีคุณภาพ 

5.จัดสวัสดิการสังคมและกิจกรรมในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูสูงอายุ คนพิการ ผูปวยโรค 
เอดส และผูดอยโอกาสในสังคม อยางท่ัวถึงและเปนธรรม 

6.สงเสริมกิจกรรมดานเด็กและเยาวชนในดานกีฬาและนันทนาการ เพ่ือใหหางไกลจากยาเสพติด 
7. ปรับระบบบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม โดยใชหลักการบริหาร 

กิจการบานเมืองท่ีดี เพ่ือใหการบริหารราชการบรรลุเปาหมาย  ดังตอไปนี้ 
 (1) เกิดประโยชนสุขแกประชาชน 
 (2) เกิดผลสัมฤทธิ์ตอภารกิจชององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 (3) มีประสิทธิภาพและเกิดความคุมคาในเชิงภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 (4) ไมมีข้ันตอนการปฏิบัติงานเกินความจําเปน 
 (5) มีการปรับปรุงภารกิจของสวนราชการใหทันตอสถานการณ 
 (6) ประชาชนไดรับการอํานวยความสะดวกและไดรับการตอบสนองความตองการ 
 (7) มีการประเมินผลการปฏิบัติราชการอยางสมํ่าเสมอ 
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นโยบายการพัฒนาดานตาง ๆ 
 1. นโยบายดานเศรษฐกิจ  มีแนวทางนโยบาย  คือ 
  (1) จัดระเบียบงบประมาณ และปรับปรุงระบบภาษี และแผนงานการบริหารทรัพยสินของ
องคการบริหารสวนตําบล ใหเปนไปตามความตองการของประชาชนและชุมชนอยางถูกตองตามระเบียบฯ 
  (2) สนับสนุนกลุมเกษตรกรและกลุมอาชีพตาง ๆ ใหมีรายไดและกระจายรายไดเพ่ิมยิ่งข้ึน
ในการสนับสนุนงบประมาณ เครื่องมือ อุปกรณ เปนตน 
 2. นโยบายดานการเกษตร  มีแนวทางนโยบาย  คือ 
  (1) สงเสริมและสนับสนุนเกษตรกรรม ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  (2) สงเสริมการผลิตและใชปุยชีวภาพ เพ่ือลดตนทุนการผลิตและเพ่ิมรายไดใหแก
ประชาชน 
  (3) การแกไขปญหาการเกษตรท้ังดานแหลงน้ํา พันธุพืช ผลักดันใหมีการบูรณาการการ
ชวยเหลือของทุกภาคสวนราชการใหไปในทิศทางเดียวกัน สงเสริมการทําการเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 3. นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐานและการคมนาคม  มีแนวทางนโยบาย  คือ 
  (1) สงเสริมการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง 
  (2) กอสราง ปรับปรุง บํารุงเสนทางคมนาคม แหลงน้ํา ระบบสาธารณูปโภค และระบบ
สาธารณูปการจัดใหมีถนนคอนกรีตเสนทางในตําบล ทอระบายน้ํา ไฟฟาสาธารณะ ประปา โทรศัพท  ใหได
มาตรฐาน ครอบคลุมท่ัวพ้ืนท่ีของชุมชน และเขาถึงความตองการของประชาชน รวมถึงปรับปรุงถนนลูกรัง
หรือเสนทางท่ีถนนปลอดฝุนเขาไมถึง เพ่ือใหมีการคมนาคมท่ีสะดวกปลอดภัย 
  (3) ปรับภูมิทัศนของชุมชนใหนาอยูอาศัย เชน ปรับปรุงไหลถนนหนทางใหสะอาด และ
ปลอดภัย จัดสถานท่ีพักผอนหยอนใจ และสถานท่ีออกกําลังกาย  สําหรับประชาชนในชุมชน  ลานกีฬาตาน
ยาเสพติด ปรับภูมิทัศนสองขางทางใหสะอาดปลอดภัยตอการใชรถใชถนน จัดใหมีไฟฟาสาธารณะสองสวาง 
เพ่ือลดอุบัติเหตุในการใชรถใชถนน และปองกันการเกิดอาชญากรรม 
  (4) ประสานและขอรับการสนับสนุนงบประมาณการดําเนินการกอสรางถนนและแหลงน้ําท่ี
มีขนาดใหญ ท่ีองคกรไมสามารถกอสรางได จากหนวยงานภาครัฐอ่ืนใหไดมากท่ีสุด 
  (5) ควบคุมการกอสรางอาคารบานเรือน โดยรณรงคใหประชาชนตองแจงการกอสราง
อาคาร บานเรือน แกองคการบริหารสวนตําบลใหเปนไปตามตัวบทกฎหมาย 
 4. นโยบายดานสาธารณสุขและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม  มีแนวทางนโยบาย 
คือ 
  (1) สงเสริมและรณรงคการมีสวนรวมของประชาชนใหมีการอนุรักษฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  (2) สนับสนุนใหมีระบบการจัดเก็บขยะมูลฝอยในชุมชน เพ่ือสุขอนามัยและสุขภาพชีวิตท่ีดี
ของประชาชน 
  (3) สงเสริมใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการดูแลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  (4) สนับสนุนการดําเนินโครงการลดภาวะโลกรอนและการรณรงคแกไขปญหาภาวะโลก
รอน 
  (5) สงเสริมงานอาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานภายในตําบล เพ่ิมประสิทธิภาพใหกับ
อาสาสมัครสาธารณสุขมูลฐานในตําบลเพ่ือเปนไปตามมาตรฐาน 
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  (6) สงเสริมและสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพขององคการบริหารสวนตําบลดง
กระทงยาม พรอมท้ังสนับสนุนงานสาธารณสุข การปองกันโรคติดตอ การสนับสนุนเวชภัณฑทางการแพทย 
การกําจัดลูกน้ํายุงลาย การปองกัน โรคพิษสุนัขบา เปนตน 
 5. นโยบายดานความเขมแข็งของชุมชน  มีแนวทางนโยบาย คือ 
  (1) สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตใหประชาชนมีสุขภาพท่ีดีในดานสาธารณสุขและสุขภาพ 
ดานการกีฬา 
  (2) สนับสนุนการปองกันและปราบปรามยาเสพติด 
  (3) สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผูดอยโอกาส 
  (4) สนับสนุนการดําเนินงานดานความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  (5) สนับสนุนการปองกันและชวยเหลือประชาชนท่ีไดรับความเดือดรอนจากภัยธรรมชาติ
และอัคคีภัย 
  (6) การสงเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคมการมีสวนรวมของประชาชน 
  (7) การสงเสริมสนับสนุนการดําเนินการพัฒนาสังคมและสวัสดิการสังคม 
  (8) สงเสริมการสรางครอบครัวอบอุน เขมแข็ง โดยสงเสริมใหสมาชิกในครอบครัวมีความรัก 
ความเขาใจ มีจิตสํานึกท่ีดีในการรับผิดชอบตอสังคม รูจักบทบาทและหนาท่ีตนเอง ไมสรางปญหาใหเปน
ภาระแกสังคม 
  (9) จัดใหมีการฝกอบรมและศึกษาดูงานของบุคลากร อปพร. , อสม. , กลุมสตรี , กองทุน
พัฒนาบทบาทสตรี  ชุมชน   เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการปฏิบัติหนาท่ีพรอมท้ังชวยเหลือผูประสบภัย
ธรรมชาติ    และภัยตาง ๆ อันอาจเกิดข้ึนพรอมท้ังสงเสริมดานสวัสดิการและการสรางขวัญกําลังใจใหแก 
อปพร. , อสม.   เพ่ือใหสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 6. นโยบายดานการกีฬาและนันทนาการ  มีแนวทางนโยบาย  คือ 
  (1) สงเสริมการกีฬาและนันทนาการทุกระดับ เพ่ือแกไขปญหายาเสพติด และใชเวลาวางให
เกิดประโยชน 
  (2) สงเสริมการจัดการแขงขันกีฬาในระดับชุมชน รวมท้ังสงเสริมและสนับสนุนวัสดุอุปกรณ
การกีฬาใหชุมชน เชน เลนกีฬาออกกําลังกาย  เพ่ือสงเสริมสุขภาพอนามัยของรางกาย อันสงผลใหมีคุณภาพ
ชีวิตท่ีด ี
 7. นโยบายดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  (1) สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  (2) สงเสริมขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ิน 
  (3) สงเสริมและสนับสนุนการดําเนินการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัยใหเปนศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กท่ีมีคุณภาพ 
  (4) สงเสริมและสนับสนุนปลูกฝงคานิยมท่ีดีตอการศึกษา  โครงการตอยอดการศึกษา
สนับสนุนโรงเรียนในการจัดการเรียนการสอนมีศักยภาพมากข้ึน 
 8. นโยบายดานความปลอดภัยของประชาชน 
  (1) สนับสนุนมาตรการปองกันและปองกันและปราบปรามอาชญากรรมและยาเสพติดทุก
ประเภท 
  (2) สนับสนุนการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  (3) การสงเคราะหผูประสบภัยพิบัติตาง ๆ 
  (4) สงเสริมและสนับสนุนการปองกันการระบาดของโรคติดตอทุกประเภท 
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 9.นโยบายดานการบริหารองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
  (1) พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารราชการในดานการเมือง การบริหารราชการการ
กระจายอํานาจ และการปองกันและปราบปรามการทุจริต 
  (2) บริหารงานองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  โดยยึดหลักธรรมาภิบาล  
คุณธรรม  จริยธรรม 
  (3) สงเสริมความรู ความเขาใจเก่ียวกับกิจการขององคการบริหารสวนตําบล ใหแก 
ประชาชนและองคกรอ่ืน ๆท่ีเก่ียวของ 
  (4) สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาและการบริหารงานของทองถ่ิน 
  (5) พัฒนาองคกร บุคลากร เครื่องมือ เครื่องใชในการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพ 
  (6) พัฒนาบุคลากรใหมีความรู ความสามารถและทักษะ เพ่ือใหสามารถปฏิบัติงานไดอยาง
มีประสิทธิภาพ 
 

 3.2 ปจจัยและสถานการณการเปล่ียนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา 
 -ผลการวิเคราะหปญหาและความตองการของประชาชนในทองถิ่นตามประเด็นการพัฒนาทองถิ่น 
ประกอบดวย ขอบขาย และปริมาณของปญหา พ้ืนท่ีเปาหมาย กลุมเปาหมาย และการคาดการณ
แนวโนมในอนาคต 
 -ผลการวิเคราะหผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะเพ่ือกําหนดแนวทางการพัฒนาทางกายภาพในมิติ 
พ้ืนท่ี 
 

ท่ี 
 

ปญหา 
ความตองการในการแกไข

ปญหา 
พ้ืนท่ีเปาหมาย/
กลุมเปาหมาย 

คาดการณแนวโนมใน
อนาคต 

1 ผูสูงอายุขาดการดูแลและ
รายไดนอย 

จัดสรรงบประมาณเ บ้ียยั ง ชีพให
ผูสูงอายุใหมากกวาเดิมและใหไดท่ัวถึง 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

ผูสูงอายไุดรับการจดัสรร
งบประมาณ 100% 

2 ขาดแหลงนํ้าเพ่ือการเกษตร จัดสรรงบประมาณขุดลอก  ขุดสระนํ้า
เขาสู ไรนาเกษตรกร  ขุดเจาะบอ
บาดาลเพ่ือการเกษตร 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

เกษตรกรมีแหลงนํ้าใชอยาง
ท่ัวถึงกัน 

3 ประชาชนวางงานเมื่อสิ้นฤดู
เก็บเก่ียว  
(เสร็จสิ้นจากการทํานา) 

สงเสริมอาชีพหลังฤดูเก็บเก่ียว ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

เมื่อสิ้นฤดเูก็บเก่ียวชาวนามี
อาชีพท่ีรองรับ 

4 ปญหาสิ่งปฏิกูลขยะมูลฝอย จัดหาแหลงท้ิงขยะมูลฝอยอยางเปน
ระบบ 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

มีสถานท่ีท้ิงขยะท่ีเปน
มาตรฐานสิ่งแวดลอม 

5 ขาดไฟฟาสูพ้ืนท่ีการเกษตร จัดสรรงบประมาณขยายเขตไฟฟาสู
พ้ืนท่ีการเกษตร 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

เกษตรกรมีพ้ืนท่ีสําหรับ
การเกษตร 

6 ไมมรีะบบประปาภายใน
หมูบาน  

จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการจดัทํา
ระบบประปาหมูบาน 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

ประชาชนมีระบบประปาทุก
หมูบาน 

7 การสญัจรไปมาภายในหมูบาน
ไมสะดวก 

จัดสรรงบประมาณเพ่ือกอสรางถนน 
คสล.ภายในหมูบาน 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

ประชาชนสามารถสญัจรไปมา
อยางสะดวกสบาย 

8 เกิดโรคระบาดตดิตอภายใน
หมูบาน 

รณรงคประชาสัมพันธปองกันโรค
ระบาด 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

ประชาชนสามารถปองกัน
ตัวเองจากโรคได 

9 ไมมรีองระบายนํ้าภายใน
หมูบาน 

สนับสนุนงบประมาณกอสรางรอง
ระบายนํ้าภายในหมูบาน 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

สามารถระบายนํ้าท่ีทวมขังได 
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ท่ี 
 

ปญหา 
ความตองการในการแกไข

ปญหา 
พ้ืนท่ีเปาหมาย/
กลุมเปาหมาย 

คาดการณแนวโนมใน
อนาคต 

10 ขาดแคลนนํ้าดื่ม จัดสรรงบประมาณกอสรางถังเก็บ
นํ้าฝน 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

มีนํ้าดื่มนํ้าใชเมื่อถึงฤดูแลง 

11 ไมมสีถานท่ีในการออกกําลัง
กาย 

ปรับปรุงท่ีสาธารณะบานหนองโกเพ่ือ
ใชเปนสถานท่ีในการออกกําลังกาย 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

เยาชนและประชาชนมีสถานท่ี
ออกกําลังกายท่ีเพียงพอ 

13 เกิดอุบัติเหตุในชวงเทศกาล ตั้งดานตรวจแอลกอฮอลตามจุดตางๆ
และจัดกิจกรรมลดอุบัติเหตุในชวง
เทศกาล 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

สามารถลดอุบัติเหตุในชวง
เทศกาลได 

14 กลุมอาชีพภายในหมูบานขาด
งบประมาณ 

จัดสรรงบประมาณใหกลุมอาชีพ
ภายในหมูบาน 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

ประชาชนในพ้ืนท่ีมีอาชีพ ไม
วางงาน สามารถสราง
เศรษฐกิจในตําบลได 

15 หวย หนอง คู คลอง บึง สระ
นํ้า ฯลฯ 

จัดสรรงบประมาณ ขุดลอก 
บํารุงรักษา ดูแล และอ่ืน ๆท่ีเก่ียวของ 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

สามารถเปนท่ีรองรับนํ้าและ
เปนสิ่งแวดลอมท่ีด ี

16 ปญหาภัยแลง จัดสรรงบประมาณขุดบอบาดาลขนาด
ใหญ  ขุดลอกคลองนํ้า  บริการนํ้า
สําหรับอุปโภค-บริโภคอยางท่ัวถึง 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

ประชาชนอยูดีกินดี ไมขาด
แคลนนํ้าสาํหรับอุปโภค-
บริโภค 

17 ปญหาดานสุขภาพของ
ประชาชน 

จัดการฝกอบรมใหความรู ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

ประชาชนมีความรูเพ่ิมข้ึน
สําหรับการดูแลสุขภาพของ
ตัวเอง 

18 ผลผลติการเกษตรตกต่ํา และ
ราคาตกต่ํา 

จัดหาพันธุพืชท่ีดีมีคุณภาพใหกับ
เกษตรกร , จดัหาตลาดเพ่ือจําหนาย
สินคาทางการเกษตร 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

เศรษฐกิจทางการเกษตรดีข้ึน 

19 ปญหาโรคไขเลือดออก จัดสรรงบประมาณในการพนหมอก
ควันใหมากข้ึนและพนหมอกควันใหถ่ี
ข้ึน 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

ลดปญหาโรคไขเลือดออก
ภายในตําบล 

20 ปญหากลุมวัยรุนไมมี
วัฒนธรรมอันดีงาม 

จัดการอบรมกลุมวัยรุนใหทราบถึง
วัฒนธรรมอันดีงาม 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

วัยรุนสามารถปรับตนเองไดดี
ยิ่งข้ึน 

21 การทะเลาะวิวาทของกลุม
เยาวชน 

จัดสรรงบประมาณเพ่ือการฝกอบรม
ใหกับเยาวชน 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

ทําใหกลุมเยาวชนทราบวาเขา
มีความสาํคัญตอชาต ิ

22 ปญหาหน้ีสินของประชาชน
ภายในหมูบาน 

หาแนวทางในการแกไขปญหาหน้ีสิน
ของประชาชน 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

ประชาชนมีหน้ีสินนอยลง 
สามารถบริหารจัดการตนเอง
ได 

23 ขาดแคลนครุภณัฑสํานักงาน จัดสรรงบประมาณในการจดัซื้อ
ครุภณัฑ 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

มีครุภณัฑสํานักงาน สามารถ
ตอบสนองความตองการของ
ประชาชนไดเพ่ิมข้ึน 

24 เด็กนักเรยีนไมมีทุนการศึกษา จัดสรรงบประมาณทุนการศึกษาใหกับ
นักเรียนท่ีขาดทุน 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

นักเรียนมีทุนการศึกษาและ
สามารถเปนขวัญและกําลังใจ
ในการศึกษาตอไป 

25 ปญหาดานสิ่งแวดลอม จัดสรรงบประมาณพรอมเจาหนาท่ี
รับผิดชอบโดยตรงดูแลดานปญหา
สิ่งแวดลอม 

ตําบลดงกระทงยามและ
ตําบลหาดยาง 

ภายในตําบลท้ัง 2 ตําบลมี
สภาพแวดลอมท่ีดีข้ึน 
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ทิศทางการพัฒนาองคการ หนวยงานท่ีสงผลกระทบตอการพัฒนาในทองถิ่นในอนาคต 
ประชาคมอาเซียน   (ASEAN Community)   "One Vision, One Identity, One Community" 

          “อาเซียน” เปนองคการทางภูมิรัฐศาสตรและองคการความรวมมือทางเศรษฐกิจในภูมิภาค 
เอเชียตะวันออกเฉียงใต มีประเทศสมาชิกท้ังหมด 10 ประเทศ ไดแก ไทย มาเลเซีย ฟลิปปนส อินโดนีเซีย 
สิงคโปร บรูไน ลาว กัมพูชา เวียดนาม และพมา อาเซียนมีพ้ืนท่ีราว 4,435,570 ตารางกิโลเมตร มีประชากร
ราว 590ลานคน ในป พ.ศ. 2553 ผลิตภัณฑมวลรวม (GDP) ของชาติสมาชิกรวมกันคิดเปนมูลคาราว 1.8 
ลานลานดอลลารสหรัฐอเมริกา อยูในลําดับท่ี 9 ของโลก เม่ือเรียงตามผลิตภัณฑมวลรวม มีภาษาอังกฤษเปน
ภาษาทางการของอาเซียน·     ประชาคมอาเซียนประกอบดวย 3 เสาหลัก (Pillars)ไดแก      

1) ประชาคมการเมืองและความม่ันคงอาเซียน (ASEAN Political - Security Community: 
APSC)  มีวัตถุประสงคท่ีจะทําใหประเทศในภูมิภาคอยูรวมกันอยางสันติสุข แกไขปญหาภายในภูมิภาคโดย
สันติวิธี และยึดม่ันในหลักความม่ันคงรอบดาน เพ่ือใหบรรลุเปาหมายดังกลาว ประชาคมการเมืองและความ
ม่ันคง 

2) ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) เปนเปาหมายดาน
เศรษฐกิจหลักท่ีสําคัญในการขับเคลื่อนความรวมมือระหวางอาเซียน  ภายหลังการลงนามจัดตั้งเขตการคา
เสรีอาเซียนประชาคมเศรษฐกิจมีองคประกอบสําคัญคือการเปนตลาดและเปนฐานการผลิตรวมกัน โดยมีการ
เคลื่อนยายสินคา  บริการ  การลงทุน  แรงงานฝมืออยางเสรี และเงินลงทุนท่ีเสรีมากข้ัน  มีความสามารถใน
การแขงขันสูง  มุงสรางความเทาเทียมในการพัฒนาเศรษฐกิจระหวางประเทศอาเซียน  และการสงเสริมการ
รวมกลุมอาเซียนเขากับประชาคมโลก ขนาดของตลาดอาเซียนท่ีใหญข้ึน มีอํานาจซ้ือสูงข้ึน ความสามารถใน
การแขงขันกับภูมิภาคอ่ืนท่ีเพ่ิมข้ึน   ซ่ึงชวยใหชาติสมาชิกสามารถปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงในยุคโลกาภิ
วัตนอาเซียนมีโครงการเชื่อมโยงเสนทางหลวงอาเซียน การเชื่อมโยงเสนทางรถไฟจากสิงคโปร ผานไปยัง 
มาเลเซีย ไทย กัมพูชา เวียดนามและสิ้นสุดท่ีเมืองคุณหมิงสาธารณรัฐประชาชนจีน นอกจากนี้ การปรับ
มาตรฐานของเสนทางคมนาคมทางบกและทางรถไฟใหมีมาตรฐานเดียวกันไดสงเสริมความรวมมือของ
อาเซียนดานการทองเท่ียวมากยิ่งข้ึนดวย อาเซียนมีการรวมตัวกันเปนกลุมเศรษฐกิจในระดับภูมิภาคโดยการ
จัดทําเขตการคาเสรีอาเซียน (ASEAN Free Trade Area : AFTA) และเริ่มรวมตัวกับประเทศหรือกลุมคูคา
สําคัญ เชน ญี่ปุน จีน เกาหลี สหภาพยุโรป ออสเตรเลีย ฯลฯ ความเหนียวแนนใกลชิดระหวางกันจะ
เสริมสรางความเขมแข็งใหอาเซียนสามารถสรางประโยชนสูงสุดจากการรวมตัวกับประเทศคูคาตาง ๆ
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจึงเปนประโยชนตอประเทศไทยในการขยายการสงออกและโอกาสทางการ
คา  และการบริการในสาขาท่ีประเทศไทยมีความสามารถในการแขงขัน เชน การทองเท่ียว โรงแรมและ
ภัตตาคาร  สุขภาพ ฯลฯ  นอกจากนี้  ยังจะชวยเสริมสรางโอกาสในการดึงดูดการลงทุนโดยตรงจาก
ตางประเทศมายังอาเซียน  ซ่ึงจะเพ่ิมอํานาจการตอรองของอาเซียนในเวทีการคาโลก  และยกระดับความ
เปนอยูของประชาชนในอาเซียนโดยรวม 

3) ประชาคมสังคม-วัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN Socio-Cultural Community: ASCC) มี 
จุดมุงหมายท่ีจะทําใหภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต อยูรวมกันในสังคมท่ีเอ้ืออาทร ประชากรมีสภาพความ
เปนอยูท่ีดี ไดรับการพัฒนาในทุกดาน และมีความม่ันคงทางสังคม (Social security)  โดยเนนการสงเสริม
ความรวมมือในดานตางๆ เชน 
   (1) การพัฒนาสังคม โดยการยกระดับความเปนอยูของผูดอยโอกาสและผูท่ีอาศัยในถ่ินทุระ
กันดาร และสงเสริมการมีสวนรวมอยางแข็งขันของกลุมตางๆ ในสังคม  

(2) การพัฒนาการฝกอบรม การศึกษาระดับพ้ืนฐานและสูงกวา การพัฒนาทาง 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี การสรางงานและการคุมครองทางสังคม 
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 (3) การสงเสริมความรวมมือในดานสาธารณสุขโดยเฉพาะอยางยิ่ง การปองกันและควบคุม 
โรคติดตอ เชน โรคเอดส และโรคทางเดินหายใจเฉียบพลันรุนแรง 
   (4) การจัดการปญหาดานสิ่งแวดลอม  
         (5) การสงเสริมการปฏิสัมพันธระหวางนักเขียน นักคิด 
 

เปาหมายสําคัญของ AEC และผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึน คือปายสําคัญ ผลกระทบ 
1) เพ่ือใหเกิดการเคลื่อนยายสินคา การบริการการลงทุน แรงงาน และเงินทุนท่ีเสรี 
• อาจมีการลงทุนจากตางประเทศ ในประเทศมากยิ่งข้ึน โดยเฉพาะอยางยิ่งจากประเทศท่ีมีฐานะ

ทางเศรษฐกิจดีกวา 
• ธุรกิจ โดยเฉพาะอยางยิ่ง SMEs อาจถูกซ้ือกิจการหรือรวมทุนจากตางประเทศ 
• เกิดความตองการจากกลุมทุนตางชาติใหมีการพัฒนาระบบเครือขายการคมนาคม รวมถึง 

โครงสรางพ้ืนฐานตางๆ มากข้ึน 
• กลุมแรงงานวิชาชีพอาจโยกยายระหวางประเทศตามแรงจูงใจทางดานคาจาง และกลุมแรงงาน

ท่ัวไปก็อาจยายเขามาทํางานในประเทศไทยมากยิ่งข้ึน 
• การเคลื่อนยายในเรื่องแรงงานอาจกอใหเกิดปญหาโรคระบาดได 
2) เพ่ือใหเกิดตลาดและฐานการผลิตรวม 
• การเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรท่ีจําเปนตอการผลิต   อาทิ  เรื่อง   กรรมสิทธิ์ท่ีดินการใช 

ทรัพยากรธรรมชาติมากยิ่งข้ึน และอาจมีปญหาดานสิ่งแวดลอมตามมา 
3) เพ่ือใหเกิดการเสริมสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 
4) เพ่ือใหเกิดการพัฒนาอยางเสมอภาค 
5) เพ่ือใหสามารถเชื่อมโยงเขากับเศรษฐกิจโลกไดดีข้ึน 
 

บทวิเคราะหผลกระทบของประชาคมอาเซียน (AEC) ตอภารกิจขององคกรปกครองสวนทองถิ่น
และขอเสนอแนะแนวทางการปรับตัวทางการปรับตัว 
   1) การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน จําเปนตองพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานเพ่ือรองรับการขยายตัวของการ
ลงทุนภายในทองถ่ิน เชนการพัฒนาโครงขายคมนาคมและขนสง โครงสรางพ้ืนฐานท่ีจํา เปนตอการผลิตเชน 
ไฟฟา และประปา ซ่ึงองคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจจําเปนตองประสานความรวมมือกับสวนราชการ 
อ่ืนท่ีเก่ียวของ 
    2) การพัฒนาสงเสริมทางดานเศรษฐกิจ         เนื่องการหลั่งไหลเขามาของทุนตางชาติท่ีจะเพ่ิมมาก
ข้ึนสงผลใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองใหความสําคัญในการดูแลและชวยเหลือกลุมอาชีพ กลุมผูผลิตใน
พ้ืนท่ี โดยอาจจะตองมีนโยบายในการสงเสริมอาชีพ   ท้ังอาชีพหลักและอาชีพเสริมเปดรับวิสัยทัศนใน
กระบวนการผลิตแบบใหม เพ่ือยกระดับกระบวนการผลิตใหเปนมาตรฐานเทาเทียมกับระดับสากล และ
บทบาทในการสงเสริมการลงทุนใหเกิดข้ึนในทองถ่ิน 

• สรางองคความรูใหแกชุมชนในการปรับตัวและยอมรับการเปลี่ยนแปลงท่ีมีการแขงขันสูง  
• ใชภูมิปญญาทองถ่ินและวัตถุดิบท่ีมีอยูในทองถ่ินสรางผลิตภัณฑ ตอยอดและพัฒนาคุณภาพของ

สินคาบริการ   
• สรางจุดแข็งของสินคาบริการในพ้ืนท่ีใหไดคุณภาพมาตรฐาน 

    3) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ทําลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
เปาหมายเรื่องการสรางความยั่งยืนดานสิ่งแวดลอมของประชาคมอาเซียน   ทําใหองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินตองเรงปรับระบบการบริหารจัดการดานสิ่งแวดลอม   ซ่ึงจะตองดูแลทรัพยากรและจัดการอยางเปน
ระบบ   โดยเนนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ   โดยการมีสวนรวมของประชาชนเนนการจัดการบน
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พ้ืนฐานของความเปนเจาของรวมกัน   เพ่ือสรางความรัก ความหวงแหนในทรัพยากรและกอเกิดการมีสวน
รวมในการบริหารจัดการสิ่งแวดลอม  เชน   เรื่องของการควบคุมมาตรฐานการดูแลรักษาฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม   เพ่ือใหเกิดการจัดการท่ีมีประสิทธิภาพตลอดจนอาจตองทบทวน
ขอบเขตอํานาจหนาท่ีระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินและภาคสวนท่ีเก่ียวของเพ่ือใหมีการบูรณาการการ
ทํางานรวมกันในเรื่องการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  • ตองมีบทบาทมากข้ึนในการเฝาระวังการ 
     • มีการกําหนดแผนและมาตรการปองกันและบรรเทาวิกฤติทางดานสิ่งแวดลอม 
    • มีการซักซอมทําความเขาใจในแนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
รวมท้ังทบทวนขอบเขตอํานาจหนาท่ีระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และภาคสวนท่ีเก่ียวของ 
     4) สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิตองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองเตรียมรับผลกระทบจากปญหา
สังคมและสาธารณสุขท่ีอาจเกิดจากการเคลื่อนยายแรงงานและนักทองเท่ียวโดยเสรี อาทิ โรคระบาด ความ
ขัดแยงทางสังคมและเชื้อชาติ  และอาชญากรรม ขามชาติ อาทิ ยาเสพติด การคามนุษย องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินตองเนนการจัดบริการสาธารณะใหไดมาตรฐานท่ีกําหนดในแตละงานหรือกิจกรรมอยางเครงครัด 
รวมท้ังจะตองจัดสวัสดิการสังคมสําหรับเด็ก กลุมเสี่ยง และกลุมดอยโอกาสอยางมีคุณภาพและท่ัวถึง 
นอกจากนี้ องคกรปกครองสวนทองถ่ินตองใหความสําคัญกับการเขาถึงการดูแลสุขภาพของคนในชุมชน ซ่ึง
จะทําใหชุมชนมีการดํารงชีวิตท่ีปลอดภัยและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 

• มีแนวทางหรือนโยบายท่ีชัดเจนในเรื่องตางๆ อาทิ การปองกันโรคระบาดและการจัดการ
สาธารณสุขข้ันมูลฐาน การจัดการศึกษาใหกับลูกหลาน การบริหารจัดการเรื่องแรงงานตางชาติท่ีอพยพเขา
มาในประเทศไทย และการจัดสวัสดิการใหแกแรงงานอพยพระทบ แนวทางการปรับตัว 

5) การรักษาความสงบเรียบรอย  และ อาชญากรรมจากผลการเคลื่อนยายแรงงาน รวมท้ังใหการ
สนับสนุนกําลังอาสาสมัคร(อปพร.) กับหนวยงานอ่ืน   การตองพัฒนาระบบและจัดทําฐานขอมูลเก่ียวกับ
แรงงานอพยพรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ   ตลอดจนรวมกับชุมชนในการกําหนดกติกาและหลักเกณฑของ
ชุมชนใหทุกคนอยูรวมกันไดภายใตแนวคิดสังคมท่ีเอ้ืออาทรและมีความม่ันคง 

• ควรตองมีบทบาทหนาท่ีในเรื่องการเฝาระวังปญหาดานอาชญากรรมมากข้ึน รวมท้ังใหการ
สนับสนุนกําลัง(อปพร)กับหนวยงานอ่ืน 
    • ควรตองพัฒนาระบบและจัดทําฐานขอมูลเก่ียวกับแรงงานอพยพรวมกับราชการสวนกลางเพ่ือ
นํามาใชในยามจําเปน 
    • ในบางกรณี องคกรปกครองสวนทองถ่ินอาจตองรวมกับชุมชนในการกํา หนดกติกาและหลักเกณฑ
ของชุมชนสําหรับแรงงานตางชาต ิ

6) การจัดการดานภาษา วัฒนธรรม และจารีตประเพณี 
   • จัดทําขอมูลท่ีจําเปน สําหรับแรงงานตางชาติเปนภาษาอังกฤษ หรือภาษาอาเซียนอ่ืนๆ 
  •สงเสริมใหเกิดการเรียนรูและทําความเขาใจวัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบานในอาเซียนการเขาสู
ประชาคมอาเซียนเพ่ิมเติมเพ่ือพัฒนาการจัดบริการสาธารณะและโครงสรางพ้ืนฐานเปนพ้ืนฐานของการเพ่ิม
ขีดความสามารถในการแขงขันทางเศรษฐกิจโดยเนน “การพัฒนามาตรฐานดานการศึกษา” ไมวาจะเปนการ
พัฒนาคุณภาพในการจัดการศึกษา   โดยการสนับสนุนงบประมาณทางดานสื่อการเรียนการสอน สงเสริม
การเรียนรูภาษาอังกฤษและภาษาเพ่ือนบานในภูมิภาคอาเซียนเพ่ือการสื่อสารท่ีดี   การพัฒนาและสนับสนุน
ครูผูสอนใหมีการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมระหวางประเทศสมาชิกและนําเทคโนโลยีมาใชประกอบการเรียน
การสอน   ทําใหประชาชนเกิดการเรียนรูท่ีทันสมัยมีความเปนสากล  
  • ควรสงเสริมใหมีกิจกรรมรักษาวัฒนธรรมภูมิปญญาของตนเองเอาไว 
  • เนนจัดหลักสูตรการเรียนการสอน หรือ จัดตั้งศูนยภาษาประจําทองถ่ินท่ีจําเปนท่ีใชในอาเซียน 
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 -ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาส การพัฒนาใน
อนาคตของทองถิ่น ดวยเทคนิคของทองถิ่นดวยเทคนิค SWOT Analysis (จุดแข็ง จุดออน โอกาส และ
อุปสรรค) 

ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน
อนาคตของทองถ่ิน  ดวยเทคนิค  SWOT  Analysis วิเคราะหจุดแข็ง  จุดออน  โอกาส  เพ่ือใชในการจัดทํา
แผนยุทธศาสตร  ขอมูล  ณ  เดือน  มีนาคม  2558)  มีดังนี้ 

จุดแข็ง  (Strength) 
 องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  ไดวิเคราะห SWOT พบวา  องคการบริหารสวนตําบล มี
จุดแข็ง  ดังนี้ 

1. องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  มีทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ เหมาะสําหรับอาชีพ
เกษตรกรรม  เชน  ทําสวน  ทํานา ฯลฯ 

2. ถนนภายในหมูบานสวนใหญเปนถนนลาดยางและคอนกรีต ทําใหประชาชนสัญจรไปมาและ
ขนสงพืชผลทางการเกษตรไดสะดวก 

3. ประชาชนยึดม่ันในหลักคําสอนทางศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรม  ซ่ึงการจัดกิจกรรมจะมี
ประชาชนและเยาวชนเขารวมเปนจํานวนมาก 

4. ประชาชนมีความรักความสามัคคี มีความเปนหนึ่งน้ําใจเดียวกัน 
5. องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  มีพนักงานสวนตําบลและพนักงานจาง ท่ีมีความรู

ความสามารถ 
6. มีวัด จํานวน  6  วัด  ซ่ึงเปนศูนยรวมจิตใจของพุทธศาสนิกชนในทองถ่ิน ท่ีสามารถรวมใจของ

ประชาชนไดในการยึดหลักการปฏิบัติตน ครองตน 
จุดออน  (Weakness) 
องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  ไดวิเคราะห  SWOT  พบวา  องคการบริหารสวนตําบล   

มีจุดออน  ดังนี้ 
1. องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม มีงบประมาณในการดําเนินการพัฒนาและบริหารจัดการ

จํานวนจํากัดไมเพียงพอ 
2. ปญหาความสงบเรียบรอยในพ้ืนท่ี เปนปญหาท่ีตองไดรับการแกไขโดยเรงดวน เนื่องจากไดสงผล

กระทบในหลาย ๆดาน 
3. ประชาชนบางสวนไมเขามามีสวนรวมในกิจกรรม/โครงการขององคการบริหารสวนตําบล 
4. เยาวชนบางสวนติดยาเสพติด และมอมเมาในอบายมุข 
5. องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  ขาดเครื่องมือ เครื่องใช และวัสดุอุปกรณในการปฏิบัติ

ราชการ  และใหความชวยเหลือประชาชนท่ีไดรับความเดือดรอน 
โอกาส  (Opportunity) 
องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  ไดวิเคราะห  SWOT  พบวา  องคการบริหารสวนตําบล  

มีโอกาส  ดังนี้ 
1. หนวยงานท่ีเก่ียวของใหการสงเสริม สนับสนุนในการสงเสริมอาชีพใหแกประชาชน 
2. ไดรับการสนับสนุนในดานงบประมาณ ความรวมมือ และอ่ืน ๆจากหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ิมมาก

ข้ึน 
3. เด็กและเยาวชนมีโอกาสไดรับการสนับสนุนใหมีโอกาสเขารับการศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน 
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4. กรมสงเสริมการปกครองทองถ่ินสนับสนุนใหผูบริหาร สมาชิกสภา อบต.  พนักงานสวนตําบล  
และพนักงานจาง  ใหไดรับการศึกษาในระดับปริญญาตรี และปริญญาโท  โดยใชงบประมาณจากองคการ
บริหารสวนตําบล 

5. องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไดมีการรวมกลุม สรางเครือขาย ทําใหมีการติดตอสื่อสาร 
ประสานงานรวมกัน และดําเนินกิจกรรม/โครงการรวมกัน 

อุปสรรค  (Threat) 
องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  ไดวิเคราะห  SWOT  พบวา  องคการบริหารสวนตําบล  

มีอุปสรรค  ดังนี้ 
1. ปญหาความไมสงบเรียบรอยในพ้ืนท่ี สงผลกระทบตอปญหาหลายดาน  เชน ดานเศรษฐกิจ  ดาน

การศึกษา  ความไมปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน ฯลฯ 
2. ราคาพืชผลการเกษตรตกต่ํา 
3. ขาดการบูรณาการแผนงาน/โครงการรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
4. คาครองชีพมีแนวโนมสูงข้ึน ทําใหประชาชนมีรายไดไมเพียงพอกับรายจาย 

 
วิสัยทัศน  พันธกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนา 

 วิสัยทัศน 
“พัฒนาคุณภาพชีวิต  สรางเศรษฐกิจในชุมชน  ยึดม่ันธรรมาภิบาล  บริหารแบบมีสวนรวม  ศูนย

รวมการศึกษา  ภูมิปญญาทองถ่ิน” 
 พันธกิจ 

พันธกิจท่ี 1 ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนสง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการใหได
มาตรฐาน   มีประสิทธิภาพและเพียงพอตอความตองการของประชาชน เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองใน
อนาคตและเศรษฐกิจของทองถ่ิน  

พันธกิจท่ี 2 พัฒนาและสงเสริมอาชีพใหกับประชาชน เพ่ือเปนการสรางงาน สรางรายไดและ
สงเสริมพัฒนาศักยภาพของคน ครอบครัว ชุมชนใหเขมแข็ง สามารถพ่ึงตนเองไดตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถทําใหเกิดแหลงทองเท่ียวเชิงอนุรักษ เชิงวัฒนธรรม รวมท้ังพัฒนาแหลงทองเท่ียวและงานบริการ
ใหไดมาตรฐานระดับสากล 

พันธกิจท่ี 3 พัฒนาและสงเสริมระบบการจัดการศึกษา สงเสริมและพัฒนาระบบสาธารณสุขให
ครอบคลุมและท่ัวถึงประชาชนทุกกลุม สนับสนุนการจัดการกีฬา การออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพ เพ่ือให
ประชาชนมีสุขภาพท่ีดีถวนหนา  ตลอดจนฟนฟู อนุรักษ ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

พันธกิจท่ี 4 อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และพัฒนาประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน รวมท้ังพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการน้ําและระบบน้ําเพ่ือการเกษตร 
 พันธกิจท่ี 5 พัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต การเสริมสรางสวัสดิการทางสังคม 
และการบริการสาธารณสุข 

พันธกิจท่ี 6 การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการบริหารและการบริการใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการท่ีดี  โดยใหประชาชนมีสวนรวมในการตัดสิน เพ่ือใหเกิดความโปรงใสในการ
บริหารและการปกครอง 
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 เปาประสงค 
1. ประชาชนไดรับความสะดวกในดานการคมนาคม การขนสงผลผลิตทางการเกษตร รวมท้ังไดรับ

บริการดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
2. ชุมชนยึดหลักและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกอใหเกิดภูมิคุมกันทางเศรษฐกิจ 

การบริหารจัดการดานการทองเท่ียว มีรายไดจากการทองเท่ียวและการจัดการเพ่ิมข้ึนและยั่งยืน 
3. ชุมชน อนุรักษฟนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และดานการ

จัดการศึกษา ใหดํารงอยูไดดวยตนเองอยางยั่งยืน 
4. เปนตนแบบในดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และเพ่ิมประสิทธิภาพการ

บริหารจัดการน้ําใหกับเกษตรกรในพ้ืนท่ี 
5. ประชาชนไดรับบริการอยางท่ัวถึง รวดเร็วและเปนธรรม มีสุขภาวะท่ีสมบูรณท้ังรางกายและจิตใจ 

เด็กและเยาวชนผูสูงอายุ คนผูพิการและผูประสบปญหาทางสังคมไดรับสวัสดิการอยางท่ัวถึง มีอาชีพพ่ึงพา
ตนเองได 

6. องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  มีการบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาลและการมี
สวนรวมของทุกภาคสวน 
 ประเด็นยุทธศาสตร 

1. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
แนวทางการพัฒนา 
1)  กอสราง ปรับปรุง ซอมแซม และพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการอ่ืน ๆ 
2)  กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษา ทอระบายน้ํา ทางระบายน้ํา ทางเทา ถนน สะพานใหสะดวกตอ 
    การสัญจร 
3)  ติดตั้งและขยายเขตระบบจําหนายไฟฟา ติดตั้งไฟฟา สองสวางและซอมแซมไฟฟาสาธารณะ 
4)  กอสรางตอเติม ปรับปรุง ขยายเขตระบบประปาหมูบาน 
5)  กอสราง บํารุงรักษา ปรับปรุง พัฒนาแหลงน้ํา แหลงเก็บกักน้ํา แหลงเก็บกักน้ําเพ่ือการบริโภค     
    – อุปโภค และการเกษตร 
2. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
แนวทางการพัฒนา 
1)  พัฒนาสงเสริมอาชีพใหแกประชาชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2)  สนับสนุนกลุมอาชีพในชุมชน 
3)  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมเสริมสรางครอบครัว และความอบอุนเขมแข็ง 
4)  สนับสนุนการบริหารจัดการทองเท่ียวท่ีดี           

3. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษา ศาสนาและ วัฒนธรรม 
  แนวทางการพัฒนา 

1) สนับสนุนและสงเสริมการศึกษา 
2)  สนับสนุนกิจกรรมทางพิธีการศาสนา 
3)  พัฒนาสงเสริม สรางจิตสํานึกในการอนุรักษศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 
4)  พัฒนาสงเสริมการกีฬา นันทนาการ และสถานท่ีออกกําลังกาย 
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ  ส่ิงแวดลอม และการปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
แนวทางการพัฒนา 
1)  การบําบัด และจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจร 
2)  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความปลอดภัยในชีวิต ทรัพยสินและความ 
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    ม่ันคงของประชาชน 
3)  การดูแล บํารุงรักษา บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

5. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานคุณภาพชีวิต สังคม และสาธารณสุข 
แนวทางการพัฒนา 
1)  ใหการสงเคราะห เด็ก สตรี เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ ผูติดเชื้อเอดส และสวัสดิการสังคม 
2)  ปองกันและระงับโรคติดตอตางๆ 
3)  สงเสริมการบริการสาธารณสุข และเสริมสรางสุขภาพของประชาชน 
4)  รณรงค สงเสริม สนับสนุน กิจกรรมปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการบริหารงาน และการจัดการบานเมืองท่ีดี 
แนวทางการพัฒนา 
1)  พัฒนาระบบการใหการบริการแกประชาชน 
2)  พัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชน 
3)  พัฒนาประสิทธิภาพ ขีดความสามารถของบุคลากรของทองถ่ิน 
 

 3.3 ความเช่ือมโยงยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหาร
สวนตําบลดงกระทงยาม 
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แบบ ยท.01 
โครงสรางความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาของ 

องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม พ.ศ.2559 - 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ยทุธศาสตร
การพัฒนา
ของจังหวัด
ปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรท่ี 1 
สงเสริมการเพ่ิมขีด
ความสามารถการ
แขงขันของ
อุตสาหกรรมสีเขียว
รองรับประชาคม
อาเซียน และตลาดโลก 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพัฒนาเพ่ือ
เสริมสรางความม่ันคง 
และความสงบ
เรียบรอยของจังหวัด 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
เมืองนาอยูดวยการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต
ประชาชนสูสังคมเปน
สุข 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาการเติบโต
ทางเศรษฐกิจ สงเสริม
การทองเท่ียวเชิงนิเวศ
และสุขภาพ 

ยทุธศาสตร
การพัฒนา
ขององคกร
ปกครอง
สวนทองถ่ิน
ในเขต
จังหวัด
ปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรท่ี 2 
พัฒนาคุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคม และ
ชุมชนใหเขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
สงเสริมเศรษฐกิจและ
การทองเท่ียวชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
สงเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมดานคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม 

ยทุธศาสตร
การพัฒนา
ของ
องคการ
บริหารสวน
ตําบลดง
กระทงยาม 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและการ
ทองเท่ียว 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
การพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม  

ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ 
ส่ิงแวดลอม และการ
ปองกันบรรเทา 
สาธารณภัย 

 ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิต สังคม
และสาธารณสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาดานการ
บริหารงานและการ
จัดการบานเมืองท่ีดี 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
พัฒนาคนใหเปน
พลเมืองท่ีดีของสังคม 
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แบบ ยท.01 
 
 
  
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรท่ี 1 
สงเสริมการเพ่ิมขีดความสามารถการแขงขันของอุตสาหกรรมสเีขียวรองรับประชาคม

อาเซียน และตลาดโลก 

เปนศูนยกลางการพัฒนา
คุณภาพแรงงานและเปน
แหลงจางงานท่ีสําคัญ 

เปนแหลงอุตสาหกรรมสี
เขียวและเปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอม 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรท่ี 1 
สงเสริมและสนับสนุน
กิจกรรมดานคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพัฒนาเพ่ือเสริมสรางความมั่นคง และความสงบเรียบรอยของจังหวัด 

ทุกภาคสวนมีสวนรวมใน
การปกปองและเทิดทูน
สถาบัน 

ประชาชนมีความม่ันคงใน
มิติตาง ๆอยางสมดุลและ
ยั่งยืน 

มีการนําวัฒนธรรม ภูมิปญญา
ชุมชน การจัดการโดยสันติวิธี 
สนับสนุนงานดานความม่ันคง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตําบล 
ดงกระทงยาม 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ 
ส่ิงแวดลอม และการปองกัน
บรรเทาสาธารณภัย 

โครงการ 

4.2 การปองกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
และการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิต 
ทรัพยสินและความ
ม่ันคงของประชาชน 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

  

โครงการ/กิจกรรม 

1. โครงการเสริมสรางความรูเก่ียวกับประชาธิปไตยและการมีสวนรวมของประชาชน 
2. โครงการฝกอบรม/ทบทวน อปพร. 
3. โครงการซักซอมแผนปฏิบัติการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
4. โครงการสกัด จุดตรวจ ดานรักษาความปลอดภัยในชุมชน  และชวงเทศกาลตาง ๆ 
5. จัดหาครุภัณฑ/วัสดุงานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
6. โครงการสงเสริมสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาหมูบาน แผนพัฒนา และจัดเวทีประชาคม 
7. โครงการอ่ืน ๆท่ีเก่ียวของกับการบรรเทาสาธารณภัย การรักษาความปลอดภัยในชีวิต และความ

ม่ันคงของประชาชน  

แบบ ยท.01 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรท่ี 3 
เมืองนาอยูดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดปราจีนบุร ี

ยกระดับคุณภาพชีวิต 
การศึกษา และแกไข
ปญหาความยากจน 

เสริมสรางคุณภาพชีวิต สุขภาพ
กายและใจท่ีดี ครอบครัวอบอุน 
ชุมชนเขมแข็ง 

อนุรักษ ฟนฟู ปองกันและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมโดยชุมชนมี
สวนรวมในการบริหารจัดการและการควบคุม
กิจกรรมท่ีสงผลกระทบตอส่ิงแวดลอม เพ่ือคืน
ความสมบูรณทางธรรมชาติ และเปนปจจัย
สนับสนุนการดํารงชีวิตของประชาชนอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุน
ทางสังคม และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตําบล 
ดงกระทงยาม 

ยุทธศาสตรท่ี 1 
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน 

 

1.1 กอสราง 
ปรับปรุง 
ซอมแซม และ
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ
อื่น ๆ 

1.2 กอสราง 
ปรับปรุง 
บํารุงรักษา ทอ
ระบายน้าํ ทาง
ระบายน้าํ ทาง
เทา ถนน
สะพานให
สะดวกตอการ
สัญจร 

1.3 ติดต้ังและ
ขยายเขต
ระบบจําหนาย
ไฟฟา ติดต้ัง
ไฟฟา สอง
สวางและ
ซอมแซมไฟฟา
สาธารณะ 

1.4 กอสราง 
ตอเติม 
ปรับปรุง ขยาย
เขตระบบ
ประปาหมูบาน 

1.5 กอสราง 
บํารุงรักษา 
ปรับปรุง 
พัฒนาแหลง
นํ้า แหลงเก็บ
กักนํ้า เพ่ือการ
บริโภค-อุปโภค
และการเกษตร 

1.6 โครงการ/
กิจกรรมอื่น ๆ
ท่ีเกี่ยวกับ
โครงสราง
พ้ืนฐาน  
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

  

 

 

โครงการ/กิจกรรม 

1. โครงการกอสราง ปรับปรุง ซอมแซม และพัฒนาระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการอ่ืน ๆ 
2. โครงการกอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษา ทอระบายน้ํา ทางระบายน้ํา ทางเทา ถนน สะพานใหสะดวก

ตอการสัญจร 
3. โครงการติดตั้งและขยายเขตระบบจําหนายไฟฟา ติดตั้งไฟฟา สองสวางและซอมแซมไฟฟา

สาธารณะ 
4. โครงการกอสรางตอเติม ปรับปรุง ขยายเขตระบบประปาหมูบาน 
5. โครงการกอสราง พัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ (คลองสงน้ํา/สถานีสูบน้ํา 

เปนตน) 
6. โครงการปรับปรุงตรวจสอบคุณภาพน้ําประปาหมูบาน 
7. โครงการกอสราง บํารุงรักษา ปรับปรุง พัฒนาแหลงน้ํา แหลงเก็บกักน้ํา แหลงเก็บกักน้ําเพ่ือการ

บริโภค – อุปโภค 
8. โครงการสงเสริมเกษตรกรเขารวมงานวันเกษตรกร 
9. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการทําเกษตรผสมผสาน เกษตรทางเลือก เกษตรอินทรีย และเกษตร

ทฤษฎีใหม  
10. โครงการอ่ืน ๆท่ีเก่ียวกับโครงสรางพ้ืนฐาน เชน ติดตั้งไฟกระพริบเตือนตามจุดท่ีเกิดอุบัติเหตุ ติดตั้ง

วัสดุโคงสะเทือนแสงตามทางแยก ติดตั้งบอกปายชื่อหมูบาน เปนตน 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 
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แบบ ยท.01 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตําบลดง
กระทงยาม 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
การพัฒนาดาน
การศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

3.1 สนับสนุน
และสงเสริม
การศึกษา 

3.2 สนับสนุน
กิจกรรมทาง
พิธีการศาสนา 

3.3 พัฒนา
สงเสริม สราง
จิตสํานึกในการ
อนุรักษศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

3.4 พัฒนา
สงเสริมการ
กีฬา 
นันทนาการ 
และสถานท่ี
ออกกําลังกาย 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรท่ี 3 
เมืองนาอยูดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมเปนสุข 

ยกระดับคุณภาพชีวิต 
การศึกษา และแกไข
ปญหาความยากจน 

เสริมสรางคุณภาพชีวิต สุขภาพ
กายและใจท่ีดี ครอบครัวอบอุน 
ชุมชนเขมแข็ง 

อนุรักษ ฟนฟู ปองกันและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมโดยชุมชนมี
สวนรวมในการบริหารจัดการและการควบคุม
กิจกรรมท่ีสงผลกระทบตอส่ิงแวดลอม เพ่ือคืน
ความสมบูรณทางธรรมชาติ และเปนปจจัย
สนับสนุนการดํารงชีวิตของประชาชนอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุน
ทางสังคม และชุมชนให
เขมแข็ง 
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แผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  (พ.ศ. 2559 – 2563) 

  

โครงการ/กิจกรรม 

1. โครงการพัฒนาศูนยเด็กเล็ก ท้ังดานอาคารสถานท่ี กอสราง ปรับปรุง ตอเติมศูนยพัฒนเด็กเล็ก 
กอสรางสนามเด็กเล็ก ติดตั้งเหล็กดัด การจัดหาครุภัณฑ และอุปกรณการเรียนการสอนประจําศูนย
พัฒนาเด็กเล็ก 

2. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการศึกษาท้ังในระบบและนอกระบบ 
3. โครงการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพทางดานการศึกษา 
4. โครงการสงเสริมและอนุรักษศิลปวัฒนธรรม ประเพณีทองถ่ินไทย 
5. โครงการสงเสริมและอนุรักษพระพุทธศาสนา 
6. โครงการรณรงคสรางจิตสํานึกทางดานจริยธรรมและคุณธรรม 
7. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการเรียนรูภูมิปญญาทองถ่ินและวัฒนธรรมประเพณีไทย 
8. โครงการสงเสริมสุขภาพการออกกําลังกาย 
9. โครงการสงเสริมและสนับสนุนการกีฬาทุกระดับ 
10. จัดหาวัสดุกีฬา/เครื่องออกกําลังกายใหกับหมูบาน 
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แบบ ยท.01 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

โครงการ/กิจกรรม 

1. โครงการสงเสริมและสนับสนุนใหมีการกําจัดขยะมูลฝอย 
2. โครงการกอสราง พัฒนา ปองกันและแกไขปญหาภัยแลงและอุทกภัยในพ้ืนท่ี เชน กอสรางพนังก้ัน

น้ํา ขุดลอกบึง/คลองสาธารณประโยชน 
3. โครงการสงเสริมใหมีการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมแบบมีสวนรวม 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตําบล 
ดงกระทงยาม 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ 
ส่ิงแวดลอม และการปองกัน

4.1 การบําบัด 
และจัดการ
ขยะมูลฝอย
แบบครบวงจร 

4.3 การดูแล 
บํารุงรักษา 
บริหารจัดการ
ทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

โครงการ โครงการ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรท่ี 3 
เมืองนาอยูดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมเปนสุข 

ยกระดับคุณภาพชีวิต 
การศึกษา และแกไข
ปญหาความยากจน 

เสริมสรางคุณภาพชีวิต สุขภาพ
กายและใจท่ีดี ครอบครัวอบอุน 
ชุมชนเขมแข็ง 

อนุรักษ ฟนฟู ปองกันและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมโดยชุมชนมี
สวนรวมในการบริหารจัดการและการควบคุม
กิจกรรมท่ีสงผลกระทบตอส่ิงแวดลอม เพ่ือคืน
ความสมบูรณทางธรรมชาติ และเปนปจจัย
สนับสนุนการดํารงชีวิตของประชาชนอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุน
ทางสังคม และชุมชนให
เขมแข็ง 
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แบบ ยท.01 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการ/กิจกรรม 

1. สงเคราะหเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ คนพิการ และผูปวยเอดส 
2. โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผูสูงอายุ คนพิการและผูปวยเอดส และผูดอยโอกาส 
3. สนับสนุนกองทุนสวัสดิการชุมชนตําบลดงกระทงยาม-ตําบลหาดยาง 
4. โครงการรณรงคปองกันและระงับโรคตาง ๆท่ีเกิดข้ึน 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตําบลดง
กระทงยาม 

ยุทธศาสตรท่ี 5 
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต สังคมและ
สาธารณสุข 

5.1 .ใหการ
สงเคราะหเด็ก 
สตรี เยาวชน 
ผูสูงอายุ ผู
พิการ ผูติดเชื้อ
เอดส และ
สวัสดิการ
สังคม 

5.2 ปองกัน
และระงับ
โรคติดตอ
ตางๆ 

5.3 สงเสริมการ
บริการ
สาธารณสุข 
และเสริมสราง
สุขภาพของ
ประชาชน 

5.4 รณรงค 
สงเสริม 
สนับสนุน 
กิจกรรม
ปองกันและ
แกไขปญหายา
เสพติด 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรท่ี 3 
เมืองนาอยูดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมเปนสุข 

ยกระดับคุณภาพชีวิต 
การศึกษา และแกไข
ปญหาความยากจน 

เสริมสรางคุณภาพชีวิต สุขภาพ
กายและใจท่ีดี ครอบครัวอบอุน 
ชุมชนเขมแข็ง 

อนุรักษ ฟนฟู ปองกันและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมโดยชุมชนมี
สวนรวมในการบริหารจัดการและการควบคุม
กิจกรรมท่ีสงผลกระทบตอส่ิงแวดลอม เพ่ือคืน
ความสมบูรณทางธรรมชาติ และเปนปจจัย
สนับสนุนการดํารงชีวิตของประชาชนอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุน
ทางสังคม และชุมชนให
เขมแข็ง 
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5. โครงการพัฒนางานสาธารณสุขมูลฐาน 
6. โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพความรูใหกับอาสาสมัครสาธารณสุข 
7. สนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
8. โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด/สนับสนุนการเฝาระวังปองกันยาเสพติดในพ้ืนท่ี 

 
แบบ ยท.01 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตําบลดง
กระทงยาม 

ยุทธศาสตรท่ี 6 
การพัฒนาดานการ
บริหารงานและการ
จัดการบานเมืองท่ีดี 

6.1 .พัฒนา
ระบบการ
ใหบริการแก
ประชาชน 

6.2 พัฒนา
สงเสริมการมี
สวนรวมของ
ภาคประชาชน 

6.3 พัฒนา
ประสิทธิภาพ 
ขีด
ความสามารถ
ของบุคลากร
ทองถิ่น 

โครงการ โครงการ โครงการ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรท่ี 3 
เมืองนาอยูดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมเปนสุข 

ยกระดับคุณภาพชีวิต 
การศึกษา และแกไข
ปญหาความยากจน 

เสริมสรางคุณภาพชีวิต สุขภาพ
กายและใจท่ีดี ครอบครัวอบอุน 
ชุมชนเขมแข็ง 

อนุรักษ ฟนฟู ปองกันและพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมโดยชุมชนมี
สวนรวมในการบริหารจัดการและการควบคุม
กิจกรรมท่ีสงผลกระทบตอส่ิงแวดลอม เพ่ือคืน
ความสมบูรณทางธรรมชาติ และเปนปจจัย
สนับสนุนการดํารงชีวิตของประชาชนอยางยั่งยืน 

ยุทธศาสตรท่ี 4 
พัฒนาคนใหเปนพลเมือง
ท่ีดี 
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โครงการ/กิจกรรม 

1. โครงการปรับปรุงประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีและลดข้ันตอนการปฏิบัติงาน เชน การรับชําระ
ภาษี การชวยเหลือผูประสบภัย การจดทะเบียนพาณิชย การขออนุญาตกอสราง จัดทําแผนท่ีภาษี 
เปนตน 

2. โครงการกอสราง/ตอเติม/ปรับปรุงอาคารสถานท่ีเพ่ือรองรับการบริการประชาชน 
3. โครงการพัฒนาเวปไซต อบต.ดงกระทงยาม 
4. โครงการสงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมโครงการท่ีสนับสนุนนโยบายรัฐบาล นโยบาย

จังหวัด นโยบายขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ยุทธศาสตรของชาติ ยุทธศาสตรกลุมจังหวัด และ
จังหวัด 

5. โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน เชน อบรมความรูกฎหมาย 
ระเบียบใหม อบรมพัฒนาเพ่ิมประสิทธิภาพ อบรมคุณธรรม จริยธรรม ใหกับผูบริหาร สมาชิกสภา 
อบต. พนักงานสวนตําบล ลูกจาง และพนักงานจาง 

6. จัดหาวัสดุอุปกรณเครื่องมือเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
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โครงการ/กิจกรรม 

1. โครงการฝกอบรมสงเสริมการเรียนรูตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเพ่ิมทักษะฝมือ
แรงงาน 

2. โครงการสงเสริมสนับสนุนกลุมอาชีพและฝกทักษะอาชีพใหกับประชาชนในเขตพ้ืนท่ี 
3. โครงการพัฒนาศักยภาพบทบาทสตรี 
4. กอสรางลานตากผลผลิตพรอมตราชั่ง 
5. กอสราง/ปรับปรุง/ตอเติม/ดูแลโรงสีขาวพระราชทาน/ชุมชน 
6. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนภายในตําบล พ้ืนท่ีสาธารณประโยชนตาง ๆ 
7. โครงการประชาสัมพันธแหลงทองเท่ียว

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ในเขตจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรการพัฒนาของ
องคการบริหารสวนตําบลดง
กระทงยาม 

ยุทธศาสตรท่ี 2 
การพัฒนาดานการ
บริหารงานและการ
จัดการบานเมืองท่ีดี 

2.1 พัฒนา
สงเสริมอาชีพ
ใหแก
ประชาชนตาม
แนวปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

2.2 สงเสริม
กลุมอาชีพใน
ชุมชน 

2.3 สงเสริม
สนับสนุน
กิจกรรม
เสริมสราง
ครอบครัว  และ
ความอบอุน
เขมแข็ง 

โครงการ โครงการ โครงการ 

ยุทธศาสตรการพัฒนา
ของจังหวัดปราจีนบุร ี

ยุทธศาสตรท่ี 4 
การพัฒนาการเติบโตทางเศรษฐกิจ สงเสริมการทองเท่ียวเชิงนิเวศและสุขภาพ 

นําทุนทางวัฒนธรรมและภูมิ
ปญญาทองถิ่น มาสราง
มูลคาเพ่ิมดานเศรษฐกิจ การ
ทองเท่ียวและสุขภาพ 

เสริมสรางคุณภาพชีวิต สุขภาพ
กายและใจท่ีดี ครอบครัวอบอุน 
ชุมชนเขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 3 
สงเสริมเศรษฐกิจและการ
ทองเท่ียวชุมชน 

 

2.4 สนับสนุน
การบริหาร
จัดการทองเท่ียว
ท่ีดี 

โครงการ 

แบบ ยท.01 
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3.4  แผนท่ียุทธศาสตร 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 

ยุทธศาสตรการพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
Strategy  Map 

วิสัยทัศน “พัฒนาคุณภาพชีวิต  สรางเศรษฐกิจในชุมชน  ยึดม่ันธรรมาภิบาล  บริหารแบบมีสวนรวม  ศูนยรวมการศึกษา  ภูมิปญญาทองถ่ิน” 

พันธกิจ 

ปรับปรุงและพัฒนา
ระบบคมนาคมขนสง 
ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการใหได
มาตรฐาน    
มีประสิทธิภาพและ
เพียงพอตอความ
ตองการของ
ประชาชน เพ่ือ
รองรับการขยายตัว
ของเมืองในอนาคต
และเศรษฐกิจของ
ทองถิ่น 

พัฒนาและสงเสริม
อาชีพใหกบัประชาชน 
เพื่อเปนการสรางงาน 
สรางรายไดและ
สงเสริมพัฒนา
ศักยภาพของคน
ครอบครัว ชุมชนให
เขมแข็ง สามารถ
พึ่งตนเองไดตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
และสามารถทาํใหเกิด
แหลงทองเที่ยวเชิง
อนุรักษ เชิงวัฒนธรรม 
รวมทั้งพัฒนาแหลง
ทองเที่ยวและงาน
บริการใหไดมาตรฐาน
ระดับสากล 

พัฒนาและสงเสริม
ระบบการจัด
การศึกษา สงเสริม
และพัฒนาระบบ
สาธารณสุขให
ครอบคลุมและทั่วถึง
ประชาชนทุกกลุม 
สนับสนุนการจัดการ
กีฬา การออกกําลัง
กายเพือ่สุขภาพ 
เพื่อใหประชาชนมี
สุขภาพที่ดีถวนหนา 
ควบคูไปกับการ
เสริมสรางสวัสดิการ
ทางสังคม ตลอดจน
ฟนฟู อนุรักษ ศาสนา
ศิลปวัฒนธรรมและ
ภูมิปญญาทองถิ่น 

 

อนุรักษฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 
และพัฒนา
ประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมเพ่ือ
การพัฒนาท่ียั่งยืน 
รวมท้ังพัฒนา
ประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการนํ้า
และระบบนํ้าเพ่ือ
การเกษตร 

 

การพัฒนา
เทคโนโลยี
สารสนเทศ เพ่ือการ
บริหารและการ
บริการใหมี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
เพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการท่ีดี 

 

พัฒนา สงเสริมและ
สนับสนุนการพัฒนา
คุณภาพชีวิต การ
เสริมสรางสวัสดิการ
ทางสังคม และการ
บริการสาธารณสุข 

แบบ ยท.02 
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เปาประสงค 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
ดานการคมนาคม 
การขนสงผลผลิต
ทางการเกษตร 
รวมท้ังไดรับบริการ
ดานสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการ 
 

ชุมชนยึดหลักและ
ปฏิบัติตาม
แนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง
กอใหเกิดภูมิคุมกัน
ทางเศรษฐกิจ การ
บริหารจดัการดาน
การทองเท่ียว มี
รายไดจากการ
ทองเท่ียวและการ
จัดการเพ่ิมข้ึนและ
ยั่งยืน 
 

อนุรักษฟนฟู
ทรัพยากรธรร

มชาติและ
สิ่งแวดลอม 
และพัฒนา

ประสิทธิภาพ
ในการบริหาร

จัดการ
ทรัพยากร

ธรรม 
ชาติและ

สิ่งแวดลอม
เพ่ือการ

องคการบริหาร
สวนตําบล 
ดงกระทงยาม  มี
การบริหารจัดการ
ภายใตหลัก 
ธรรมาภิบาลและ
การมีสวนรวมของ
ทุกภาคสวน 
 
 
 

ชุมชน 
อนุรักษฟนฟู
และสืบสาน

ศิลปวัฒนธรร
ม จารีต

ประเพณี ภูมิ
ปญญา

ทองถิ่น และ
ดานการจัด

การศึกษา ให
ดํารงอยูได
ดวยตนเอง
อยางยั่งยืน 

ประชาชน
ไดรับบริการ
อยางทั่วถึง 
รวดเร็วและ
เปนธรรม มี
สุขภาวะที่
สมบูรณทั้ง
รางกายและ

จิตใจ เด็กและ
เยาวชน

ผูสูงอายุ คนผู
พิการและผู

ประสบปญหา

ยุทธศาสตร 

การพัฒนาดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจและ
การทองเท่ียว 

การพัฒนาดาน
การศึกษา  
ศาสนาและ 
วัฒนธรรม 

การพัฒนา
ทรัพยากรธรรม 
ชาติสิ่งแวดลอม 
และการปองกัน

บรรเทา 
สาธารณภัย 

การพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิต 
สังคม และ
สาธารณสุข 

การพัฒนาดาน
การบริหารงาน 
และการจัดการ
บานเมืองท่ีดี 
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แนวทางการ
พัฒนา 

1)  กอสราง 
ปรับปรุง ซอมแซม 
และพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคและ 
สาธารณูปการอื่น ๆ 
2)  กอสราง 
ปรับปรุง บํารุงรักษา 
ทอระบายนํ้า ทาง
ระบายนํ้า ทางเทา 
ถนน สะพานให
สะดวกตอการสัญจร 
3)  ติดต้ังและขยาย
เขตระบบจําหนาย
ไฟฟา ติดต้ังไฟฟา 
สองสวางและ
ซอมแซมไฟฟา
สาธารณะ 
4)  กอสรางตอเติม 
ปรับปรุง ขยายเขต
ระบบประปา
หมูบาน 
5)  กอสราง 
บํารุงรักษา ปรับปรุง 
พัฒนาแหลงนํ้า 
แหลงเก็บกักนํ้า 
แหลงเก็บกักนํ้าเพ่ือ
การบริโภค  –
อุปโภค และ
การเกษตร 

1)  พัฒนาสงเสริม
อาชีพใหแก
ประชาชนตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
2)  สนับสนุนกลุม
อาชีพในชุมชน 
3)  สงเสริม
สนับสนุนกิจกรรม
เสรมิสราง
ครอบครัว และ
ความอบอุน
เขมแข็ง 

4)  สนับสนุน
การบริหาร

จัดการ
ทองเที่ยวที่ด ี

 

1)  สนับสนุนและ
สงเสริมการศึกษา 
2)  สนับสนุน
กิจกรรมทางพิธี
การศาสนา 
3)  พัฒนาสงเสริม 
สรางจิตสํานึกใน
การอนุรักษศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณีและภูมิ
ปญญาทองถ่ิน 
4)  พัฒนาสงเสริม
การกีฬานันทนาการ 
และสถานท่ี 
ออกกําลังกาย 

1)  การบําบัด และ
จัดการขยะมูลฝอย
แบบครบวงจร 
2)  การปองกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยและการ
รักษาความ
ปลอดภัยในชีวิต 
ทรัพยสินและความ 
มั่นคงของ
ประชาชน 
3)  การดูแลบํารุง 
รักษาบริหารจดั 
การทรัพยากรธรรม 
ชาติและสิ่งแวดลอม 
 

 

1)  ใหการ
สงเคราะห เด็ก 
สตรี เยาวชน 
ผูสูงอายุ ผูพิการ ผู
ติดเช้ือเอดส และ
สวัสดิการสังคม 
2)  ปองกันและ
ระงับโรคติดตอ
ตางๆ 
3)  สงเสริมการ
บริการสาธารณสุข 
และเสรมิสราง
สุขภาพของ
ประชาชน 
4)  รณรงค 
สงเสริม สนับสนุน 
กิจกรรมปองกัน
และแกไขปญหายา
เสพติด 
 

 

1)  พัฒนาระบบ
การใหการบริการ
แกประชาชน 
2)  พัฒนาสงเสริม
การมีสวนรวมของ
ภาคประชาชน 
3)  พัฒนา
ประสิทธิภาพ ขีด
ความสามารถของ
บุคลากรของ
ทองถ่ิน 
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บทที่ 4 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 

 
4.1 ประเด็นยุทธศาสตร 

 
 

 

พันธกิจ ปรับปรุงและพัฒนาระบบคมนาคมขนสง ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการใหได 
  มาตรฐาน   มีประสิทธิภาพและเพียงพอตอความตองการของประชาชน เพ่ือรองรับการ 
  ขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของทองถ่ิน 
เปาประสงค ประชาชนไดรับความสะดวกในดานการคมนาคม การขนสงผลผลิตทางการเกษตร รวมท้ัง 
        ไดรับบริการดานสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

 ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค 
1. เสนทางการคมนาคมขนสงสะดวกและปลอดภัย 
2. โครงการสรางพ้ืนฐานไดรับการกอสราง ปรับปรุง ซอมแซม บํารุงรักษาเพ่ิมข้ึน 
3. บริหารจัดการแหลงน้ําเพ่ืออุปโภคบริโภคอยางปลอดภัยและมีคุณภาพ 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ  
กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

1)  กอสราง ปรับปรุง ซอมแซม และพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคและ สาธารณูปการอ่ืน ๆ 

-จํานวนโครงการกอสราง ปรับปรงุ ซอมแซม และพัฒนา 
-รอยละของประชาชนท่ีไดรับประโยชน 

2)  กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษา ทอระบายนํ้า ทางระบาย
นํ้า  ทางเทา ถนน สะพานใหสะดวกตอการสญัจร 

-จํานวนโครงการกอสราง ปรับปรงุ บํารุงรักษา ทอระบายนํ้า 
ทางเทา สะพานใหสะดวกตอการสัญจร 
-จํานวนของถนนท่ีไดรับการกอสราง ซอมแซม ปรับปรุง 
-รอยละของประชากรท่ีไดรับผลประโยชนจากการกอสราง 
ปรับปรุง ซอมแซม 

3)  ติดตั้งและขยายเขตระบบจําหนายไฟฟา ติดตั้งไฟฟา 
สองสวางและซอมแซมไฟฟาสาธารณะ 

-รอยละของครัวเรือนท่ีมีไฟฟาใช 
-จํานวนหมูบานท่ีไดรับการติดตั้ง/ซอมแซมไฟฟาสาธารณะ
ใหใชงานไดดีทุกแหง 

4)  กอสรางตอเติม ปรับปรุง ขยายเขตระบบประปาหมูบาน -รอยละของครัวเรือนท่ีมีนํ้าใชอุปโภคบริโภคอยางท่ัวถึง 
สะอาด และปลอดภัย 

5)  กอสราง บํารุงรักษา ปรับปรุง พัฒนาแหลงนํ้า แหลงเก็บ
กักนํ้า แหลงเก็บกักนํ้าเพ่ือการบรโิภค  – อุปโภค และ
การเกษตร 

-จํานวนโครงการกอสราง บํารุงรักษา ปรับปรุง พัฒนาแหลง
นํ้า แหลงเก็บกักนํ้า แหลงเก็บกักนํ้าเพ่ือการบรโิภค  – 
อุปโภค 
-จํานวนของเกษตรกร 
-รอยละเกษตรกรท่ีใชนํ้าเพ่ือการเกษตร 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก  
 สวนโยธา , สวนสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม และสวนสงเสริมการเกษตร 
ความเช่ือมโยง   
    ยุทธศาสตรจังหวัด : ยุทธศาสตรท่ี 3 เมืองนาอยูดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมเปนสุข 
    ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.  :  ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนให 
            เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 1 :  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

แบบ ยท.03 
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พันธกิจ พัฒนาและสงเสริมอาชีพใหกับประชาชน เพ่ือเปนการสรางงาน สรางรายไดและสงเสริม 
  พัฒนาศักยภาพของคนครอบครัว ชุมชนใหเขมแข็ง สามารพ่ึงตนเองไดตามแนวเศรษฐกิจ 
  พอเพียง และสามารถทําใหเกิดแหลงทองเท่ียวเชิงอนุรักษ เชิงวัฒนธรรม รวมท้ังพัฒนา 
  แหลงทองเท่ียวและงานบริการใหไดมาตรฐานระดับสากล 
เปาประสงค ชุมชนยึดหลักและปฏิบัติตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกอใหเกิดภูมิคุมกันทาง 
  เศรษฐกิจ การบริหารจัดการดานการทองเท่ียว มีรายไดจากการทองเท่ียวและการจัดการ 
  เพ่ิมข้ึนและยั่งยืน 

  ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค 
1. ประชาชนมีอาชีพและรายไดเพ่ิมข้ึน 
2. ประชาชนมีความเขมแข็งสามารถพ่ึงพาตนเองได 
3. ประชาชนดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมากข้ึน 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ  
กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

1)  พัฒนาสงเสริมอาชีพใหแกประชาชนตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

-รอยละของจํานวนหมูบานท่ีสามารถนําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํารงชีวิต 

2)  สนับสนุนกลุมอาชีพในชุมชน -จํานวนกลุมอาชีพท่ีไดรับการจดทะเบียนท่ีถูกตอง 
-มีสถานท่ีสําหรับบรหิารจดักลุม 
-อัตราการวางงานลดลง 
-จํานวนโครงการอบรมใหความรูการประกอบอาชีพและเพ่ิม
รายได 

3)  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมเสรมิสรางครอบครัว และ
ความอบอุนเขมแข็ง 

-จํานวนโครงการท่ีดาํเนินการสงเสริมเขมแข็งของชุมชนใน
ดานตาง ๆ 

4)  สนับสนุนการบริหารจัดการทองเที่ยวที่ด ี -จํานวนพ้ืนท่ีสาธารณประโยชนไดรับการพัฒนาปรับปรุงภูมิ
ทัศนเปนสถานท่ีทองเท่ียวเพ่ิมข้ึน 
-จํานวนโครงการ/กิจกรรมดานสงเสรมิและหรือ
ประชาสมัพันธการทองเท่ียว 

 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก  
 สํานักงานปลัด สวนโยธา สวนสงเสริมการเกษตรและสวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

ความเช่ือมโยง   
   ยุทธศาสตรจังหวัด : ยุทธศาสตรท่ี 4  การพัฒนาการเติบโตทางเศรษฐกิจ สงเสริมการทองเท่ียวเชิงนิเวศ 
                                                 และสุขภาพ 
    ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.  :  ยุทธศาสตรท่ี 3  สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียวชุมชน 

 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 2 :  ดานเศรษฐกิจและการทองเท่ียว 
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พันธกิจ พัฒนาและสงเสริมระบบการจัดการศึกษา สงเสริมและพัฒนาระบบสาธารณสุขให 
  ครอบคลุมและท่ัวถึงประชาชนทุกกลุม สนับสนุนการจัดการกีฬา การออกกําลังกายเพ่ือ 
  สุขภาพ เพ่ือใหประชาชนมีสุขภาพท่ีดีถวนหนา ควบคูไปกับการเสริมสรางสวัสดิการทาง 
  สังคม ตลอดจนฟนฟู อนุรักษ ศาสนาศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ิน 

เปาประสงค  ชุมชน อนุรักษฟนฟูและสืบสานศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปญญา
ทองถิ่น และ 

  ดานการจัดการศึกษา ใหดํารงอยูไดดวยตนเองอยางยั่งยืน 
  ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค 
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
2. ประชาชนทุกระดับมีการศึกษาเรียนรูตลอดชีวิตทุกรูปแบบ 
3. ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปญญาทองถ่ินไดรับการสืบทอด 
4. ประชาชนไดออกกําลังกาย 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ  
กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

1)  สนับสนุนและสงเสริมการศึกษา -จํานวนแหลงเรียนรูท้ังในระบบและนอกระบบโรงเรียน 
-จํานวนกิจกรรม/โครงการท่ีสงเสริมและสนับสนุนเก่ียวกับ
การศึกษา 
-จํานวนสถานศึกษาท่ีไดรับการสนับสนุนและสงเสริม
ทางดานการศึกษา 

2)  สนับสนุนกิจกรรมทางพิธีการศาสนา -จํานวนกิจกรรม/โครงการท่ีสนับสนุนทางศาสนา 
-จํานวนวัดท่ีสนับสนุนกิจกรรมพิธีทางศาสนา 
-รอยละของประชากรท่ีเขารวมกิจกรรมทางพิธีการศาสนา 

3)  พัฒนาสงเสริม สรางจิตสํานึกในการอนุรักษศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

-จํานวนพ้ืนท่ี/กิจกรรมดานศลิปวัฒนธรรม ประเพณี และ
ภูมิปญญาทองถ่ินท่ีไดรับการสนับสนุน 
-รอยละของประชาชนท่ีเขารวมหรอือนุรักษศิลปะ 
วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปญญาทองถ่ิน 

4)  พัฒนาสงเสริมการกีฬา นันทนาการ และสถานท่ีออก
กําลังกาย 

-จํานวนโครงการ/กิจกรรมสรางเสริมสุขภาพท่ีดําเนินการ 
-จํานวนครั้งท่ีจัดการแขงขัน 
-จํานวนสนามกีฬา/ลานกีฬา/อุปกรณ 
-รอยละของประชากรท่ีสนใจเลนกีฬา 

 
หนวยงานรับผิดชอบหลัก  
 สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สํานักงานปลัด สวนโยธา สวนสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
และสวนการคลัง 
 

ความเช่ือมโยง   
    ยุทธศาสตรจังหวัด : ยุทธศาสตรท่ี 3  เมืองนาอยูดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 3 :  ดานการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

    ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.  :   ยุทธศาสตรท่ี 2  พัฒนาคุณภาพชีวิต ทุนทางสังคม และชุมชนให 
              เขมแข็ง 
 
 
 
 
 

พันธกิจ อนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และพัฒนาประสิทธิภาพในการบริหาร 
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน รวมท้ังพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ําและระบบน้ําเพ่ือการเกษตร 

เปาประสงค  เปนตนแบบในดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และเพ่ิม
ประสิทธิภาพ 

การบริหารจัดการน้ําใหกับเกษตรกรในพ้ืนที ่
  ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค 
1. น้ําเสีย ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลไดรับการจัดเก็บอยางถูกวิธี และไมทําลายสิ่งแวดลอม 
2. ประชาชนไดรับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินมากข้ึน 
3. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไดรับการพัฒนา ปรับปรุง มีความอุดมสมบูรณและมีความ

หลากหลายทางชีวภาพ และพ้ืนท่ีสีเขียวมากข้ึน 
4. บริหารจัดการแหลงน้ําเพ่ือการอุปโภคบริโภค และแหลงน้ําเพ่ือการเกษตรใหมีประสิทธิภาพ

มากข้ึน 
กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ  

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 
1)  การบําบัด และจดัการขยะมลูฝอยแบบครบวงจร -ปริมาณขยะตกคางลดลง 

-รอยละของครัวเรือนท่ีกําจัดขยะอยางถูกวิธี 
-จํานวนครัวเรือนท่ีคัดแยกขยะกอนท้ิง 

2)  การปองกันและบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความ
ปลอดภัยในชีวิต ทรัพยสินและความมั่นคงของประชาชน 

-พ้ืนท่ีท่ีเคยประสบปญหาอุทกภยัและ/หรือภยัแลงลดลง 
-ประชาชนสามารถรับมือกับปญหาอุทกภัยและภัยแลงท่ีจะ
เกิดข้ึนไดดวยตนเอง 
-จํานวนกิจกรรมในการแกไขปญหาและปองกันตลิง่พัง 
-จํานวนโครงการ/กิจกรรมการปองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยท่ีใหการสนับสนุน 
-อัตราการสูญเสียชีวิตและทรัพยสนิจากกรณตีาง ๆลดลง 

3)  การดูแล บํารุงรักษา บริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

-จํานวนกิจกรรมเก่ียวกับการสรางจิตสํานึกอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชิตและสิ่งแวดลอม 
-จํานวนพ้ืนท่ีสีเขียวท่ีเพ่ิมข้ึนจากเดิม 
-จํานวนพ้ืนท่ีท่ีไดรับการปรับปรุงภูมิทัศน 
-จํานวนแหลงนํ้าเพ่ือการเกษตรไดรับการปรับปรุงพัฒนา
เพ่ิมข้ึน 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก  
 สํานักงานปลัด สวนโยธา สวนสงเสริมการเกษตร และสวนสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
ความเช่ือมโยง   

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 4 :  ดานทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม และการปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

   ยุทธศาสตรจังหวัด :  ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงและความสงบเรียบรอยของ 
           จังหวัด 

         ยุทธศาสตรท่ี 3  เมืองนาอยูดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมเปนสุข 
    ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.  :  ยุทธศาสตรท่ี 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุนทางสังคม และชุมชนให 
           เขมแข็ง 
 
 
 
พันธกิจ พัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิต การเสริมสรางสวัสดิการทางสังคม  
  และการบริการสาธารณสุข 

เปาประสงค ประชาชนไดรับบริการอยางทั่วถึง รวดเร็วและเปนธรรม มีสุขภาวะที่
สมบูรณทั้งรางกาย  

และจิตใจ เด็กและเยาวชนผูสูงอายุ คนผูพิการและผูประสบปญหาทางสังคมไดรับ 
สวัสดิการอยางทั่วถึง มีอาชีพพ่ึงพาตนเองได 

  ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค 
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
2. ประชาชนไดรับการพัฒนาและแกไขปญหาสังคมข้ึน 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ  
กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

1)  ใหการสงเคราะห เด็ก สตรี เยาวชน ผูสูงอายุ ผูพิการ ผู
ติดเช้ือเอดส และสวัสดิการสังคม 

-จํานวนผูดอยโอกาสทางสังคม เดก็ เยาวชน สตรี คนพิการ 
ผูสูงอายุ ผูยากไร ท่ีไดรับการสงเคราะห 

2)  ปองกันและระงับโรคติดตอตางๆ -จํานวนโครงการของโครงการ/กิจกรรม 
3)  สงเสริมการบริการสาธารณสุข และเสริมสรางสุขภาพ
ของประชาชน 

-จํานวนศูนยสาธารณสุขมลูฐานท่ีไดรับการสนับสนุน 
-จํานวนโครงการ/กิจกรรมท่ีดําเนินการ 
-จํานวนกองทุนดานสุขภาพ 

4)  รณรงค สงเสริม สนับสนุน กิจกรรมปองกันและแกไข
ปญหายาเสพตดิ 

-จํานวนโครงการ/กิจกรรมการปองกันและแกไขปญหายา
เสพติดท่ีดําเนินการ 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก  
 สํานักงานปลัด  สวนการคลัง สวนโยธา และสวนสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
ความเช่ือมโยง   
   ยุทธศาสตรจังหวัด :  ยุทธศาสตรท่ี 3  เมืองนาอยูดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมเปนสุข 
   ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.  :  ยุทธศาสตรท่ี 2  พัฒนาคุณภาพชีวิตทุนทางสังคม และชุมชนให 
           เขมแข็ง 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 5 :  ดานคุณภาพชีวิต สังคม และสาธารณสุข 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

 
 
 
 
 
 
 
 

พันธกิจ การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือการบริหารและการบริการใหมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน  
  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการท่ีดี 
เปาประสงค องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  มีการบริหารจัดการภายใตหลักธรรมาภิบาลและ 
  การมีสวนรวมของทุกภาคสวน 

  ตัวช้ีวัดระดับเปาประสงค 
1. องคกรมีศักยภาพในการทํางาน ภายใตกฎหมาย มติคณะรัฐมนตรี ระเบียบ และหนังสือสั่งการ

โดยเครงครัด 
2. องคกรมีสถานท่ีและอุปกรณในการปฏิบัติราชการท่ีมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ  
กลยุทธ/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ 

1)  พัฒนาระบบการใหการบริการแกประชาชน -จํานวนเครื่องมือเครื่องใชในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน 
-สถานท่ีปฏิบัติงานรองรับการบริการของประชาชนเพ่ิมข้ึน 
-จํานวน/ประเภทของสื่อประชาสมัพันธและขอมลูขาวสาร
อ่ืน ๆ 
-รายไดขององคการบริหารสวนตําบลท่ีเพ่ิมข้ึน 
-มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการปฏิบัติงานและ
การบริการประชาชนเพ่ิมข้ึน 

2)  พัฒนาสงเสริมการมีสวนรวมของภาคประชาชน -จํานวนโครงการ/กิจกรรมการใหประชาชนความรูความ
เขาใจในบทบาทหนาท่ีของพลเมืองและมีสวนรวมทางการ
เมืองทุกรูปแบบท่ีดําเนินการ 
-รอยละของประชาชนท่ีมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรม/
โครงการของ อบต. 

3)  พัฒนาประสิทธิภาพ ขีดความสามารถของบุคลากรของ
ทองถ่ิน 

-บุคลากรไดรับการพัฒนาทักษะความรูอยางตอเน่ือง 
-จํานวนกิจกรรม/โครงการท่ีสนับสนุนนโยบายของรัฐบาล 
นโยบายจังหวัด นโยบายขององคการบริหารสวนตําบล 

หนวยงานรับผิดชอบหลัก  
 สํานักงานปลัด  สวนการคลัง  สวนโยธา  สวนการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สวนสาธารณสุข
และสิ่งแวดลอม และสวนสงเสริมการเกษตร 
ความเช่ือมโยง   
   ยุทธศาสตรจังหวัด :  ยุทธศาสตรท่ี 3  เมืองนาอยูดวยการพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนสูสังคมเปนสุข 
   ยุทธศาสตรการพัฒนาของ อปท.  :  ยุทธศาสตรท่ี 4  พัฒนาคนใหเปนพลเมืองท่ีดีของสังคม 

 
 

ยุทธศาสตรการพัฒนาท่ี 6 :  ดานการบริหารงาน และการจัดการบานเมืองท่ีดี 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
1  ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
ดานการ
คมนาคม การ
ขนสงผลผลิต
ทางการเกษตร
รวมท้ังไดรับ
บริการดาน
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 

โครงสรางพ้ืนฐาน
ท่ีไดรับการ
กอสราง 
ซอมแซม เพ่ิมเติม 
ปรับปรุง เพ่ิมขึ้น 

3 3 3 5 5 กอสราง
ปรับปรุง 
ซอมแซมและ
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค
และ 
สาธารณูปการ
อื่น ๆ 

-จํานวน
กอสราง 
ปรับปรุง 
ซอมแซม และ
พัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ
อื่น ๆ 

แหลงนํ้า
เพ่ือ
การเกษตร
อุปโภค
และบริโภค
ไดรับการ
ซอมแซม
ปรับปรุง 

-ซอมบํารุง
สถานีสูบนํ้า/
คลองสงนํ้า/
สาธารณูปโภค/
โครงสรางตางๆ 

สวนโยธา ทุกสวน
ราชการ 

เสนทางการ
คมนาคมขนสง
สะดวกและ
ปลอดภัย 

7 10 10 12 15 กอสราง
ปรับปรุง บํารุง 
รักษาทอระบาย
นํ้า ทางระบาย
นํ้า ทางเทา 
ถนน สะพาน 
ใหสะดวกตอ
การสัญจร 

-เสนทาง
คมนาคมท่ี
เพ่ิมขึ้น 

รอยละของ
ประชาชน
ไดรับผล 
ประโยชน 

-โครงการ
กอสราง
ปรับปรุงทอ
ระบายนํ้า/ทาง
ระบายนํ้า/ทาง
เทา/ถนน/
สะพาน 

สวนโยธา ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.04 
 



64 
 

  
แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
1  ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
ดานการ
คมนาคม การ
ขนสงผลผลิต
ทางการเกษตร
รวมท้ังไดรับ
บริการดาน
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 

โครงสรางพ้ืนฐาน
ท่ีไดรับการ
กอสราง 
ซอมแซม เพ่ิมเติม 
ปรับปรุง เพ่ิมขึ้น 

2 4 6 8 10 ติดต้ังและขยาย
เขตระบบ
จําหนายไฟฟา 
ติดต้ังไฟฟา 
สองสวางและ
ซอมแซมไฟฟา
สาธารณะ 

-รอยละของ
ครัวเรือนท่ีมี
ไฟฟาใช 

รอยละ 
100 ของ
ครัวเรือนมี
ไฟฟาใช 

-ขยายเขต
ไฟฟา 

สวนโยธา ทุกสวน
ราชการ 

11 11 11 11 11  -จํานวนหมูบาน
ท่ีไดรับการ
ติดต้ัง/ซอมแซม
ไฟฟาสาธารณะ
ใหใชงานไดดี
ทุกแหง 

ติดต้ัง/
ซอมแซม
ไฟฟา
สาธารณะ
ทุกปและ
ทุกหมูบาน 

-ติดต้ัง/
ซอมแซมไฟฟา
สาธารณะทุก
หมูบาน 

สวนโยธา ทุกสวน
ราชการ 

2 2 2 3 2 กอสรางตอเติม 
ปรับปรุง ขยาย
เขตระบบ
ประปาหมูบาน 

-รอยละของ
ครัวเรือนท่ีมีนํ้า
อุปโภคบริโภค
อยางท่ัวถึง
สะอาดและ
ปลอดภัย 

ทุกหมูบาน
มีนํ้า
อุปโภค
บริโภค 
รอยละ 
100 

-กอสรางระบบ
ประปา 
-ขยายเขต
ประปาหมูบาน 
-ปรับปรุง
ตรวจสอบ
คุณภาพ
นํ้าประปา 

สวนโยธา ทุกสวน
ราชการ 

 
 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
1  ดาน
โครงสราง
พ้ืนฐาน 

ประชาชนไดรับ
ความสะดวกใน
ดานการ
คมนาคม การ
ขนสงผลผลิต
ทางการเกษตร
รวมท้ังไดรับ
บริการดาน
สาธารณูปโภค
และ
สาธารณูปการ 

บริหารจัดการ
แหลงนํ้าเพ่ือ
อุปโภคบริโภค
อยางปลอดภัย
และมีคุณภาพ 

2 3 3 4 4 กอสราง 
บํารุงรักษา 
ปรับปรุง 
พัฒนาแหลงนํ้า
เก็บกักนํ้า 
แหลงเก็บกักนํ้า
เพ่ือการ
บริโภค-อุปโภค 
และการเกษตร 

-จํานวน
โครงการ
กอสราง 
บํารุงรักษา 
ปรับปรุงพัฒนา
แหลงนํ้า แหลง
เก็บกักนํ้า เพ่ือ
การอุปโภค-
บริโภค 
-จํานวนของ
เกษตรกร 
-รอยละของ
เกษตรกรท่ีใช
นํ้าเพ่ือ
การเกษตร 

ทุกหมูบาน
มีนํ้า
อุปโภค
บริโภค 
รอยละ 
100 

-กอสรางระบบ
ประปา 
-ขยายเขต
ประปาหมูบาน 
-ปรับปรุง
ตรวจสอบ
คุณภาพ
นํ้าประปา 

สวนโยธา ทุกสวน
ราชการ 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
4 การพัฒนา
เติบโตทาง
เศรษฐกิจ 
สงเสริมการ
ทองเท่ียวเชิง
นิเวศ และ
สุขภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 
3  สงเสริม
เศรษฐกิจ
และการ
ทองเท่ียว
ชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  ดาน
เศรษฐกิจ
และการ
ทองเท่ียว 

ชุมชนยึดหลัก
และปฏิบัติตาม
แนวทาง
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง
กอใหเกิด
ภูมิคุมกันทาง
เศรษฐกิจ การ
บริหารจัดการ
ดานการ
ทองเท่ียว มี
รายไดจากการ
ทองเท่ียวและ
การจัดการ
เพ่ิมขึ้นและ
ยั่งยืน 

ประชาชนดําเนิน
ชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมากขึ้น 

2 3 3 4 4 พัฒนาสงเสริม
อาชีพใหแก
ประชาชนตาม
แนวปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

รอยละของ
จํานวนหมูบาน
ท่ีสามารถนํา
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงมาใช
ในการ
ดํารงชีวิต 

หมูบานท่ี
เขารวม
เพ่ิมขึ้นทุก
ป 

โครงการ
สงเสริมและ
สนับสนุนการ
เรียนรูตาม
แนวทาง
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

สํานักงาน
ปลัด 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
4 การพัฒนา
เติบโตทาง
เศรษฐกิจ 
สงเสริมการ
ทองเท่ียวเชิง
นิเวศ และ
สุขภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 
3  สงเสริม
เศรษฐกิจ
และการ
ทองเท่ียว
ชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  ดาน
เศรษฐกิจ
และการ
ทองเท่ียว 

ชุมชนยึดหลัก
และปฏิบัติตาม
แนวทาง
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง
กอใหเกิด
ภูมิคุมกันทาง
เศรษฐกิจ การ
บริหารจัดการ
ดานการ
ทองเท่ียว มี
รายไดจากการ
ทองเท่ียวและ
การจัดการ
เพ่ิมขึ้นและ
ยั่งยืน 

ประชาชนมีอาชีพ
และรายไดเพ่ิมขึ้น 

8 9 10 10 10 สนับสนุนกลุม
อาชีพในชุมชน 

-จํานวนกลุม
อาชีพท่ีไดรับ
การจดทะเบียน
ท่ีถูกตอง 
-มีสถานท่ี
สําหรับบริหาร
จัดการกลุม 
-อัตราการ
วางงานลดลง 
-จํานวน
โครงการอบรม
ใหความรูการ
ประกอบอาชีพ
และเพ่ิมรายได 

ปละ 1 ครั้ง โครงการ
สงเสริม
สนับสนุนกลุม
อาชีพภายใน
เขตพ้ืนท่ีท่ีจด
ทะเบียนถูกตอง
ตามกฎหมาย 

สํานักงาน
ปลัด 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.04 
 



68 
 

  
แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
4 การพัฒนา
เติบโตทาง
เศรษฐกิจ 
สงเสริมการ
ทองเท่ียวเชิง
นิเวศ และ
สุขภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 
3  สงเสริม
เศรษฐกิจ
และการ
ทองเท่ียว
ชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  ดาน
เศรษฐกิจ
และการ
ทองเท่ียว 

ชุมชนยึดหลัก
และปฏิบัติตาม
แนวทาง
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง
กอใหเกิด
ภูมิคุมกันทาง
เศรษฐกิจ การ
บริหารจัดการ
ดานการ
ทองเท่ียว มี
รายไดจากการ
ทองเท่ียวและ
การจัดการ
เพ่ิมขึ้นและ
ยั่งยืน 

ประชาชนมีความ
เขมแข็งสามารถ
พ่ึงพาตนเองได 

10 10 12 12 12 สงเสริม
สนับสนุน
กิจกรรม
เสริมสราง
ครอบครัวและ
ความอบอุน
เขมแข็ง 

-จํานวน
โครงการท่ี
ดําเนินการ
สงเสริมเขมแข็ง
ของชุมชนใน
ดานตาง ๆ 

ปละ 1 ครั้ง โครงการ
สงเสริม
สนับสนุนกลุม
อาชีพภายใน
เขตพ้ืนท่ีท่ีจด
ทะเบียนถูกตอง
ตามกฎหมาย 

สํานักงาน
ปลัด 

สวน
การศึกษาฯ 

 
 
 
 
 

 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
4 การพัฒนา
เติบโตทาง
เศรษฐกิจ 
สงเสริมการ
ทองเท่ียวเชิง
นิเวศ และ
สุขภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 
3  สงเสริม
เศรษฐกิจ
และการ
ทองเท่ียว
ชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  ดาน
เศรษฐกิจ
และการ
ทองเท่ียว 

ชุมชนยึดหลัก
และปฏิบัติตาม
แนวทาง
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง
กอใหเกิด
ภูมิคุมกันทาง
เศรษฐกิจ การ
บริหารจัดการ
ดานการ
ทองเท่ียว มี
รายไดจากการ
ทองเท่ียวและ
การจัดการ
เพ่ิมขึ้นและ
ยั่งยืน 

ประชาชนมีความ
เขมแข็งสามารถ
พ่ึงพาตนเองได 

3 3 5 5 5 สงเสริม
สนับสนุน
กิจกรรม
เสริมสราง
ครอบครัวและ
ความอบอุน
เขมแข็ง 

-จํานวน
โครงการท่ี
ดําเนินการ
สงเสริมเขมแข็ง
ของชุมชนใน
ดานตาง ๆ 

ปละ 1 ครั้ง -โครงการ/
กิจกรรม
สงเสริมและ
สนับสนุนความ
เขมแข็งของ
ครอบครัวและ
ชุมชนเขมแข็ง 
-อุดหนุนสวน
ราชการเพ่ือ
ดําเนินการตาม
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

สํานักงาน
ปลัด 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 

 
 

แบบ ยท.04 
 



70 
 

  
แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
4 การพัฒนา
เติบโตทาง
เศรษฐกิจ 
สงเสริมการ
ทองเท่ียวเชิง
นิเวศ และ
สุขภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 
3  สงเสริม
เศรษฐกิจ
และการ
ทองเท่ียว
ชุมชน 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  ดาน
เศรษฐกิจ
และการ
ทองเท่ียว 

ชุมชนยึดหลัก
และปฏิบัติตาม
แนวทาง
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง
กอใหเกิด
ภูมิคุมกันทาง
เศรษฐกิจ การ
บริหารจัดการ
ดานการ
ทองเท่ียว มี
รายไดจากการ
ทองเท่ียวและ
การจัดการ
เพ่ิมขึ้นและ
ยั่งยืน 

ประชาชนมีอาชีพ
และรายไดเพ่ิมขึ้น 

3 4 5 6 7 สนับสนุนการ
บริหารจัดการ
ทองเท่ียวท่ีดี 

-จํานวนพ้ืนท่ี
สาธารณประโย
ชนไดรับการ
พัฒนาปรับปรุง
ภูมิทัศนเปน
สถานท่ี
ทองเท่ียว
เพ่ิมขึ้น 
 

ปละ 3 ครั้ง -ปรับปรุงภูมิ
ทัศนพ้ืนท่ี 
สาธารณ 
ประโยชน 
-อุดหนุนสวน
ราชการ องคกร
ชุมชน เกี่ยวกับ
การบริหาร
จัดการดานการ
ทองเท่ียว 

สวน
การศึกษาฯ 

ทุกสวน
ราชการ 

1 2 3 4 5 -จํานวน
โครงการ
กิจกรรมดาน
สงเสริมและ
หรือ
ประชาสัมพันธ
การทองเท่ียว 

ปละ 3 ครั้ง -รณรงค
ประชาสัมพันธ 
หรือแผนพับ 
-การบริหาร
การจัดการ
ทองเท่ียว 

สวน
การศึกษาฯ 

ทุกสวน
ราชการ 

 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
3  ดาน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ชุมชน อนุรักษ
ฟนฟูและสืบ
สาน
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
ภูมิปญญา
ทองถิ่น และ
ดานการจัด
การศึกษา ให
ดํารงอยูไดดวย
ตนเองอยาง
ยั่งยืน 

ประชาชนทุก
ระดับมีการศึกษา
เรียนรูตลอดชีวิต
ทุกรูปแบบ 

7 8 9 10 10 สนับสนุนและ
สงเสริม
การศึกษา 

-จํานวนแหลง
เรียนรูท้ังใน
ระบบและนอก
ระบบโรงเรียน 
-จํานวน
กิจกรรม/
โครงการท่ี
สงเสริมและ
สนับสนุน
เกี่ยวกับ
การศึกษา 
-จํานวน
สถานศึกษาท่ี
ไดรับการ
สนับสนุนและ
สงเสริม
ทางดาน
การศึกษา 
 

-โรงเรียน 2 
แหง 
-ศพด. 1 
แหง  
-กศน. 2 
แหง 

-การจัด
กิจกรรม
เกี่ยวกับ
การศึกษาท้ังใน
ระบบและนอก
ระบบ 
-อุดหนุนสวน
ราชการ
เกี่ยวกับการจัด
การศึกษา 

สวน
การศึกษาฯ 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
3  ดาน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ชุมชน อนุรักษ
ฟนฟูและสืบ
สาน
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
ภูมิปญญา
ทองถิ่น และ
ดานการจัด
การศึกษา ให
ดํารงอยูไดดวย
ตนเองอยาง
ยั่งยืน 

-ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปญญา
ทองถิ่นไดรับการ
สืบทอด 

5 5 5 5 5 สนับสนุน
กิจกรรมทางพิธี
การศาสนา 

-จํานวน
กิจกรรม/
โครงการท่ี
สนับสนุนทาง
ศาสนา 
-จํานวนวัดท่ี
สนับสนุน
กิจกรรมพิธีทาง
ศาสนา 
-รอยละของ
ประชากรท่ีเขา
รวมกิจกรรม
ทางพิธีศาสนา 

5 
โครงการ/ป 

-จัดกิจกรรมวัน
สําคัญทาง
ศาสนา เชน วัน
มาฆบูชา  
วันวิสาขบูชา 
วันเขาพรรษา 
วันออกพรรษา 
-อุดหนุนสวน
ราชการพิธีทาง
ศาสนา 

สวน
การศึกษาฯ 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
3  ดาน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ชุมชน อนุรักษ
ฟนฟูและสืบ
สาน
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
ภูมิปญญา
ทองถิ่น และ
ดานการจัด
การศึกษา ให
ดํารงอยูไดดวย
ตนเองอยาง
ยั่งยืน 

-ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม
และภูมิปญญา
ทองถิ่นไดรับการ
สืบทอด 

6 6 6 6 6 พัฒนาสงเสริม 
สรางจิตสํานึก
ในการอนุรักษ
ศิลปะ 
วัฒนธรรม 
ประเพณีและ
ภูมิปญญา
ทองถิ่น 

-จํานวนพ้ืนท่ี/
กิจกรรมดาน
ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและ
ภูมิปญญา
ทองถิ่นท่ีไดรับ
การสนับสนุน 
-รอยละของ
ประชาชนท่ีเขา
รวมฯ 

6 
โครงการ/ป 

-จัดงานละ
สงเสริมอนุรักษ
ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและ
ภูมิปญญา
ทองถิ่น เชน 
วัฒนธรรมไทย
สายใยชุมชน 
ประเพณีไทย
พวน ประเพณี
สงกรานต 
อนุรักษสืบสาน
ประเพณีสารท
ไทยพวน 
ประเพณีวัน
ลอยกระทง 
เปนตน 
-อุดหนุนสวน
ราชการเพ่ือ
อนุรักษสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม 
ทางศาสนาและ
ภูมิปญญา
ทองถิ่น 

สวน
การศึกษาฯ 

ทุกสวน
ราชการ 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
3  ดาน
การศึกษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ชุมชน อนุรักษ
ฟนฟูและสืบ
สาน
ศิลปวัฒนธรรม 
จารีตประเพณี 
ภูมิปญญา
ทองถิ่น และ
ดานการจัด
การศึกษา ให
ดํารงอยูไดดวย
ตนเองอยาง
ยั่งยืน 

ประชาชนไดออก
กําลังกาย 

2 2 2 2 2 พัฒนาสงเสริม
การกีฬา 
นันทนาการ 
และสถานท่ี
ออกกําลังกาย 

-จํานวน
โครงการ/
กิจกรรม
เสริมสราง
สุขภาพท่ี
ดําเนินการ 
-จํานวนท่ี
จัดการแขงขัน 

2 
โครงการ/ป 

-โครงการ
จัดการแขงขัน
กีฬา 
-โครงการจัดสง
แขงขันกีฬา
รวมกับระดับ
อําเภอ 
-จัดหาวัสดุ
อุปกรณกีฬา 
-สงเสริมการ
ออกกําลังกาย
ใหกับ
ประชาชน 
-อุดหนุนสวน
ราชการเพ่ือ
สงเสริมการ
จัดการแขงขัน
กีฬา 

สวน
การศึกษาฯ 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 
 

แบบ ยท.04 
 



75 
 

  
แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  การพัฒนา
เพ่ือเสริมสราง
ความม่ันคงและ
ความสงบ
เรียบรอยของ
จังหวัด 
ยุทธศาสตรท่ี 
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
4  ดาน
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
ส่ิงแวดลอม 
และการ
ปองกัน
บรรเทาสา
ธารณภัย 

เปนตนแบบใน
ดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
และเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการนํ้าใหกับ
เกษตรกรใน
พ้ืนท่ี 

ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
ส่ิงแวดลอมไดรับ
การพัฒนา 
ปรับปรุง มีความ
อุดมสมบูรณและ
มีความ
หลากหลายทาง
ชีวภาพ และพ้ืนท่ี
สีเขียวมากขึ้น
บริหารจัดการ
แหลงนํ้าเพ่ือการ
อุปโภคบริโภค 
และแหลงนํ้าเพ่ือ
การเกษตรใหมี
ประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 

1 2 3 4 5 การบําบัด และ
การจัดการขยะ
มูลฝอยแบบ
ครบวงจร 

-ปริมาณขยะ
ตกคางลดลง 
-รอยละของ
ครัวเรือนท่ี
กําจัดขยะอยาง
ถูกวิธี 
-จํานวน
ครัวเรือนท่ีคัด
แยกขยะกอน
ท้ิง 

ครัวเรือนท่ี
กําจัดขยะ
อยางถูกวิธี
เพ่ิมขึ้น 
รอยละ 10 

-จัดใหมีจุด
รองรับขยะ
เพียงพอ 
-จัดทําโครงการ
ธนาคารขยะ 
ฯลฯ 
 

สวน
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดลอม 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  การพัฒนา
เพ่ือเสริมสราง
ความม่ันคงและ
ความสงบ
เรียบรอยของ
จังหวัด 
ยุทธศาสตรท่ี 
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
4  ดาน
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
ส่ิงแวดลอม 
และการ
ปองกัน
บรรเทาสา
ธารณภัย 

เปนตนแบบใน
ดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
และเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการนํ้าใหกับ
เกษตรกรใน
พ้ืนท่ี 

ประชาชนไดรับ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน
มากขึ้น 

2 4 6 8 10 การปองกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัยใน
ชีวิต ทรัพยสิน
และความม่ันคง
ของชาติ 

-พ้ืนที่ที่เคย
ประสบปญหา
อุทกภัยและ/
หรือภัยแลง
ลดลง 
-ประชาชน
รับมือกับปญหา
อุทกภัยและภัย
แลงที่จะเกิดข้ึน
ไดดวยตนเอง 
-จํานวน
กิจกรรมในการ
แกไขปญหาและ
ปองกันตลิ่งพัง 
-จํานวน
โครงการ/
กิจกรรมปองกัน
และบรรเทาสา
ธารณภัยที่ให
การสนับสนุน 
-อัตราสูญเสีย
ชีวิตและ
ทรัพยสิน 

ปละ 1 ครั้ง -ฝกอบรมให
ความรูในการ
ปองกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัย 
-ซักซอมแผน
ปองกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัย 
-สนับสนุนวัสดุ
อปุกรณงาน
ปองกันและ
บรรเทาสา
ธารณภัย 
-อุดหนุนสวน
ราชการดาน
ความปลอดภัย
ในชีวิตและ
ทรัพยสิน 

สํานักงาน
ปลัด 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  การพัฒนา
เพ่ือเสริมสราง
ความม่ันคงและ
ความสงบ
เรียบรอยของ
จังหวัด 
ยุทธศาสตรท่ี 
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
4  ดาน
ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
ส่ิงแวดลอม 
และการ
ปองกัน
บรรเทาสา
ธารณภัย 

เปนตนแบบใน
ดานการจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
และเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
การบริหาร
จัดการนํ้าใหกับ
เกษตรกรใน
พ้ืนท่ี 

ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ
ส่ิงแวดลอมไดรับ
การพัฒนา 
ปรับปรุง มีความ
อุดมสมบูรณและ
มีความ
หลากหลายทาง
ชีวภาพ และพ้ืนท่ี
สีเขียวมากขึ้น 

1 2 3 4 5 การดูแล 
บํารุงรักษา 
บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

-จํานวน
กิจกรรม
เกี่ยวกับการ
สรางจิตสํานึก
อนุรักษ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
ส่ิงแวดลอม 
-จํานวนพ้ืนท่ีสี
เขียวเพ่ิมขึ้น
จากเดิม 
-จํานวนพ้ืนท่ีท่ี
ไดรับการ
ปรับปรุงภูมิ
ทัศน 
-จํานวนแหลง
นํ้าเพ่ือ
การเกษตร
ไดรับการ
ปรับปรุงพัฒนา
เพ่ิมขึ้น 

ปละ 2 ครั้ง -ปลูกตนไมลด
ภาวะโลกรอน 
-ดูแล 
บํารุงรักษา
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

สวน
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดลอม 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี  
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
5  ดาน
คุณภาพชีวิต 
สังคม และ
สาธารณสุข 

ประชาชนไดรับ
บริการอยาง
ท่ัวถึง รวดเร็ว
และเปนธรรม 
มีสุขภาวะท่ี
สมบูรณท้ัง
รางกายและ
จิตใจ เด็กและ
เยาวชน
ผูสูงอายุ คน
พิการและผู
ประสบปญหา
ทางสังคม 
ไดรับสวัสดิการ
อยางท่ัวถึง มี
อาชีพพ่ึงพา
ตนเองได 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 

6 7 8 9 10 ใหการ
สงเคราะหเด็ก 
สตรี เยาวชน 
ผูสูงอายุ ผู
พิการ ผูติดเชื้อ
เอดส และ
สวัสดิการสังคม 

-จํานวน
ผูดอยโอกาส
ทางสังคม เด็ก 
เยาวชน สตรี 
คนพิการ 
ผูสูงอายุ ผู
ยากไร ท่ีไดรับ
การสงเคราะห 

3 กลุม 
เปาหมาย 

-สงเคราะหเบ้ีย
ยังชีพผูสูงอาย ุ
คนพิการ และ
ผูปวยเอดส 
-สงเสริมอาชีพ
ผูสูงอายุ คน
พิการ 
ผูดอยโอกาส
ทางสังคม 
-อุดหนุนสวน
ราชการดาน
การสงเคราะห
ฯและสวัสดิการ
สังคม 

สํานักงาน
ปลัด 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี  
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
5  ดาน
คุณภาพชีวิต 
สังคม และ
สาธารณสุข 

ประชาชนไดรับ
บริการอยาง
ท่ัวถึง รวดเร็ว
และเปนธรรม 
มีสุขภาวะท่ี
สมบูรณท้ัง
รางกายและ
จิตใจ เด็กและ
เยาวชน
ผูสูงอายุ คน
พิการและผู
ประสบปญหา
ทางสังคม 
ไดรับสวัสดิการ
อยางท่ัวถึง มี
อาชีพพ่ึงพา
ตนเองได 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 

3 3 3 3 3 ปองกันและ
ระงับโรคติดตอ
ตาง ๆ 

-จํานวน
โครงการ/
กิจกรรม
ปองกันและ
โรคติดตอ 

โรคท่ี
เกิดขึ้น
ประจําและ
เกิดขึ้นโดย
ธรรมชาติ 

ปองกันและ
ระงับโรคติดตอ
ทุกประเภท 

สวน
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดลอม 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 
 
 
 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี  
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
5  ดาน
คุณภาพชีวิต 
สังคม และ
สาธารณสุข 

ประชาชนไดรับ
บริการอยาง
ท่ัวถึง รวดเร็ว
และเปนธรรม 
มีสุขภาวะท่ี
สมบูรณท้ัง
รางกายและ
จิตใจ เด็กและ
เยาวชน
ผูสูงอายุ คน
พิการและผู
ประสบปญหา
ทางสังคม 
ไดรับสวัสดิการ
อยางท่ัวถึง มี
อาชีพพ่ึงพา
ตนเองได 

ประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี
ขึ้น 

3 3 3 3 3 สงเสริมการ
บริการ
สาธารณสุข 
และเสริมสราง
สุขภาพของ
ประชาชน 

-จํานวนศูนย
สาธารณสุขมูล
ฐานท่ีไดรับการ
สนับสนุน 
-จํานวน
โครงการ/
กิจกรรมท่ี
ดําเนินการ 
-จํานวนกองทุน
ดานสุขภาพ 
 

-สนับสนุน
กลุม อสม. 
จํานวน 11 
หมูบาน 
-ปละ 3 
ครั้ง 
 
 

สนับสนุนศูนย
สาธารณสุขมูล
ฐานชุมชน
ประจําหมูบาน 
-สงเสริม 
รณรงคปองกัน
โรค
ไขเลือดออก 
โรคพิษสุนัขบา 
-เพ่ิม
ประสิทธิภาพ
ความรูใหกับ 
อสม. 
-สนับสนุนเงิน
สมทบกองทุน
หลักประกัน
สุขภาพ 

สวน
สาธารณสุข

และ
ส่ิงแวดลอม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

สํานักงาน
ปลัด 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 
 

 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี  
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
2  พัฒนา
คุณภาพชีวิต 
ทุนทางสังคม 
และชุมชนให
เขมแข็ง 

ยุทธศาสตรท่ี 
5  ดาน
คุณภาพชีวิต 
สังคม และ
สาธารณสุข 

ประชาชนไดรับ
บริการอยาง
ท่ัวถึง รวดเร็ว
และเปนธรรม 
มีสุขภาวะท่ี
สมบูรณท้ัง
รางกายและ
จิตใจ เด็กและ
เยาวชน
ผูสูงอายุ คน
พิการและผู
ประสบปญหา
ทางสังคม 
ไดรับสวัสดิการ
อยางท่ัวถึง มี
อาชีพพ่ึงพา
ตนเองได 

ประชาชนไดรับ
การพัฒนาและ
แกไขปญหาสังคม
ขึ้น 

1 2 3 4 5 รณรงค สงเสริม 
สนับสนุน 
กิจกรรม
ปองกันและ
แกไขปญหายา
เสพติด 

-จํานวน
โครงการ/
กิจกรรมการ
ปองกันและ
แกไขปญหายา
เสพติดท่ี
ดําเนินการ 
 

ปละ 1 ครั้ง  -ฝกอบรมให
ความรูและ
ปองกัน
ปราบปรามยา
เสพติด 
-จัดซ้ือนํ้ายา
ตรวจสารเสพ
ติด 
-อุดหนุนสวน
ราชการ
เกี่ยวกับปองกัน
และปราบปราม
ยาเสพติด 

สํานักงาน
ปลัด 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี  
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
4  พัฒนาคน
ใหเปน
พลเมืองท่ีดี
ของสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 
6  ดานการ
บริหารงาน 
และการ
จัดการ
บานเมืองท่ีดี 

องคการบริหาร
สวนตําบล 
ดงกระทงยาม 
มีการบริหาร
จัดการภายใต
หลักธรรมาภิ
บาลและการมี
สวนรวมของทุก
ภาคสวน 

-องคกรมี
ศักยภาพในการ
ทํางาน ภายใต
กฎหมาย มติ
คณะรัฐมนตรี 
ระเบียบ และ
หนังสือส่ังการโดย
เครงครัด 

-องคกรมีสถานท่ี
และอุปกรณใน
การปฏิบัติ
ราชการท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
 

4 6 8 10 12 พัฒนาระบบ
การใหบริการ
แกประชาชน 

-จํานวน
เครื่องมือ
เครื่องใชในการ
ปฏิบัติงาน
เพ่ิมขึ้น 
-สถานท่ี
ปฏิบัติงาน
รองรับการ
บริการของ
ประชาชน
เพ่ิมขึ้น 
-จํานวน/
ประเภทของส่ือ
ประชาสัมพันธ
และขอมูล
ขาวสารอื่น ๆ 
-มีระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศ
สนับสนุนการ
ปฏิบัติงานและ
การบริการ
ประชาชน
เพ่ิมขึ้น 

-จัดซ้ือ
เครื่องใชใน
การ
ปฏิบัติงาน 
-มีสถานท่ี
สําหรับ
รองรับการ
บริการ
ประชาชน 
-มีการใช
ระบบ
สารสนเทศ
ทาง 
อินเตอร 
เน็ต 

จัดหาวัสดุ
อุปกรณ
เครื่องมือ
เครื่องใชเพ่ือ
เพ่ิม
ประสิทธิภาพ
ในการ
ปฏิบัติงาน 
-กอสรางอาคาร
สถานท่ีเพ่ือ
รองรับการ
บริการ
ประชาชนใน
การจัดทํา
กิจกรรมตางๆ 
-พัฒนาเวปไซต 
อบต.ดงกระทง
ยาม 

ทุกสวน
ราชการ 

 
 
 
 
 
 
 

-                                                                                                                             

แบบ ยท.04 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี  
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
4  พัฒนาคน
ใหเปน
พลเมืองท่ีดี
ของสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 
6  ดานการ
บริหารงาน 
และการ
จัดการ
บานเมืองท่ีดี 

องคการบริหาร
สวนตําบล 
ดงกระทงยาม 
มีการบริหาร
จัดการภายใต
หลักธรรมาภิ
บาลและการมี
สวนรวมของทุก
ภาคสวน 

-องคกรมี
ศักยภาพในการ
ทํางาน ภายใต
กฎหมาย มติ
คณะรัฐมนตรี 
ระเบียบ และ
หนังสือส่ังการโดย
เครงครัด 

-องคกรมีสถานท่ี
และอุปกรณใน
การปฏิบัติ
ราชการท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
 

2 4 6 8 10 พัฒนาสงเสริม
การมีสวนรวม
ของภาค
ประชาชน 

รอยละของ
ประชาชนท่ีมี
สวนรวมในการ
ดําเนินกิจกรรม
ของ อบต. 

เพ่ิมขึ้นป
ละรอยละ 
10 

-สงเสริม
สนับสนุนการ
จัดทํา
แผนพัฒนา 
การจัดเวที
ประชาคม 
-สงเสริมการมี
สวนรวมของ
ประชาชนทุก
ประเภท 
-สงเสริมการ
จัดเก็บรายได
ของ อบต. 

สํานักงาน
ปลัด 
 

ทุกสวน
ราชการ 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

รายละเอียดแผนยุทธศาสตร องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
 

ความเชื่อมโยง
กับยุทธศาสตร

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร 
อปท. 

เปาประสงค
ตามพันธกิจ 

ตัวชี้วัดระดับ
เปาประสงค 
(ตัวชี้วัดรวม) 

คาเปาหมาย 
กลยุทธ/แนว

ทางการพัฒนา 
ตัวชี้วัดระดับ

กลยุทธ 

ความกาว
หนาของ
เปาหมาย 

โครงการ/
กิจกรรม 

หนวย
รับผิดชอบ 

หนวย
สนับสนุน 59 60 61 62 63 

ยุทธศาสตรท่ี  
3 เมืองนาอยู
ดวยการพัฒนา
คุณภาพชีวิต
ประชาชนสู
สังคมเปนสุข 

ยุทธศาสตรท่ี 
4  พัฒนาคน
ใหเปน
พลเมืองท่ีดี
ของสังคม 

ยุทธศาสตรท่ี 
6  ดานการ
บริหารงาน 
และการ
จัดการ
บานเมืองท่ีดี 

องคการบริหาร
สวนตําบล 
ดงกระทงยาม 
มีการบริหาร
จัดการภายใต
หลักธรรมา 
ภิบาลและการ
มีสวนรวมของ
ทุกภาคสวน 

-องคกรมี
ศักยภาพในการ
ทํางาน ภายใต
กฎหมาย มติ
คณะรัฐมนตรี 
ระเบียบ และ
หนังสือส่ังการโดย
เครงครัด 

-องคกรมีสถานท่ี
และอุปกรณใน
การปฏิบัติ
ราชการท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
 

2 4 6 8 10 พัฒนา
ประสิทธิภาพ
ขดีความ 
สามารถของ
บุคลากรของ
ทองถิ่น 

บุคลากรไดรับ
การพัฒนา
ทักษะความรู
อยางตอเน่ือง 

การพัฒนา
ความรู 

-ฝกอบรมเพ่ิม
ประสิทธิภาพ
ความรูใหกับ
บุคลากร อบต.
ดงกระทงยาม 
ผูนําทองท่ี 
-อบรมให
ความรูเรื่อง
อาเซียนใหกับ
บุคลากร อบต.
ดงกระทงยาม 
และผูนําทองท่ี 

สํานักงาน
ปลัด 
 

ทุกสวน
ราชการ 
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แผนยทุธศาสตรการพฒันาองคการบรหิารสวนตาํบลดงกระทงยาม  (พ.ศ.  2559 – 2563) 

  

บทที่  5 
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 

 
5.1  หนวยงานรับผิดชอบการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตรการพัฒนาองคการบริหารสวน

ตําบลดงกระทงยาม 
 กําหนดหนวยงานผูรับผิดชอบในการดําเนินการตามยุทธศาสตรการพัฒนาโดยการกํากับดูแล
ของปลัดองคการบริหารสวนตําบล  และคณะผูบริหาร  ดังนี้ 
 1.  สํานักงานปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
 2.  สวนการคลัง 
 3.  สวนโยธา 
 4.  สวนการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 5.  สวนสงเสริมการเกษตร 
 6.  สวนสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ.2548  หมวด 6 ขอ 28  กําหนดใหผูบริหารทองถ่ินแตงตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ิน  ประกอบดวย 
 (1)  สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน 
 (2)  ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
 (3)  ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
 (4)  หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน 
 (5)  ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน 
 โดยใหคณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหนาท่ีประธานคณะกรรมการ  และกรรมการ
อีกหนึ่งคนทําหนาท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ  คณะกรรมการตามขอ  28  ใหมีวาระอยูในตําแหนงคราว
ละสองปและอาจไดรับการคัดเลือกอีกได   
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
พ.ศ.  2548  หมวด  6  ขอ  29  กําหนดคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  มีอํานาจ
หนาท่ี  ดังนี ้
 (1)  กําหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (2)  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 (3)  รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละหนึ่ง  ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกป  ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 
 (4)  แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
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5.2   ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
 1.  รูปแบบการติดตามและประเมินผล  เครื่องมือ  และกลุมตัวอยาง 
 1.1  รูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 รูปแบบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  ประกอบไปดวยองคประกอบ  3  สวน
หลัก  คือ  สวนของปจจัยนําเขา (Input)  สวนของกระบวนการติดตาม (Process)  และสวนของการ
ประเมินผลลัพธ (Output,Goal) ซ่ึงสามารถอธิบายรายละเอียดไดดังนี้ 
 1.1.1  สวนปจจัยนําเขา (Input)  คือ  ปจจัยท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองมี  เพ่ือนําเขาสู
ระบบติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  อันไดแก  แผนยุทธศาสตรการพัฒนา  
แผนพัฒนาสามป  แผนการดําเนินการ  ผูประเมิน  ผูถูกประเมิน  และเครื่องมือในการติดตามและ
ประเมินผล  ฯลฯ   
 1.1.2  สวนของกระบวนการติดตาม (Process)  คือ  ชวงการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร
ขององคการบริหารสวนตําบล  ซ่ึงไดกําหนดการติดตามรายไตรมาส  คือ  ไตรมาสท่ี  1 (ตุลาคม – ธันวาคม)  
ไตรมาสท่ี  2  (มกราคม – มีนาคม)  ไตรมาสท่ี  3  (เมษายน – มิถุนายน)  และไตรมาสท่ี  4 (กรกฎาคม – 
กันยายน)  ในแตละป  โดยมีเครื่องมือท่ีใชในการติดตามผลการดําเนินงานไดแก  แบบรายงานแบบท่ี  2  
แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงประกอบไปดวยการติดตามการดําเนินงาน
ของโครงการ  และการเปลี่ยนแปลงโครงการ  การติดตามการใชจายงบประมาณ  การติดตามโครงการท่ี
ไดรับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  ตลอดจนปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงาน 
 1.1.3  สวนประกอบของการประเมินผลลัพธ (Output , Goal)  เปนการติดตามผลชวงสุดทาย
หรืออาจถูกเรียกวา “การประเมินแผนยุทธศาสตร” ซ่ึงจะไดแสดงใหเห็นวาเม่ือสิ้นสุดการดําเนินงานของ
แผนยุทธศาสตรท่ีผานมาในแตละป  เปนการรวบรวมขอมูลและวิเคราะหขอมูล  เพ่ือเปนประโยชนสําหรับ  
บุคลากร  หนวยงาน  และองคกรท่ีเก่ียวของ  และเปนฐานในการพัฒนาแผนยุทธศาสตรของทองถ่ินในแผน
ตอไปในอนาคต  โดยเครื่องมือท่ีใชในการประเมินผลลัพธ  ไดแก  แบบท่ี  1  แบบชวยกํากับการจัดทําแผน
ยุทธศาสตรของทองถ่ินโดยตนเอง  แบบรายงานแบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผน
ยุทธศาสตร  โดยมีเนื้อหาสําคัญในการประเมินไดแก  การประเมินตนเองขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดย
จะทําการประเมินและรายงานทุกๆครั้งหลังจากท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดประกาศใชแผนยุทธศาสตร
แลว  ความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในภาพรวม (ผล
จากแบบประเมินแบบท่ี  3/2)  และความพึงพอใจของผูท่ีเก่ียวของตอการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตร 
(ผลจากแบบประเมินแบบท่ี  3/3) 
 1.2  เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 เครื่องมือท่ีใชในการเก็บขอมูลเก่ียวกับการติดตามและการประเมินแผนพัฒนาทองถ่ินของ
องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม  มีดังนี้ 
 1.  แบบท่ี  1  แบบชวยกํากับการจัดทําแผนยุทธศาสตรของทองถ่ินโดยตนเอง 
 2.  แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
 3.  แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตร 
 4.  แบบท่ี  3/2  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในภาพรวม 
 5.  แบบท่ี  3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ินในภาพรวม  ในแตละยุทธศาสตร 
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 1.3  กลุมตัวอยางในการติดตามและประเมินผล 
 1.  แบบท่ี  3/1  ประชากรในตําบลดงกระทงยาม-ตําบลหาดยาง  จํานวน  100  คน 
 2.  แบบท่ี  3/2  ประชากรในตําบลดงกระทงยาม-ตําบลหาดยาง  จํานวน  100  คน 
 3.  แบบท่ี  3/3  ประชากรในตําบลดงกระทงยาม-ตําบลหาดยาง  จํานวน  100  คน 
 2.  วิธีการเก็บขอมูลในการติดตามและการประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น 
 1.  แบบท่ี  1  ทําการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากประกาศใชแผนยุทธศาสตรหรือมีการ
เปลี่ยนแปลงแผนยุทธศาสตร 
 2. แบบท่ี  2  เก็บขอมูลรายไตรมาสจากทะเบียนการเบิกจายงบประมาณ   
 3. แบบท่ี  3/1  เก็บขอมูลปละ  1  ครั้ง โดยรวบรวมขอมูลจากแบบประเมิน  แบบท่ี  3/2  และ 
แบบท่ี  3/3 
 4. แบบท่ี  3/2  เก็บขอมูลปละ  1  ครั้ง  ประเมินโดยประชากรในตําบลดงกระทงยาม  จํานวน  
100  คน  
 5. แบบท่ี  3/3  เก็บขอมูลปละ  1  ครั้ง  ประเมินโดยประชากรในตําบลดงกระทงยาม  จํานวน  
100  คน  
 3.  การวิเคราะหขอมูล 
 การวิเคราะหขอมูลจะเปนการวิเคราะหเชิงปริมาณ โดยการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณจะใชสถิติเชิง
บรรยายเปนคาสถิติในการวิเคราะหขอมูล  โดยคาสถิติท่ีนํามาใช  คือ  การหาคารอยละของขอมูล   
 4.  การนําเสนอขอมูล 
 ในการนําเสนอขอมูลจะนําเสนอขอมูลในรูปของตารางการวิเคราะหขอมูล  กราฟแสดงการวิเคราะห
ขอมูล  กราฟแสดงการเปรียบเทียบขอมูล  และในรูปของการบรรยาย 
 

5.3  หวงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
 1.  แบบท่ี  1  ทําการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากประกาศใชแผนยุทธศาสตรหรือมี
การเปลี่ยนแปลงแผนยุทธศาสตร 
 2. แบบท่ี  2  เก็บขอมูลรายไตรมาส 
 3. แบบท่ี  3/1  เก็บขอมูลปละ  1  ครั้ง  
 4. แบบท่ี  3/2  เก็บขอมูลปละ  1  ครั้ง   
 5. แบบท่ี  3/3  เก็บขอมูลปละ  1  ครั้ง   
 

 ใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนารายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภา  คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  และ
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบโดยท่ัวกันอยางนอยปละ  1  
ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกป  ท้ังนี้ใหปดประกาศโดยเปดเผยไมนอยกวาสามสิบวัน 
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