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สวนที่  4 
ยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนาในชวงสามป 

 
1. วิสัยทัศนการพัฒนา  

สังคมแหงภูมิปญญา   ครอบครัวอบอุน    ชุมชนเขมแข็ง 
 
2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนาในชวงสามปของ  อบต.ดงกระทงยาม 
      ยุทธศาสตรท่ี  1  สงเสริมและพัฒนาใหทองถ่ิน   เปนแหลงเรียนรู   แหลงทองเท่ียวเชิงนิเวศ 
และประวัติศาสตร  
          แนวทางการพัฒนา 

1. สงเสริมสนับสนุนการศึกษาเรียนรูตลอดชีวิต 
2. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมทางศาสนา  ประเพณี   วัฒนธรรม  และภูมิปญญาทองถ่ิน 
3. สงเสริม  สนับสนุน  การบริหารจัดการทองเที่ยวที่ดี 
4. การบริหารจัดการขยะมูลฝอยแบบครบวงจร 
5. การบริหารจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดลอม 
6. การเมืองการบริหารจัดการที่ดี  โดยประชาชนมีสวนรวมตามวิถีประชาธิปไตย 

 
ยุทธศาสตรท่ี  2   สงเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตของสถาบันครอบครัวใหสามารถพึง่พาตนเองได 

          แนวทางการพัฒนา 
1. สงเสริม สนับสนุน กิจกรรมเสริมสรางครอบครัวอบอุนเขมแข็ง 
2. สงเสริม ปรับปรุง พัฒนาการบริการสาธารณสุขและเสริมสรางสุขภาพของประชาชน 
3. สงเสริม สนับสนุน ใหประชาชนมีสวัสดิการเลนกีฬา   กิจกรรมนันทนาการ   และสถานที่

สําหรับออกกําลังกาย 
4. สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมลดรายจาย-เพิ่มรายได  
5. สงเสริมสนับสนุนการจัดสวัสดิการชุมชนและสังคมสงเคราะห 
6. สงเสริมพัฒนาระบบปองกันและบรรเทาสาธารณภัย  และการรักษาความ 
     ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
7. รณรงค สงเสริมสนับสนุน กิจกรรมปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

 
           ยุทธศาสตรท่ี  3   สงเสริมและพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชนใหมีประสิทธิภาพ 
           แนวทางการพัฒนา 

1. พัฒนาและสงเสริมอาชีพเพิ่มรายได  ใหกับประชาชน  สามารถพึ่งพาตนเองไดอยางย่ังยืน  
ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

2. สงเสริมสนับสนุนความเขมแข็งของชุมชน 
3. กอสราง ปรับปรุง บํารุงรักษา  เสนทางคมนาคม  ทางระบายนํ้า  ทอระบายนํ้า  สะพาน  

ใหสะดวกตอการสัญจร 
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   3.   ติดต้ังและขยายเขตระบบจําหนายไฟฟา  ติดต้ังไฟฟาสองสวางสาธารณะ  ซอมแซมไฟฟา 
        สาธารณะ  
   4.   กอสราง  ตอเติม  ปรับปรุง  บํารุงรักษา  ขยายเขต  ระบบประปาหมูบาน 

             5.   กอสราง  ปรับปรุง บํารุงรักษา   พัฒนาแหลงนํ้าธรรมชาติ   แหลงเก็บกักนํ้าเพื่อการ   
                  อุปโภค-บริโภค  ประมง   เกษตร  และการทองเที่ยว 
 

3.  แผนยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคกลางตอนกลาง (สมุทรปราการ  ฉะเชิงเทรา  นครนายก  
ปราจีนบุรี  สระแกว) 
    3.1 วิสัยทัศน  ฐานการผลิตอุตสาหกรรมที่กาวหนาเปนมิตกับสิ่งแวดลอม  แหลงผลิตดานการเกษตร
และการแปรรูปพืชพลังงานที่ไดมาตรฐาน เช่ือมโยง Logistics   ภายในประเทศสูอินโดจีนศูนยกลางการ
ทองเที่ยวเชิงนิเวศและสุขภาพโดยแพทยแผนไทย   สังคมมีคุณภาพ   ทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน 
   

    3.2 ประเด็นยุทธศาสตร มี  5  ประเด็น  ประกอบดวย 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  พัฒนาศักยภาพการผลิต ยกระดับสูอุตสาหกรรมกาวหนา รักษาฐานการ

ผลิตอุตสาหกรรม  ที่มีอยูเดิม  และพัฒนาอุตสาหกรรมการใชแรงงานฝมือ การใชเทคโนโลยี มุงสู
อุตสาหกรรมบนฐานความรูและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยเนนอุตสาหกรรมที่สามารถแปรรูปและ เพิ่ม
มูลคาผลผลิตทางการเกษตรและพลังงานทดแทน  พรอมทั้งบรรยากาศใหเอื้อตอการลงทุนในดานโครงสราง
พื้นฐาน  แรงงานฝมือกฎระเบียบและแหลงทุน 

 

ประเด็นยทุธศาสตรท่ี 2  เพิ่มศักยภาพการผลิตและตลาดสินคาเกษตร ใหมีขีดความสามารถใน
การแขงขัน พรอมทั้งพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานทางการเกษตรใหพอเพียงตอความตองการและการ
ขนสงสินคาเกษตรใหสะดวกรวดเร็ว 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 อนุรักษและฟนฟูแหลงทองเที่ยวพรอมทั้งพัฒนาสิ่งอํานวยความสะดวก 
สินคาและบริการดานการทองเที่ยวใหไดมาตรฐาน และสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินใหแก
นักทองเที่ยว 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 จัดวางระบบผังเมืองและอํานวยความสะดวกดานการคา การลงทุน และ
การทองเที่ยวรวมทั้งจัดเตรียมระบบโครงการขายบริการพื้นฐานบริเวณเขตเศรษฐกิจชายแดนใหได
มาตรฐาน  และสอดคลองกับความตองการ 

 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 ปกปองและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยชุมชนมีสวน
รวมในการบริหารจัดการ เพื่อลดมลภาวะและควบคุมกิจกรรมที่สงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ใน
ขณะเดียวกันสามารถรักษาดุลยภาพของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไวไดอยางย่ังยืน 

 

    3.3  กลยุทธ 
 1. สงเสริมแหลงอุตสาหกรรมบนฐานความรูที่มีการผลิตที่ใชแรงงานฝมือ  ผลิตสินคาใหได
มาตรฐานและไมเกิดมลพิษตอสิ่งแวดลอม 
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2. สงเสริมการผลิตเกษตรมีความปลอดภัยจากสารพิษ  มีคุณภาพและมูลคาเพิ่มข้ึน สอดคลองกับ

ความตองการของผูบริโภค  และสามารถแขงขันไดทั้งตลาดภายในและตางประเทศ 
 3. สงเสริมการพัฒนาศักยภาพ  สิ่งอํานวยความสะดวก  สินคาและบริการทองเที่ยวมีมาตรฐาน 
สามารถสรางความประทับใจใหกับนักทองเที่ยว 
 4. สงเสริมการลงทุนใหเกิดศูนยกลางการคาการลงทุนสูอินโดจีนและจังหวัดใกลเคียง 
 5. สงเสริมการมีสวนรวมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถใหทุกภาคสวนมีบทบาทและหนาที่ความ
รับผิดชอบรวมกันในการคุมครองดูแลรักษาชุมชนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

4. ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี (พ.ศ. 2555 – 2556) 
    4.1  วิสัยทัศน    ปราจีนบุรีเปนเมืองนาอยู  แหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศช้ันนําของภาคตะวันออก 
 

    4.2  พันธกิจ 
1. ปฏิบัติภารกิจตามกฎหมายใหบรรลุผลและสนองนโยบายของรัฐบาลในทุกมิติโดยยึด 
    การอํานวยประโยชนสุขของประชาชนเปนฐาน 
2. สงเสริมและรักษาคุณภาพการทองเที่ยวเชิงนิเวศใหเกิดผลอยางย่ังยืน 
3. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาและรักษาภูมิปญญาทองถ่ิน 
4. พัฒนาความสามารถในดานการเกษตรกรรมแบบพึ่งตนเองของประชาชน สงเสริม 
    และสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหากรรมใหมีคุณภาพ 
 

4.3 ประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1   สงเสริมปจจัยที่เอื้อตอการทองเที่ยวเชิงนิเวศ และการพัฒนาจังหวัด 

      กลยุทธ 1. พัฒนาและฟนฟู แหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
   2. สงเสริมการตลาด / การประชาสัมพันธ 

3. พัฒนาเสนทางและเครือขายคมนาคมสูแหลงทองเที่ยว/การคา/การลงทุน 
   4. พัฒนาระบบ ICT เพื่อการทองเที่ยว 
   5. พัฒนาผลิตภัณฑจากภูมิปญญาทองถ่ินเพื่อสนองความตองการของ 

    นักทองเที่ยว 
 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2   บริหารจัดการทรัพยากรนํ้าอยางมีประสิทธิภาพและย่ังยืน  
 โดยทุกภาคสวนมีสวนรวม 

กลยุทธ 1. พัฒนาแหลงนํ้าตนทุนเพื่อการเกษตร อุตสาหกรรม และการทองเที่ยว 
2. พัฒนาระบบนํ้าเพื่อการอุปโภคบริโภคอยางมีประสิทธิภาพและเพียงพอ 
3. เสริมสรางมาตรการปองกัน และบรรเทาสาธารณภัยจากนํ้าทวม 
4. พัฒนาระบบนํ้าเพื่อการเกษตร อุตสาหกรรม ประมง และการทองเที่ยว 

   5. เสริมสรางมาตรการรกัษาคุณภาพนํ้า 
   6. เสริมสรางแรงจูงใจในการจัดการทรัพยากรนํ้าอยางมีสวนรวม 
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ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3   พัฒนาทรัพยากรบุคคลใหมีขีดความสามารถในการพึ่งตนเอง 
 และการปรับตัว 

กลยุทธ 1. สงเสริมความรูและฝกทักษะอาชีพ 
   2. สงเสริมความรูดานการตลาดใหแกเกษตรกรและผูประกอบการ 
   3. สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาวะที่ดี 
   4. เสริมสรางการมีสวนรวมในทุกภาคสวน 
   5. สงเสริมกระบวนการในการจัดทําแผนชุมชน 
 

5. กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดปราจีนบุรี 
5.1 วิสัยทัศนการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุร ี  

ปราจีนบุรีเมืองประวัติศาสตร  ครอบครัวอบอุน  ชุมชนเขมแข็ง 
 

 5.2 กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดปราจีนบุร ี
           ยุทธศาสตรที่ 1  สงเสริม และพัฒนาใหทองถ่ิน เปนแหลงเรียนรู แหลงทองเที่ยวเชิง 

     นิเวศและประวัติศาสตร 
     ยุทธศาสตรที่ 2  สงเสริม และพัฒนาคุณภาพชีวิตของสถาบันครอบครัว ใหสามารถ 

     พึ่งพาตนเองได 
     ยุทธศาสตรที่ 3  สงเสริม และพัฒนา เศรษฐกิจของชุมชนใหมีประสิทธิภาพ 

 

6. ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอศรีมหาโพธิ   
6.1 วิสัยทัศน  

  เปนเมืองเกษตรกรรมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 6.2 ประเด็นยุทธศาสตร 
      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  เพิ่มศักยภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าและดิน 
  กลยุทธ    1. พัฒนาแหลงนํ้าและระบบชลประทาน 
      2. ปรับปรุงดินในพื้นที่การเกษตร 
      3. สงเสริมการจัดทําแปลงสาธิต/ศูนยการเรียนรูดานการเกษตรและอื่น ๆ 
  

      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  เพิ่มศักยภาพบริหารจัดการดานการสงเสริมการดําเนินงานตาม 
                                               แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  กลยุทธ    1. สงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงทั้ง 

       ในดานเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม 
   2. ปรับปรุงกลไกการบริหารงานดานการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพียง 
   3. พัฒนาศูนยสงเสริม/เรียนรู  เศรษฐกิจพอเพียงระดับชุมชน 
       และหมูบานตนแบบ 

      4. สงเสริมสนับสนุนการปลูกไมยืนตน  ปลูกปาชุมชนในระดับชุมชนและ 
      หมูบานตนแบบ 
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      5. สงเสริมสนับสนุนการปลูกไมยืนตน  ปลูกปาชุมชนในระดับชุมชนและ 
      ครัวเรือน 

 

     ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการดานการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ  
     และพัฒนา OTOP 

  กลยุทธ    1. ปรับปรุงกลไกการบริหารงานดานการทองเที่ยวและพัฒนา OTOP 
      2. สงเสริมการดําเนินงาน OTOP และวิสาหกิจชุมชน 
      3. สงเสริมการทองเที่ยวแมนํ้าปราจีนบุรี  หมูบานตนแบบเศรษฐกิจพอเพียง 

       และหมูบานทองเที่ยว OTOP 
   4. คนหาภูมิปญญาเพื่อพัฒนาเปนผลิตภัณฑใหม 

 

      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4   การบริหารการจัดการกิจการบานเมืองที่ดี 
   กลยุทธ    1. ปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานและจราจรใหเหมาะสมกับสภาพปญหา 
      2. ปรับปรุง/พัฒนา  การใหบริการประชาชน 
      3. แกไขปญหาความยากจนและยาเสพติด 
               4. การดูแลผูดอยโอกาสและแกไขปญหาภัยธรรมชาติ 
      5. การปองกันโรคระบาดตาง ๆ 
      6. ปรับปรุงกลไกการบริหารงานหมูบาน/ชุมชน 
      7. พัฒนา/สงเสริม  กลุม/องคกรเครือขาย และชุมชน ใหมีความเขมแข็ง 
      8. สรางแรงจูงใจโดยการประกวด/ใหรางวัลดีเดนในดานตาง ๆ 
    

7.  นโยบายการพัฒนาของผูบริหารทองถ่ิน 
      7.1  นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
   7.1.1 สงเสริมใหมีถนนลาดยาง  หรือถนนคอนกรีต  ทางเทาคอนกรีต  และคูระบายนํ้าภายใน     
                    หมูบาน  พรอมติดต้ังปายบอกช่ือถนน  ปายจราจร  เพื่อความสะดวกในการใช 
                    ยานพาหนะและการติดตอสื่อสาร       
   7.1.2 บุกเบิก  ซอมแซม  พัฒนา  ปรับปรุง  ถนนลูกรังที่ใชเพื่อการเกษตร  ประมงและ 

เลี้ยงสัตว 
   7.1.3 สงเสริมใหมีไฟฟาสาธารณะใหเพียงพอ  รวมทั้งปรับปรุงและติดต้ังไฟฟาสาธารณะให 
                    ทั่วถึง 
   7.1.4 จัดใหมีการปรับปรุง  ขยาย  กอสรางระบบนํ้าประปาที่ไดมาตรฐานใหครอบคลุมทุกพื้นที ่
   7.1.5 กอสรางระบบปองกันนํ้าทวมในเขตพื้นที่รับผิดชอบ 
   7.1.6 ปรับปรุง พัฒนาแหลงนํ้า  ตลอดจนจัดหาแหลงนํ้าเพื่อการอุปโภคและบริโภค  ทั้งใน 
                    ครัวเรือนและภาคการเกษตร 
 

      7.2  นโยบายดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
   7.2.1  สงเสริม  สนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแกเด็ก  สตรี  คนชรา   
            คนพิการและผูดอยโอกาส  ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
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   7.2.2  สนับสนุนเบี้ยยังชีพและสงเคราะหใหกับผูสูงอายุ  ผูพิการ  ผูปวยเอดสและผูดอยโอกาส 
   7.2.3  สงเสริม  สนับสนุน  กิจกรรมทางศาสนาทุกศาสนา  เพื่อเปนแหลงเสริมสราง  กลอมเกลา     
            ใหเด็กเยาวชนและบุคคลทั่วไปเปนคนดีมีคุณธรรม 
   7.2.4  สนับสนุน  สงเสริม  ใหมีการอนุรักษและรักษาประเพณี  วัฒนธรรม  ภูมิปญญาอันดีงาม    
          ของทองถ่ิน  และชาติใหคงอยูตลอดไป 
  7.2.5 จัดต้ังศูนยเยาวชนทุกหมูบาน  เพื่อใหเด็กและเยาวชน  มีการต่ืนตัวในการมีสวนรวมใน              
           การจัดทํากิจกรรมของสวนรวม 

            7.2.6 สงเสริม  สนับสนุน  การเสริมทักษะความเปนเลิศทางกีฬา  เพื่อใหเกิดความสามัคคี  ม ี        
         นํ้าใจนักกีฬาของเด็ก  เยาวชน  และประชาชนในตําบล   ทั้งการจัดการแขงขันประจํา  
       ตําบลและสงเด็ก  เยาวชน  ประชาชนเขารวมการแขงขันกีฬาในระดับตาง ๆ  
  7.2.7 สงเสริมและจัดกิจกรรมในชุมชนเพื่อพัฒนาจิตใจ  ใหมีคุณธรรม  ศิลธรรม  เพื่อใหเปน    
   ชุมชนที่ปลอดยาเสพติดและอาชญากรรม 
  7.2.8 สงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดต้ังองคกรชุมชน  กลุมอาชีพ  พรอมทั้งจัดใหมีการอบรม   
        ศึกษาดูงาน  เพื่อเพิ่มพูนความรูและประสบการณ 
  7.2.9 สงเสริมและสนับสนุนใหมีโครงการและกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันครอบครัว  สราง  
         ครอบครัวใหเขมแข็ง  และอบอุน  
 

 7.3  นโยบายดานเศรษฐกิจ 
  7.3.1  สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
  7.3.2  สนับสนุนกองทุนอาชีพ  เพื่อลดรายจาย  และเพิ่มรายไดใหกับกลุมอาชีพ  เชน  กองทุน 

ปุย   กลุมตะกรอ- ตะแกรง   และกลุมอาชีพอื่น ๆ  
  7.3.3  สงเสริมการสรางอาชีพเสริมใหกับประชาชน 
  7.3.4  เสริมสรางความเขมแข็งในการประกอบอาชีพของราษฎรใหหลากหลายอาชีพ 
  7.3.5  สงเสริม  สนับสนุนการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานใหกับกลุมอาชีพตาง ๆ  
 

 7.4  นโยบายดานสาธารณสุข 
  7.4.1   สงเสริม  สนับสนุน   การจัดกิจกรรมที่เสริมสรางสุขภาพที่ดีทั้งรางกาย  จิตใจใหกับ    
               ประชาชน 
  7.4.2   ปองกันและควบคุมโรคที่เปนภัยอันตรายตอชีวิต  ทั้งโรคติดตอและโรคที่เกิดจาก    
                     สถานการณดานสุขภาพ 

 7.4.3   สนับสนุน สงเสริมงานดานอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)  ให  อสม. ไดมีโอกาสหา 
          ความรูเพิ่มเติมทั้งภายใน  และนอกสถานที ่
 7.4.4  จัดรถพยาบาลฉุกเฉิน  บริการรับ  สง  ผูปวยตลอด  24  ช่ัวโมง 
 7.4.5  จัดหนวยพยาบาลหรือ อสม.  ดูแลผูปวยที่ไมสามารถชวยตัวเองไดถึงบาน 
 7.4.6  สนับสนุนใหมีนํ้าด่ืมที่สะอาด  บริการประชาชน 
 7.4.7  สงเสริมใหมีหลักประกันสุขภาพแหงชาติของประชาชนในตําบล 
 7.4.8  สนับสนุนใหมีการจัดระบบการจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 
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     7.5  นโยบายดานการพัฒนาการเมือง  การบริหาร  และการมีสวนรวมภาคประชาชน 
           7.5.1  ปฏิรูประบบการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพ  รวดเร็ว  และเหมาะสมกับสถานการณใน 

          ปจจุบัน 
 7.5.2  สงเสรมิและสรางขวัญ กําลังใจ  ความสามัคคีใหเกิดข้ึนกับบุคลากรของ อบต.  และสราง 
          จิตสํานึกการมีคุณธรรมในการปฏิบัติงาน 
 7.5.3  สงเสริมการปราบปรามยาเสพติด  และรณรงคในการตอตาน  การแกไขปญหายาเสพติด 
 7.5.4  พัฒนางานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหมีคุณภาพ  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและ 
          ทรัพยสินของประชาชน 
 7.5.5  สงเสริมใหมีการประสานความรวมมือและยึดหลักการทํางานรวมกันกับฝายปกครองพื้นที่   
         กํานัน  ผูใหญบาน  อําเภอ  จังหวัด   กระทรวงมหาดไทย   และกระทรวงอื่น ๆ 
 7.5.6  สนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมขององคกรตาง ๆ  ที่สรางคุณประโยชนและการบริการ 
          ประชาชน  เชน  กลุมอาชีพตาง ๆ    และหนวยแพทยเคลื่อนที่   เปนตน 
 7.5.7   สงเสริมการบริหารงาน   โดยใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี   ๖   ประการ 
          (หลักธรรมาภิบาล)   ไดแก 

1. หลักความโปรงใส     
2. หลักนิติธรรม 
3. หลักคุณธรรม 
4. หลักการมีสวนรวม 
5. หลักความคุมคา 
6. หลักความรับผิดชอบ 

 

     7.6  นโยบายดานการจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดลอม 
  7.6.1   จัดใหมีรถจัดเก็บขยะ  พรอมถังขยะ  เพื่อลดปริมาณขยะในตําบล 
  7.6.2   สงเสริม  สนับสนุน  ผลักดันใหประชาชน   ชุมชน  ทองถ่ิน   มีสวนรวมในการสงวน 

           บํารุงรักษาและใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ 
 7.6.3   สงเสริม  สนับสนุน  ภาคประชาสังคม  เชน  กลุมนักเรียน  กลุมเยาวชน  และกลุม 
  อนุรักษดําเนินการสรางจิตสํานึกใหเกิดการหวงแหน  ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

  7.6.4   สงเสริม  สนับสนุนการทําเกษตรอินทรีย  โดยรณรงคใหเห็นประโยชนและความสําคัญ 
                  ของการใชปุยชีวภาพ 
  7.6.5   สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสภาพแวดลอมและภูมิทัศนของชุมชนใหสวยงามและ 
                    สะอาด 
  7.6.6  สนับสนุนใหภาครัฐ  ภาคเอกชน  องคกรประชาชน  ชุมชน  เขามามีสวนรวมในการแกไข 

         ปญหาสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 7.6.7  สนับสนุนใหมีการปลูกตนไมขางถนนสายตาง ๆ  เพื่อเพิ่มความรื่นรมยสวยงาม 
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    7.7  นโยบายดานการศึกษา  ศาสนา   ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี   และภูมิปญญาทองถ่ิน 
  7.7.1  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีคุณภาพและได 

         มาตรฐาน 
 7.7.2  สงเสริมดานการศึกษาของบุคลากรใน  อบต.ตามแนวนโยบายของรัฐ 
 7.7.3  สงเสริมกิจกรรมดานศาสนา  วัฒนธรรม   และประเพณีของทองถ่ิน 
7.7.4  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนในเขตพื้นที่รับผิดชอบของ  อบต. 
 7.7.5  สงเสริมใหมีการเรียนรูตลอดชีวิตทั้งการศึกษาในระบบและนอกระบบ  เพื่อสรางความ 
         เขมแข็งของชุมชน  และสงเสริมใหเด็กรักการอานใหมากข้ึน 
 7.7.6  สงเสริมสนับสนุนใหมีโครงการอินเตอรเน็ตตําบล  เพื่ออํานวยความสะดวกแกนักเรียน 
          เยาวชนและประชาชนที่ตองการศึกษาหาความรูเพิ่มเติม 
 7.7.7  สนับสนุนใหมีการจัดสอนเสริมนอกเวลาเรียนใหกับเยาวชนในตําบล  เชน  คอมพิวเตอร   
         ภาษาอังกฤษ   เปนตน 
 7.7.8 สงเสริมใหมีการเรียนรูวิถีชีวิต  และการดํารงชีวิตของของคนในชุมชน   เชน   วิถีชีวิตการ 
         ทํานา  เปนตน 

        

    7.8  นโยบายดานการทองเท่ียว 
  7.8.1  สงเสริมและสนับสนุนการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ  เชน  หมูบานโฮมสเตย 
  7.8.2  สงเสริมและสนับสนุนใหเปนหมูบานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  (ไทยพวน)   
  7.8.3  สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาไปสูหมูบาน  OVC  (Otop  Village   Champions) 
  7.8.4  สงเสริมการพัฒนาแหลงทองเที่ยวและงานบริการใหไดมาตรฐานระดับสากล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


