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1. หลักและแนวคิดในการวางแผนพัฒนาทองถ่ิน 
 การวางแผนพัฒนาทองถ่ิน องคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยามดําเนินการโดยยึดประชาชน
เปนศูนยกลางของการพัฒนา มองปญหาที่เกิดข้ึนกับประชาชนและชุมชน บริหารงานดานการใหบริการ
สาธารณะแกประชาชน  การบําบัดทุกขบํารุงสุขดานตาง ๆ  ใหแกประชาชนในทองถ่ิน  ตาม
พระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ.2537  และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและ
ข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2542   โดยยึดหลักการมีสวนรวมของ
ประชาชนในทองถ่ิน   เพื่อนําไปสูกระบวนการวางแผนที่ประชาชนมีสวนรวมกันคิด   รวมกันทํา   
รวมกันตรวจสอบ   รวมกันแกไขปญหา   และรวมแบงปนผลประโยชน   เนนการปองกันการเกิดปญหา
ใหมากกวาการแกไขปญหา  เพื่อนําไปสูกระบวนการวางแผนที่จะนําพาทองถ่ินไปสูจุดหมายปลายทาง
อยางมีประสิทธิภาพ  บรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายของการพัฒนาทองถ่ิน  ที่เกี่ยวของกับชีวิตความ
เปนอยูที่ดีข้ึนของประชาชนในทองถ่ินในอนาคต   
 การวางแผนพัฒนาทองถ่ินจะเกี่ยวของกับการคาดการณตาง ๆ  ในอนาคตเพื่อตัดสินใจเลือก
แนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุด  การที่ อบต.ดงกระทงยามจะพัฒนาไปในทิศทางใด จําเปนตองมีการกําหนด
วิสัยทัศนหรือภาพในอนาคต  และแนวทางในการพัฒนา   โดยผานกระบวนการการทําประชาคมระดับ
หมูบานและระดับตําบล  องคความรูภาคประชาชนและภูมิปญญาทองถ่ิน  เพื่อกอใหเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดและบรรลุจุดมุงหมายใหตําบลดงกระทงยามและตําบลหาดยางเปนตําบลที่นาอยู   จากการมีสวน
รวมของประชาชน  ซึ่งตองมีการเช่ือมโยงและบูรณาการประสานเปนแนวทางเดียวกัน  สอดคลองกับ
นโยบายของรัฐบาลและแผนพัฒนาของหนวยงานตาง ๆ  ที่เกี่ยวของ  และนําไปสูการปฏิบัติเพื่อกอใหเกดิ
การแกไขปญหาและยังประโยชนสุขแกประชาชนอยางย่ังยืน 
 โดยอาศัยอํานาจตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยการจัดทําและประสานแผนการพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2546 กําหนดใหองคการบริหารสวนตําบลจัดทําแผนยุทธศาสตร
การพัฒนาเปนแผนพัฒนาระยะปานกลาง  ใชเปนแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการบริหารสวน
ตําบลดงกระทงยาม  โดยมีการกําหนดยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา ที่แสดงถึง  วิสัยทัศน  พันธกิจ  
และจุดมุงหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต  ซึ่งแผนการพัฒนาดังกลาวจะตองมีความสอดคลองกับนโยบาย
ของรัฐบาล  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ  ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดแบบบูรณาการ (เปน
การบูรณาการในทุกภาคสวนของจังหวัด)  ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอแบบบูรณาการ (บูรณาการในมิติ
เชิงพื้นที่)  รวมทั้งนโยบายของผูบริหาร 
 

2. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 10  (พ.ศ. 2550 – 2554) 
    2.1 วิสัยทัศนประเทศไทย 

มุงพัฒนาสูสังคมอยูเย็นเปนสุขรวมกัน (Green and Happiness Society)  คนไทยมีคุณธรรม
นําความรอบรู  รูเทาทันโลก  ครอบครัวอบอุน  ชุมชนเขมแข็ง  สังคมสันติสุข  เศรษฐกิจมีคุณภาพ  
เสถียรภาพ  และเปนธรรม  สิ่งแวดลอมมีคุณภาพและทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน  อยูภายใตระบบบริหาร 

บทที่ 3 

การวิเคราะหศักยภาพการพัฒนาของทองถ่ิน 
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จัดการประเทศที่มีธรรมาภิบาล  ดํารงไวซึ่งระบอบประชาธิปไตยที่มีพระมหากษัตริยเปนประมุข และอยู
ในประชาคมโลกไดอยางมีศักด์ิศร ี
 

    2.2  พันธกิจ 
มุงสู “สังคมอยูเย็นเปนสุขรวมกัน” ภายใตแนวปฏิบัติของ “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  
(1)  พัฒนาคนใหมีคุณภาพ คุณธรรม นําความรอบรูอยางเทาทัน  

       (2)  เสริมสรางเศรษฐกิจใหมีคุณภาพ เสถียรภาพ และเปนธรรม  
(3)  ดํารงความหลากหลายทางชีวภาพ และสรางความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ 
      และคุณภาพสิ่งแวดลอม  
(4)  พัฒนาระบบบริหารจัดการประเทศใหเกิดธรรมาภิบาลภายใตระบอบประชาธิปไตย 
      อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

 

   2.3 วัตถุประสงค 
(1)  เพื่อสรางโอกาสการเรียนรูคูคุณธรรม จริยธรรมอยางตอเน่ืองที่ขับเคลื่อนดวยการเช่ือมโยง 
     บทบาทครอบครัว สถาบันศาสนาและสถาบันการศึกษา เสริมสรางบริการสุขภาพอยางสมดุล 
     ระหวางการสงเสริม  การปองกัน  การรักษา  และการฟนฟูสมรรถภาพ   และสรางความ       
     ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
(2) เพื่อเพิ่มศักยภาพของชุมชน เช่ือมโยงเปนเครือขาย เปนรากฐานการพัฒนาเศรษฐกิจ     

คุณภาพชีวิต และอนุรักษ ฟนฟ ูใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางย่ังยืน 
     นําไปสูการพึ่งตนเองและลดปญหาความยากจนอยางบูรณาการ 
(3) เพื่อปรับโครงสรางการผลิตสูการเพิ่มคุณคา (Value Creation) ของสินคาและบริการบน   
      ฐานความรูและนวัตกรรม รวมทั้งสนับสนุนใหเกิดความเช่ือมโยงระหวางสาขาการผลิตเพื่อ 
      ทําใหมูลคาการผลิตสูงข้ึน 
(4)  เพื่อสรางภูมิคุมกัน (Safety Net) และระบบบริหารความเสี่ยงใหกับภาคการเงิน  การคลัง     
     พลังงาน ตลาดปจจัยการผลิต ตลาดแรงงาน และการลงทุน 
(5) เพื่อสรางระบบการแขงขันดานการคาและการลงทุนใหเปนธรรม และคํานึงถึงผลประโยชน 
     ของประเทศ รวมทั้งสรางกลไกในการกระจายผลประโยชนจากการพัฒนาสูประชาชนในทุก 
     ภาคสวนอยางเปนธรรม 
(6) เพื่อเสริมสรางความอุดมสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติและคุณคาความหลากหลายทาง 
     ชีวภาพ ควบคูกับการรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมใหเปนฐานที่มั่นคงของการพัฒนาประเทศ     
     และการดํารงชีวิตของคนไทยทั้งในรุนปจจุบันและอนาคต รวมทั้งสรางกลไกในการรักษา 
     ผลประโยชนของชาติอยางเปนธรรมและอยางย่ังยืน 
(7) เพื่อเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศสูภาครัฐ ภาคธุรกิจเอกชนและภาค   

ประชาชน และขยายบทบาทขีดความสามารถขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควบคูกับการ 
เสริมสรางกลไกและกระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตยใหเกิดผล
ในทางปฏิบัติตอการอยูรวมกันอยางสันติสุข 
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2.3 ยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศไทย 
     2.3.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาคุณภาพคนและสังคมไทยสูสังคมแหงภูมิปญญาและการเรียนรู 
              (1) การพัฒนาคนใหมีคุณธรรมนําความรู เกิดภูมิคุมกัน 
    (2) การเสริมสรางสุขภาวะคนไทยใหมีสุขภาพแข็งแรงทั้งกายและใจ 

        และอยูในสภาพแวดลอมที่นาอยู 
     (3) การเสริมสรางคนไทยใหอยูรวมกันในสังคมไดอยางสันติสุข 
     2.3.2 ยุทธศาสตรการสรางความเขมแข็งของชุมชนและสังคมใหเปนรากฐานท่ีมั่นคงของประเทศ 

   (1) การบริหารจัดการกระบวนการชุมชนเขมแข็ง 
    (2) การสรางความมั่นคงของเศรษฐกิจชุมชน 
    (3) การเสริมสรางศักยภาพของชุมชนในการอยูรวมกันกับทรัพยากรธรรมชาติ  
                  และสิ่งแวดลอมอยางสันติและเกื้อกูล 
     2.3.3 ยุทธศาสตรการปรับโครงสรางเศรษฐกิจใหสมดุลและยั่งยืน 
              (1) การปรับโครงสรางการผลิตเพื่อเพิ่มผลิตภาพและคุณคาของสินคาและบริการ 
         บนฐานความรูและความเปนไทย 
     (2) การสรางภูมิคุมกันของระบบเศรษฐกจิ 

    (3) การสนับสนุนใหเกิดการแขงขันที่เปนธรรมและการกระจายผลประโยชน 
                   จากการพัฒนาอยางเปนธรรม 
     2.3.4 ยุทธศาสตรการพัฒนาบนฐานความหลากหลายทางชีวภาพและการสรางความมั่นคง 
             ของฐานทรัพยากรและสิ่งแวดลอม 
              (1) การรักษาฐานทรัพยากรและความสมดุลของระบบนิเวศ 
              (2) การสรางสภาพแวดลอมที่ดีเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและการพัฒนาที่ย่ังยืน 
              (3) การพัฒนาคุณคาความหลากหลายทางชีวภาพและภูมิปญญาทองถ่ิน 
     2.3.5 ยุทธศาสตรการเสริมสรางธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการประเทศ 

   (1) การเสริมสราง และพัฒนาวัฒนธรรมประชาธิปไตยและธรรมาภิบาลใหเปน 
          สวนหน่ึงของวิถีการดําเนินชีวิตในสังคมไทย 
             (2)  เสริมสรางความเขมแข็งของภาคประชาชนใหสามารถเขารวมในการบริหาร 

        จัดการประเทศ 
   (3)  สรางภาคราชการที่มีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล  เนนการบริการแทน 
        การกํากับควบคุม  และทํางานรวมกับหุนสวนการพัฒนา 

             (4)  กระจายอํานาจการบริหารจัดการประเทศสูภูมิภาค ทองถ่ิน และชุมชนเพิ่มข้ึนตอเน่ือง 
    (5)  สงเสริมภาคธุรกิจเอกชนใหเกิดความเขมแข็ง  สุจริต และมีธรรมาภิบาล 
             (6)  การปฏิรูปกฏหมาย  กฎระเบียบ  และข้ันตอน  กระบวนการเกี่ยวกับการพัฒนา 

   (7)  เศรษฐกิจและสังคมเพื่อสรางความสมดุลในการจัดสรรประโยชนจากการพัฒนา 
             (8)  การรักษาและเสริมสรางความมั่นคงเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการประเทศสูดุลยภาพ 

        และความย่ังยืน 
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3. แผนการบริหารราชการแผนดิน (พ.ศ. 2552-2554) 
 นโยบายการบริหารกิจการบานเมืองที่ดีดานประสิทธิภาพการบริหารราชการแผนดิน (เฉพาะใน
สวนที่เกี่ยวของกับทองถ่ิน) 
    3.1 สนับสนุนการกระจายอํานาจทางการคลังสูทองถ่ิน เพื่อเพิ่มขีดความสามารถและความเปน
อิสระขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในการพึ่งพาตนเองไดมากข้ึน  โดยมีการปรับปรุงกฎหมายเพิ่ม
อํานาจใหทองถ่ินจัดเก็บรายไดจากภาษีอากร  และคาธรรมเนียมไดมากข้ึน  เพื่อใหทองถ่ินสามารถ
จัดบริการสาธารณะที่ไดมาตรฐานและตอบสนองความตองการของประชาชน โดยคํานึงถึงความจําเปน
และเหมาะสมตามศักยภาพของทองถ่ิน 
   3.2  สนับสนุนการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหยึดหลักธรรมาภิบาลและปรับ
ระบบการทํางานใหมีประสิทธิภาพ มุงตอบสนองตอความตองการประชาชน  ความรับผิดชอบตอชุมชน 
และมีความโปรงใสมากข้ึน  โดยใหประชาชนสามารถเขาถึงขอมูล และมีสวนรวมในกระบวนการวางแผน
และการทํางานตลอดจนการจัดบริการสาธารณะรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และรวมติดตาม
ตรวจสอบการดําเนินงานของทองถ่ิน 
 3.3 ปรับบทบาทและภารกิจการบริหารราชการระหวางราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค และสวน
ทองถ่ินใหชัดเจน ไมซ้ําซอน เพื่อสามารถดําเนินภารกิจที่สนับสนุนเช่ือมโยงกัน  และประสานการใช
ทรัพยากรอยางเหมาะสม ควบคูไปกับการเรงรัดการดําเนินการถายโอนภารกิจและงบประมาณใหองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินตามกฎหมายวาดวยการกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน  โดยใหมีการติดตามประเมินผลและรายงานผลอยางตอเน่ือง 
 3.4 บูรณาการความเช่ือมโยงของการบริหารราชการสวนกลาง  สวนภูมิภาคสูทองถ่ิน  โดย
สนับสนุนการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการผานกระบวนการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดและกลุมจังหวัด
ที่สอดคลองกับแนวนโยบายของรัฐบาล  แผนยุทธศาสตรระดับชาติและระดับภาค  ตลอดจนเช่ือมโยงกับ
แผนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินและแผนชุมชน  โดยคํานึงการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในทุก
ข้ันตอนของการจัดทําแผน 
 3.5 สนับสนุนใหมีการบริหารทองถ่ินรูปแบบพิเศษใหสอดรับกับระดับการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมของพื้นที่  โดยสนับสนุนใหทองถ่ินที่มีศักยภาพและความพรอมจัดต้ังเปนมหานคร 
 3.6 สรางมาตรฐานดานคุณธรรม จริยธรรม  และธรรมมาภิบาลใหแกขาราชการและเจาหนาที่
ของรัฐ  พรอมทั้งพัฒนาความโปรงใสในการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐ  เพื่อใหเปนที่เช่ือถือไววางใจ
ของประชาชน ดวนกระบวนการมีสวนรวมของภาคประชาชน  รวมถึงการปองกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ  ตลอดจนสนับสนุนการสรางคานิยมของสังคมใหยึดมั่นในความซื่อสัตยสุจริต
และถูกตองชอบธรรมและสงเสริมเสรีภาพในการรวมกลุมของขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐตามที่
บัญญัติไวในรัฐธรรมนูญ 
 3.7 จัดระบบงานใหมีความยืดหยุน  คลองตัว  รวดเร็ว  มีประสิทธิภาพ  โปรงใส  สามารถ
ตรวจสอบได และสงเสริมพัฒนาระบบการบริหารผลงานและสมรรถนะของขาราชการและเจาหนาที่ของ
รัฐทุกระดับอยางตอเน่ือง  เพื่อใหมีประสิทธิภาพประสิทธิผลในการสงมอบบริการสาธารณะ พรอมทั้งการ
พัฒนาขาราชการ  โดยเฉพาะขาราชการรุนใหมที่จะตองเปนกําลังสําคัญของภาคราชการในอนาคต 
 3.8 ปรับเงินเดือน  คาจาง  คาตอบแทน  และสิทธิประโยชนของขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐ
ใหเหมาะสมกับความสามารถ และประสิทธิภาพของผูปฏิบัติงานในลักษณะที่อาจแตกตางกันตามพื้นที่ 
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ตามการแขงขันของการจางงานในแตละสายอาชีพที่เหมาะสม  และตามความจําเปนเพื่อรักษาคนเกง คน
ดีไวในราชการ รวมทั้งการสรางความสมดุลของคุณภาพชีวิตขาราชการและเจาหนาที่ของรัฐใหดีข้ึน 
เพื่อใหสามารถดํารงชีวิตอยางสมศักด์ิศรี มีขวัญกําลังใจที่จะปฏิบัติงานเพื่อประโยชนสุขของประชาชน 
 

4.  แผนยุทธศาสตรการพัฒนากลุมจังหวัดภาคกลางตอนกลาง (สมุทรปราการ  ฉะเชิงเทรา  นครนายก  
ปราจีนบุรี  สระแกว) 
    4.1 วิสัยทัศน  ฐานการผลิตอุตสาหกรรมที่กาวหนาเปนมิตกับสิ่งแวดลอม  แหลงผลิตดานการเกษตร
และการแปรรูปพืชพลังงานที่ไดมาตรฐาน เช่ือมโยง Logistics  ภายในประเทศสูอินโดจีนศูนยกลางการ
ทองเที่ยวเชิงนิเวศและสุขภาพโดยแพทยแผนไทย  สังคมมีคุณภาพ  ทรัพยากรธรรมชาติย่ังยืน   
    4.2 ประเด็นยุทธศาสตร มี  5  ประเด็น  ประกอบดวย 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  พัฒนาศักยภาพการผลิต ยกระดับสูอุตสาหกรรมกาวหนา รักษาฐาน
การผลิตอุตสาหกรรม  ที่มีอยูเดิม  และพัฒนาอุตสาหกรรมการใชแรงงานฝมือ การใชเทคโนโลยี มุงสู
อุตสาหกรรมบนฐานความรูและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม โดยเนนอุตสาหกรรมที่สามารถแปรรูปและ เพิ่ม
มูลคาผลผลิตทางการเกษตรและพลังงานทดแทน  พรอมทั้งบรรยากาศใหเอื้อตอการลงทุนในดาน
โครงสรางพื้นฐาน  แรงงานฝมือกฎระเบียบและแหลงทุน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  เพิ่มศักยภาพการผลิตและตลาดสินคาเกษตร ใหมีขีดความสามารถใน
การแขงขัน พรอมทั้งพัฒนาระบบโครงสรางพื้นฐานทางการเกษตรใหพอเพียงตอความตองการและการ
ขนสงสินคาเกษตรใหสะดวกรวดเร็ว 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 อนุรักษและฟนฟูแหลงทองเที่ยวพรอมทั้งพัฒนาสิ่งอํานวยความ
สะดวก สินคาและบริการดานการทองเที่ยวใหไดมาตรฐาน และสรางความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ใหแกนักทองเที่ยว 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 จัดวางระบบผังเมืองและอํานวยความสะดวกดานการคา การลงทุน 
และการทองเที่ยวรวมทั้งจัดเตรียมระบบโครงการขายบริการพื้นฐานบริเวณเขตเศรษฐกิจชายแดนใหได
มาตรฐาน  และสอดคลองกับความตองการ 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 ปกปองและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยชุมชนมีสวน
รวมในการบริหารจัดการ เพื่อลดมลภาวะและควบคุมกิจกรรมที่สงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ใน
ขณะเดียวกันสามารถรักษาดุลยภาพของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมไวไดอยางย่ังยืน 
    4.3  กลยุทธ 
 1. สงเสริมแหลงอุตสาหกรรมบนฐานความรูที่มีการผลิตที่ใชแรงงานฝมือ  ผลิตสินคาใหได
มาตรฐานและไมเกิดมลพิษตอสิ่งแวดลอม 
 2. สงเสริมการผลิตเกษตรมีความปลอดภัยจากสารพิษ  มีคุณภาพและมูลคาเพิ่มข้ึน สอดคลอง
กับความตองการของผูบริโภค  และสามารถแขงขันไดทั้งตลาดภายในและตางประเทศ 
 3. สงเสริมการพัฒนาศักยภาพ  สิ่งอํานวยความสะดวก  สินคาและบริการทองเที่ยวมีมาตรฐาน 
สามารถสรางความประทับใจใหกับนักทองเที่ยว 
 4. สงเสริมการลงทุนใหเกิดศูนยกลางการคาการลงทุนสูอินโดจีนและจังหวัดใกลเคียง 
 5. สงเสริมการมีสวนรวมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถใหทุกภาคสวนมีบทบาทและหนาที่ความ
รับผิดชอบรวมกันในการคุมครองดูแลรักษาชุมชนดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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5. ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรี (พ.ศ. 2555 – 2556) 
    5.1  วิสัยทัศน    ปราจีนบุรีเปนเมืองนาอยู  แหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศช้ันนําของภาคตะวันออก 
    5.2  พันธกิจ 

1. ปฏิบัติภารกิจตามกฎหมายใหบรรลุผลและสนองนโยบายของรัฐบาลในทุกมิติโดยยึด 
    การอํานวยประโยชนสุขของประชาชนเปนฐาน 
2. สงเสริมและรักษาคุณภาพการทองเที่ยวเชิงนิเวศใหเกิดผลอยางย่ังยืน 
3. สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาและรักษาภูมิปญญาทองถ่ิน 
4. พัฒนาความสามารถในดานการเกษตรกรรมแบบพึ่งตนเองของประชาชน สงเสริม 
    และสนับสนุนการพัฒนาอุตสาหากรรมใหมีคุณภาพ 

5.3 ประเด็นยุทธศาสตร 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1   สงเสริมปจจัยที่เอื้อตอการทองเที่ยวเชิงนิเวศ และการพัฒนาจังหวัด 

      กลยุทธ 1. พัฒนาและฟนฟู แหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
   2. สงเสริมการตลาด / การประชาสัมพันธ 

3. พัฒนาเสนทางและเครือขายคมนาคมสูแหลงทองเที่ยว/การคา/การลงทุน 
   4. พัฒนาระบบ ICT เพื่อการทองเที่ยว 
   5. พัฒนาผลิตภัณฑจากภูมิปญญาทองถ่ินเพื่อสนองความตองการของ 

    นักทองเที่ยว 
ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2   บริหารจัดการทรัพยากรนํ้าอยางมีประสิทธิภาพและย่ังยืน  

 โดยทุกภาคสวนมีสวนรวม 
กลยุทธ 1. พัฒนาแหลงนํ้าตนทุนเพื่อการเกษตร อุตสาหกรรม และการทองเที่ยว 

2. พัฒนาระบบนํ้าเพื่อการอุปโภคบริโภคอยางมีประสิทธิภาพและเพียงพอ 
3. เสริมสรางมาตรการปองกัน และบรรเทาสาธารณภัยจากนํ้าทวม 
4. พัฒนาระบบนํ้าเพื่อการเกษตร อุตสาหกรรม ประมง และการทองเที่ยว 

   5. เสริมสรางมาตรการรักษาคุณภาพนํ้า 
   6. เสริมสรางแรงจูงใจในการจัดการทรัพยากรนํ้าอยางมีสวนรวม 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3   พัฒนาทรัพยากรบคุคลใหมีขีดความสามารถในการพึ่งตนเอง 
 และการปรับตัว 

กลยุทธ 1. สงเสริมความรูและฝกทักษะอาชีพ 
   2. สงเสริมความรูดานการตลาดใหแกเกษตรกรและผูประกอบการ 
   3. สงเสริมใหประชาชนมีสุขภาวะที่ดี 
   4. เสริมสรางการมีสวนรวมในทุกภาคสวน 
   5. สงเสริมกระบวนการในการจัดทําแผนชุมชน 
 

6. กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดปราจีนบุรี 
6.1 วิสัยทัศนการพัฒนา อปท.ในเขตจังหวัดปราจีนบุร ี  

ปราจีนบุรีเมืองประวัติศาสตร  ครอบครัวอบอุน  ชุมชนเขมแข็ง 
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 6.2 กรอบยุทธศาสตรการพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัดปราจีนบุรี 
           ยุทธศาสตรที่ 1  สงเสริม และพัฒนาใหทองถ่ิน เปนแหลงเรียนรู แหลงทองเที่ยวเชิง 

     นิเวศและประวัติศาสตร 
     ยุทธศาสตรที่ 2  สงเสริม และพัฒนาคุณภาพชีวิตของสถาบันครอบครัว ใหสามารถ 

     พึ่งพาตนเองได 
     ยุทธศาสตรที่ 3  สงเสริม และพัฒนา เศรษฐกิจของชุมชนใหมีประสิทธิภาพ 

 

7. ยุทธศาสตรการพัฒนาอําเภอศรีมหาโพธิ   
7.1 วิสัยทัศน  

  เปนเมืองเกษตรกรรมตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 7.2 ประเด็นยุทธศาสตร 
      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1  เพิ่มศักยภาพในการบริหารจดัการทรัพยากรนํ้าและดิน 
  กลยุทธ    1. พัฒนาแหลงนํ้าและระบบชลประทาน 
      2. ปรับปรุงดินในพื้นที่การเกษตร 
      3. สงเสริมการจัดทําแปลงสาธิต/ศูนยการเรียนรูดานการเกษตรและอื่น ๆ  
      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2  เพิ่มศักยภาพบริหารจัดการดานการสงเสริมการดําเนินงานตาม 
                                               แนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  กลยุทธ    1. สงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงทั้ง 

       ในดานเกษตรกรรมและอตุสาหกรรม 
   2. ปรับปรุงกลไกการบริหารงานดานการสงเสริมเศรษฐกิจพอเพยีง 
   3. พัฒนาศูนยสงเสริม/เรียนรู  เศรษฐกิจพอเพียงระดับชุมชน 
       และหมูบานตนแบบ 

      4. สงเสริมสนับสนุนการปลูกไมยืนตน  ปลูกปาชุมชนในระดับชุมชนและ 
      หมูบานตนแบบ 

      5. สงเสริมสนับสนุนการปลูกไมยืนตน  ปลูกปาชุมชนในระดับชุมชนและ 
      ครัวเรือน 

      ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3  เพิ่มศักยภาพการบริหารจัดการดานการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ  
     และพัฒนา OTOP 

  กลยุทธ    1. ปรับปรุงกลไกการบริหารงานดานการทองเที่ยวและพัฒนา OTOP 
      2. สงเสริมการดําเนินงาน OTOP และวิสาหกิจชุมชน 
      3. สงเสริมการทองเที่ยวแมนํ้าปราจีนบุรี  หมูบานตนแบบเศรษฐกิจพอเพียง 

       และหมูบานทองเที่ยว OTOP 
   4. คนหาภูมิปญญาเพื่อพัฒนาเปนผลิตภัณฑใหม 

    ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4   การบริหารการจัดการกิจการบานเมืองที่ดี 
   กลยุทธ    1. ปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานและจราจรใหเหมาะสมกับสภาพปญหา 
      2. ปรับปรุง/พัฒนา  การใหบริการประชาชน 
      3. แกไขปญหาความยากจนและยาเสพติด 
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    ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4   การบริหารการจัดการกิจการบานเมืองที่ดี (ตอ) 
  กลยุทธ    4. การดูแลผูดอยโอกาสและแกไขปญหาภัยธรรมชาติ 
      5. การปองกันโรคระบาดตาง ๆ 
      6. ปรับปรุงกลไกการบริหารงานหมูบาน/ชุมชน 
      7. พัฒนา/สงเสริม  กลุม/องคกรเครือขาย และชุมชน ใหมีความเขมแข็ง 
      8. สรางแรงจูงใจโดยการประกวด/ใหรางวัลดีเดนในดานตาง ๆ 
    

8. นโยบายการพัฒนาของผูบริหารทองถ่ิน 
    8.1  นโยบายดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
  (1)  สงเสริมใหมีถนนลาดยาง   หรือถนนคอนกรีต   ทางเทาคอนกรีต   และคูระบายนํ้าภายใน     
                 หมูบาน  พรอมติดต้ังปายบอกช่ือถนน  ปายจราจร  เพื่อความสะดวกในการใชยานพาหนะ 
                 และการติดตอสือ่สาร       
  (2)  บุกเบิก  ซอมแซม  พัฒนา  ปรับปรุง  ถนนลูกรังที่ใชเพื่อการเกษตร  ประมงและเลี้ยงสัตว 
  (3)  สงเสริมใหมีไฟฟาสาธารณะใหเพียงพอ  รวมทั้งปรับปรุงและติดต้ังไฟฟาสาธารณะใหทั่วถึง 
  (4)  จัดใหมีการปรับปรุง  ขยาย  กอสรางระบบนํ้าประปาที่ไดมาตรฐานใหครอบคลุมทุกพื้นที ่
           (5)  กอสรางระบบปองกันนํ้าทวมในเขตพื้นที่รับผิดชอบ 
  (6)  ปรับปรุง พัฒนาแหลงนํ้า  ตลอดจนจัดหาแหลงนํ้าเพื่อการอุปโภคและบริโภค  ทั้งใน 
                 ครัวเรือนและภาคการเกษตร 
     8.2  นโยบายดานการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 

  (1)  สงเสริม  สนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตแกเด็ก  สตรี  คนชรา  คน    
       พิการและผูดอยโอกาส  ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
  (2)  สนับสนุนเบี้ยยังชีพและสงเคราะหใหกับผูสูงอายุ  ผูพิการ  ผูปวยเอดสและผูดอยโอกาส 
  (3)  สงเสริม  สนับสนุน  กิจกรรมทางศาสนาทุกศาสนา  เพื่อเปนแหลงเสริมสราง  กลอมเกลา     
        ใหเด็กเยาวชนและบุคคลทั่วไปเปนคนดีมีคุณธรรม 
  (4)  สนับสนุน  สงเสริม  ใหมีการอนุรักษและรักษาประเพณี  วัฒนธรรม  ภูมิปญญาอันดีงาม    
        ของทองถ่ิน  และชาติใหคงอยูตลอดไป 
  (5)  จัดต้ังศูนยเยาวชนทุกหมูบาน  เพื่อใหเด็กและเยาวชน  มีการต่ืนตัวในการมีสวนรวมในการ 
       จัดทํากิจกรรมของสวนรวม 

            (6)  สงเสริม สนับสนุน การเสริมทักษะความเปนเลิศทางกีฬา เพื่อใหเกิดความสามัคคี มีนํ้าใจ         
       นักกีฬาของเด็ก เยาวชน และประชาชนในตําบล ทั้งการจัดการแขงขันประจําตําบลและสง 
       เด็ก  เยาวชน  ประชาชน   เขารวมการแขงขันกีฬาในระดับตาง ๆ  
 (7)  สงเสริมและจัดกิจกรรมในชุมชนเพื่อพัฒนาจิตใจ  ใหมีคุณธรรม  ศิลธรรม  เพื่อใหเปน    
       ชุมชนที่ปลอดยาเสพติดและอาชญากรรม 
 (8)  สงเสริมและสนับสนุนใหมีการจัดต้ังองคกรชุมชน  กลุมอาชีพ  พรอมทั้งจัดใหมีการอบรม   
         ศึกษาดูงาน  เพื่อเพิ่มพูนความรูและประสบการณ 
  (9)  สงเสริมและสนับสนุนใหมีโครงการและกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันครอบครัว สรางครอบครัว 
        ใหเขมแข็ง  และอบอุน  
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 8.3  นโยบายดานเศรษฐกิจ 

  (1)  สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
  (2)  สนับสนุนกองทุนอาชีพ  เพื่อลดรายจาย  และเพิ่มรายไดใหกับกลุมอาชีพ  เชน  กองทุนปุย   
                 กลุมตะกรอ- ตะแกรง   และกลุมอาชีพอื่น ๆ  
  (3)  สงเสริมการสรางอาชีพเสริมใหกับประชาชน 
  (4)  เสริมสรางความเขมแข็งในการประกอบอาชีพของราษฎรใหหลากหลายอาชีพ 
  (5)  สงเสริม  สนับสนุนการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานใหกับกลุมอาชีพตาง ๆ  

8.4  นโยบายดานสาธารณสุข 
 (1)  สงเสริม สนับสนุน การจัดกิจกรรมที่เสริมสรางสุขภาพที่ดีทั้งรางกาย จิตใจใหกับประชาชน 
 (2)  ปองกันและควบคุมโรคที่เปนภัยอันตรายตอชีวิต ทั้งโรคติดตอและโรคที่เกิดจากสถานการณ 
                ดานสุขภาพ 

(3)  สนับสนุน สงเสริมงานดานอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)   ให  อสม. ไดมีโอกาสหาความรู 
      เพิ่มเติมทั้งภายใน  และนอกสถานที ่
(4)  จัดรถพยาบาลฉุกเฉิน  บริการรับ  สง  ผูปวยตลอด  24  ช่ัวโมง 
(5)  จัดหนวยพยาบาลหรือ อสม.  ดูแลผูปวยที่ไมสามารถชวยตัวเองไดถึงบาน 
(6)  สนับสนุนใหมีนํ้าด่ืมที่สะอาด  บริการประชาชน 
(7)  สงเสริมใหมีหลักประกันสุขภาพแหงชาติของประชาชนในตําบล 
(8)  สนับสนุนใหมีการจัดระบบการจัดเก็บขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล 

    8.5  นโยบายดานการพัฒนาการเมือง  การบริหาร  และการมีสวนรวมภาคประชาชน 
           (1)  ปฏิรูประบบการปฏิบัติงานใหมีประสิทธิภาพ  รวดเรว็  และเหมาะสมกับสถานการณใน 

      ปจจุบัน 
 (2)  สงเสริมและสรางขวัญ กําลังใจ  ความสามัคคีใหเกิดข้ึนกับบุคลากรของ อบต.  และสราง 
      จิตสํานึกการมีคุณธรรมในการปฏิบัติงาน 
 (3)  สงเสริมการปราบปรามยาเสพติด  และรณรงคในการตอตาน  การแกไขปญหายาเสพติด 
 (4)  พัฒนางานปองกันและบรรเทาสาธารณภัยใหมีคุณภาพ  เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและ 
      ทรัพยสินของประชาชน 
 (5)  สงเสริมใหมีการประสานความรวมมือและยึดหลักการทํางานรวมกันกับฝายปกครองพื้นที่   
      กํานัน  ผูใหญบาน  อําเภอ  จังหวัด   กระทรวงมหาดไทย   และกระทรวงอื่น ๆ 
 (6)  สนับสนุนและสงเสริมกิจกรรมขององคกรตาง ๆ  ที่สรางคุณประโยชนและการบริการ 
      ประชาชน  เชน  กลุมอาชีพตาง ๆ    และหนวยแพทยเคลื่อนที่   เปนตน 

           (7)  สงเสริมการบริหารงาน   โดยใชวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี   6   ประการ 
      (หลักธรรมาภิบาล)   ไดแก 

1. หลักความโปรงใส     
2. หลักนิติธรรม 
3. หลักคุณธรรม 
4. หลักการมีสวนรวม 
5. หลักความคุมคา 
6. หลักความรับผิดชอบ 



33 
 
      8.6  นโยบายดานการจัดการและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดลอม 
   (1)  จัดใหมีรถจัดเก็บขยะ  พรอมถังขยะ  เพื่อลดปริมาณขยะในตําบล 
   (2)  สงเสริม  สนับสนุน  ผลักดันใหประชาชน   ชุมชน  ทองถ่ิน   มีสวนรวมในการสงวน 

       บํารุงรักษาและใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ 
  (3)  สงเสริม  สนับสนุน  ภาคประชาสังคม  เชน  กลุมนักเรียน  กลุมเยาวชน  และกลุม 
       อนุรักษดําเนินการสรางจิตสํานึกใหเกิดการหวงแหน  ในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 

   (4)  สงเสริม  สนับสนุนการทําเกษตรอินทรีย  โดยรณรงคใหเห็นประโยชนและความสําคัญ 
                  ของการใชปุยชีวภาพ 
   (5)  สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาสภาพแวดลอมและภูมิทัศนของชุมชนใหสวยงามและ 
                  สะอาด 
            (6)  สนับสนุนใหภาครัฐ  ภาคเอกชน  องคกรประชาชน  ชุมชน  เขามามีสวนรวมในการแกไข           
                  ปญหาสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 

  (7)  สนับสนุนใหมีการปลูกตนไมขางถนนสายตาง ๆ  เพื่อเพิ่มความรื่นรมยสวยงาม 
      8.7  นโยบายดานการศึกษา  ศาสนา   ศิลปวัฒนธรรม  จารีตประเพณี   และภูมิปญญาทองถ่ิน 
    (1)  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนของศูนยพัฒนาเด็กเล็กใหมีคุณภาพและได 

         มาตรฐาน 
   (2)  สงเสริมดานการศึกษาของบุคลากรใน  อบต.ตามแนวนโยบายของรัฐ 
   (3)  สงเสริมกิจกรรมดานศาสนา  วัฒนธรรม   และประเพณีของทองถ่ิน 
   (4)  สงเสริมสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนในเขตพื้นที่รับผิดชอบของ  อบต. 
   (5)  สงเสริมใหมีการเรียนรูตลอดชีวิตทั้งการศึกษาในระบบและนอกระบบ  เพื่อสรางความ 
         เขมแข็งของชุมชน  และสงเสริมใหเด็กรักการอานใหมากข้ึน 
   (6)  สงเสริมสนับสนุนใหมีโครงการอินเตอรเน็ตตําบล  เพื่ออํานวยความสะดวกแกนักเรียน 
         เยาวชนและประชาชนที่ตองการศึกษาหาความรูเพิ่มเติม 
   (7)  สนับสนุนใหมีการจัดสอนเสริมนอกเวลาเรียนใหกับเยาวชนในตําบล  เชน  คอมพิวเตอร   
         ภาษาอังกฤษ   เปนตน 
   (8)  สงเสริมใหมีการเรียนรูวิถีชีวิต  และการดํารงชีวิตของของคนในชุมชน   เชน   วิถีชีวิตการ 
         ทํานา  เปนตน 

      8.8  นโยบายดานการทองเท่ียว 
   (1)  สงเสริมและสนับสนุนการทองเที่ยวเชิงอนุรักษ  เชน  หมูบานโฮมสเตย 
   (2)  สงเสริมและสนับสนุนใหเปนหมูบานการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรม  (ไทยพวน)   
   (3)  สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาไปสูหมูบาน  OVC  (Otop  Village  Champions) 
            (4)  สงเสริมการพัฒนาแหลงทองเที่ยวและงานบริการใหไดมาตรฐานระดับสากล 
 
 
 
 
 



34 
 
9. การพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลดงกระทงยาม 
    9.1 สาขาการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 
     (1) การควบคุมการพัฒนาเมืองใหสอดคลองกับผังเมือง 

(2) ปรับปรุงขยายเขตไฟฟาแสงสวางสาธารณะใหเพียงพอและทั่วถึง 
     (3) กอสรางปรบัปรุงถนน ตรอก ซอย ใหอยูในสภาพดีมีความสะดวกในการสัญจรไปมา 
          (4) กอสรางระบบการปองกันนํ้าทวมในเขตชุมชนอยางทั่วถึง 
          (5) พัฒนาแหลงนํ้า 
    9.2 สาขาการพัฒนาเศรษฐกิจ 
    (1) สงเสริมและสนับสนุนการจัดกลุมอาชีพ  ศูนยจําหนายสินคาหน่ึงตําบลหน่ึงผลิตภัณฑ 
    (2) สงเสริมการจัดเวทีประชาคมเนนหลักวิชาการ  รวมคิด  รวมทํา  รวมพัฒนา  รวมรับผิดชอบ 
    (3) สงเสริมการพัฒนาภูมิปญญาทองถ่ินเสริมสรางความเขมแข็งของชุมชนเพื่อเปนรากฐานที ่
               มั่นคงในการพัฒนา 
    (4) อบรมวิชาชีพเพื่อเสรมิรายไดใหแกประชาชน 
    (5) สงเสริมการสนับสนุนภาคเอกชนพัฒนากิจกรรมทองเที่ยว 
    9.3 สาขาการพัฒนาสังคม 
    (1) สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต ทั้งการศึกษาในระบบและนอกระบบเพื่อสรางความเขมแข็งของ 

     ชุมชน 
    (2) สงเสริมการจัดงานประเพณีทองถ่ิน  การจัดงานวันสําคัญของชาติและศาสนา 
    (3) สงเสริมชุมชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลใหปลอดยาเสพติดและอาชญากรรม 
    (4) สงเสริมใหประชาชนปฎิบัติตามกฏจราจร และมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน 
    (5) กอสรางสวนสาธารณะ สนามกีฬา และปรับปรุงสนามเด็กเล็ก สวนสาธารณะเฉลิมพระเกียรติ  
    (6) พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในชุมชนและมีการจัดระเบียบสังคม 
    (7) สงเสริมการพัฒนาการทองเที่ยวและสรางกระบวนการขับเคลื่อนการพัฒนาบานเมืองนาอยู 

    ตอเน่ือง  
    (8) สงเสริมอนามัยรานอาหาร “ Clean Food Good taste ” ใหประชาชนมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
    9.4 สาขาการพัฒนาสิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
    (1) ใหการศึกษาออกแบบและกอสรางระบบบอบําบัดนํ้าเสีย 
    (2) สนับสนุนใหภาคเอกชน องคกรประชาชน ชุมชน เขามามีสวนรวมในการแกไขปญหา 

     สิ่งแวดลอมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
(3) นําหลกัผูกอปญหามลพิษตองเปนผูจาย ใชในการแกปญหาสิ่งแวดลอม 

    (4) ควบคุมการใชบังคับกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวของกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ 
               สิ่งแวดลอม 
    (5) รณรงคใหประชาชนรวมมือในการรักษาความสะอาด  ความเปนระเบียบเรียบรอยและสราง 
               จิตสํานึกใหประชาชนทุกคนรูวาเปนหนาที่ตองรวมกันแกไขปญหาสิ่งแวดลอม 
    (6) สงเสริมการคัดแยกขยะในทุกชุมชน 
    (7) สงเสริมการปลูกตนไมขางถนนสายตาง ๆ  เพื่อเพิ่มความรื่นรมยสวยงาม 
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    9.5 สาขาการเมืองการพัฒนาการเมืองการบรหิาร 
    (1) สงเสริมประชาชนใหมีความรู ความเขาใจ ในการปกครองระบอบประชาธิปไตย และมีสวน 

     รวมในกิจกรรมทางการเมือง 
    (2) เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บรายไดขององคการบริหารสวนตําบลใหเหมาะสมและเปน 

     ธรรมเพื่อนําไปพัฒนาทองถ่ินใหเจริญกาวหนา 
    (3) พัฒนาองคการบริหารสวนตําบลใหสามารถบริการประชาชน 
    (4) ปรับปรุงการปองกันและบรรเทาสาธารณะภัยใหประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและ 

     ทรัพยสิน 
    (5) สงเสริมใหภาคเอกชน องคกรประชาชน และประชาชน มีสวนรวมในการพัฒนาองคการ 
               บริหารสวนตําบล 
    (6) สงเสริมการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
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10. ปจจัยและสถานการณการเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลตอการพัฒนา 
      10.1 การวิเคราะหปญหาและความตองการของประชาชน 
 

ชื่อปญหา สภาพปญหา พ้ืนท่ี
เปาหมาย 

ความตองการ 
ในอนาคต 

1. ปญหาดานการศึกษา 
ศาสนา  และวัฒนธรรม
1.1 ดานการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
    

 
 
    
 

1 . 2  ด า นศาส นา  แล ะ
วัฒนธรรม 
 
 
 
 
 
 

 
 
- การสงเสริมและสนับสนุน
การศึกษายังไมเพียงพอ 
- ขาดเงินทุนและโอกาสใน
การศึกษาตอในระดับที่สูงข้ึน 
- ศูนยพัฒนาเด็กเล็กมีพื้นที่
คั บ แ ค บ  ก า ร ใ ช พื้ น ที่ มี
ขอจํากัด 
- เด็กบางคนเรียนไมจบ ม.3 
 
 
 
 

- เด็ก เยาวชน ประชาชนใน
ชุมชนเขาวัดปฏิบัติธรรมนอย 
- ก า ร เ สื่ อ ม ศี ล ธร ร มท า ง
ศาสนาของคนทําใหไมมีที่ยึด
เหน่ียวจิตใจ สงผลใหเกิด
ปญหาสั งคม  หลายเ รื่ อ ง
ตามมา 
- เด็ก  และเยาวชนยังเขามามี
ส วน ร วม ในกิ จ กร ร ม ง าน
วัฒนธรรมประเพณีทองถ่ิน
นอย 
- ยังขาดการสืบทอดที่ เปน
ระบบ 

 
 
ทุกหมูบาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ทุกหมูบาน 
 

 
 
ประชาชนไดรับการสงเสริม
สนับสุนนการศึกษาเรียนรู
ตลอดชีวิต (นอกระบบ ใน
ระบบ และตามอัธยาศัย) 
อยางทั่วถึง และมีคุณภาพ  
แหลงเรียนรูในชุมชนไดรับ
การสงเสริมพัฒนาเช่ือมโยง
กันอยางเปนระบบ โดยการ
มีสวนรวมของชุมชนทุกภาค
สวนในการจัดการศึกษาใน
ชุมชน 
 

เริ่มตนจากที่โรงเรียน โดย
ห น ว ย ง า น ที่ เ กี่ ย ว ข อ ง
ประสานกับทางโรงเรียน
ปลูกฝงจิตสํานึกใหเด็กและ
เยาวชน รวมถึงประชาชน
ทั่วไปไดตระหนักและเห็น
ถึงประโยชน และคุณคา 
ขอ ง ศาส นา   ป ร ะ เ พ ณี  
วัฒนธรรมทองถ่ิน  ไดเขา
มามีสวนรวมในการอนุรักษ
ฟนฟูและพัฒนาเพื่อเพิ่ ม
คุณ ค า  แ ล ะ มู ล ค า ข อ ง
ศาสนา วัฒนธรรม และ
ประเพณีทองถ่ิน อยางเปน
ระบบและตอเน่ือง  ชุมชนมี
ความสงบสุขรมเย็นอยาง
ย่ังยืน    
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ชื่อปญหา สภาพปญหา พ้ืนท่ี

เปาหมาย 
ความตองการ 

ในอนาคต 
2 .  ป ญ ห า ด า น ก า ร
ทองเท่ียว 
 

- สถานที่ทองเที่ยว  ในพื้นที่
ยังไมไดรับการพัฒนา หรือ
ปรับปรุงใหเปนที่รูจัก 
- ป ร ะ ช า ช น ยั ง ไ ม ไ ด รั บ
ประโยชนจากการทองเที่ยว 
เทาที่ควร  จึงเขามามีสวนรวม
นอย และไมใหความสําคัญกับ
การสงเสริมการทองเที่ยวใน
ชุมชน 
- ปายประชาสัมพันธ  ปาย
บ อ ก ท า ง ยั ง มี น อ ย 
นักทองเที่ยวและประชาชน
บ า ง ส ว น ยั ง ไ ม เ ข า ใ จ 
ความหมายของตัวยอบนปาย
ประชาสัมพันธ 

ทุกหมูบาน - ส ง เ ส ริ ม ใ ห มี แ ห ล ง
ทองเที่ยวเชิงประวัติศาสตร  
วัฒนธรรมประเพณี  วิ ถี
ชีวิตชุมชน และธรรมชาติ  
เกิดข้ึนในชุมชน  และมีการ
พัฒ นาผ ลิ ต ภัณฑ ชุ ม ชน  
การบริการและผลิตภัณฑ
เพื่อสุขภาพ  มีจุดบริการ
นักท อ ง เ ที่ ย ว  ป า ย
ประชาสัมพันธ 
- กระตุนและปลูกจิตสํานึก
ใหประชาชนเขามามีสวน
ร ว ม ใ น ก า ร พั ฒ น า ก า ร
ทองเที่ยว และประชาชน
ไดรับประโยชนจากการ
ทองเที่ยว 

3. ป ญ ห า ท รั พ ย า ก ร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
3.1 ดานขยะมูลฝอย  

 
 
 
 
 
 

 
 

 
3.2 ด า น นํ้ า อุ ป โ ภ ค  -
บริโภค  
 
 
 
 

3.3 ดานนํ้าเพื่อการเกษตร 

 
 
- การจัดการปญหาขยะมูล
ฝอย ของเสียอันตรายยังไมมี
ประสิทธิภาพพอ  
- ขาดงบประมาณในการ
พัฒนาระบบการจัดเก็บและ
กําจัดขยะมูลฝอย 
- ยังไมมีระบบการคัดแยกขยะ
ที่เปนรูปธรรมที่ชัดเจน 
 

- นํ้ า ด่ื ม นํ้ า ใ ช ไ ม เ พี ย ง พอ 
ในชวงหนาแลง ขาดภาชนะ
เก็บนํ้าไวใช  
- ขาดงบประมาณในการ
พัฒนา 
 

- มีแหลงนํ้าไมเพียงพอในการ
ทําการเกษตร 
- แหลงนํ้าธรรมชาติต้ืนเขิน(คู,
คลอง,สระนํ้า,หนองนํ้า,ฝาย ) 

 
 
ทุกหมูบาน 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
ทุกหมูบาน 

 
 
 
 

 

ทุกหมูบาน 

 
 
มีระบบการบริหารจัดการ
และการกําจัดขยะที่ถูกวิธี มี
ประสิท ธิภาพ  ไมมีขยะ
ตกคางในชุมชน  ไมสงผล
กระทบตอสิ่ งแวดลอมใน
ชุมชน 
 
 

 
ประชาชนมี นํ้ าอุ ป โภค -
บริโภคที่สะอาด มีคุณภาพ  
อยางเพียงพอและทั่วถึง   
 
 
 

มีการบริหารจัดการนํ้าอยาง
เ ป น ร ะ บ บ แ ล ะ มี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  พื้ น ที่
การเกษตรมีนํ้าใชอยาง 



38 
 

ชื่อปญหา สภาพปญหา พ้ืนท่ี
เปาหมาย 

ความตองการ 
ในอนาคต 

 
 
 

3.4 ดานทรัพยากรดิน 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
3.5 ดานปาชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.6 ดานพลังงานชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ขาดงบประมาณในการ
พัฒนา 
 

-ดินมีคุณภาพไมดี ดินเปรี้ยว 
และมีการใชสารเคมีในดิน  
-ข า ด ผู เ ช่ี ย ว ช า ญ แ ล ะ
งบประมาณในการพัฒนา 
 

 
 
 
 
 
-ไมมีพื้นที่สาธารณะมากพอ
สําหรับปลูกปา 
- ชุมชนยังขาดความรู และ
ทักษะในการบริหารจัดการ
ทรัพ ยาก รธรรมชา ติ แล ะ
สิ่งแวดลอมในชุมชน 
 
 
 

- ประชาชนยังขาดความรู
ทักษะ และการมีสวนรวมใน
การใชพลังงานทดแทนหรือ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ทุกหมูบาน 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ทุกหมูบาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกหมูบาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพียงพอและทั่วถึง 
 
 

ปริมาณการใชสารเคมีใน
การทําการ เกษตรลดลง
อ ย า ง ต อ เ น่ื อ ง  แ ล ะ
เกษตรกรหันมาทําเกษตร
อินทรี ย ม าก ข้ึ น   มี ก า ร
พัฒนาปรับปรุง ดินอยาง
ตอเน่ือง จนดินมีคุณภาพดี
สามารถปลูกพืชไดทุกชนิด 
ใหผลผลิตสูง 
 

เด็ก เยาวชน และประชาชน 
มีสวนรวมในการพัฒนาที่อยู
อาศัยของตนเองโดยปลูกไม
ดอก ไมประดับ ไมผล ฯลฯ 
ทุกครัวเรือน รวมถึงพื้นที่
สาธารณะในตําบล เพื่อให
ตําบลทั้งตําบลกลายเปนปา
ชุมชนที่อุดมสมบูรณ   
 

ประชาชนมีความรู  ความ
เขาใจและตระหนักถึงวิกฤต
ของพลังงานในอนาคต หัน
มาใชพลังงานทดแทนมาก
ข้ึนอย า ง ต อ เ น่ื อ ง  แล ะ
สามารถพัฒนาเปนอาชีพ
ใหมหรือเสริมอาชีพเกาที่ทํา
อ ยู ส ร า ง ร า ย ไ ด ใ ห แ ก
ป ร ะช าชน  แล ะ พัฒ น า
เศรษฐกิจชุมชน 
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ชื่อปญหา สภาพปญหา พ้ืนท่ี
เปาหมาย 

ความตองการ 
ในอนาคต 

4. ปญหาดานสังคมและ
คุณภาพชีวิต 
4.1 ดานครอบครัวและ
ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

4.2 ดานความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
- สถาบันครอบครัวมีแนวโนม
เปนครอบครัวเ ด่ียวมากข้ึน 
และความสั มพันธ ภายใน
ครอบครัวนอยลง 
- คนในชุมชนเขามามีสวนรวม
ในการจัดกิจกรรมของชุมชน
นอย 
- แหลงเรียนรูขอมูลขาวสารที่
เ ป น ส า ธ า ร ณ ะ ยั ง ไ ม ไ ด
มาตรฐาน 
- ปญหาการเลนการพนัน การ
ด่ืมสุราหรือของมึนเมา ใชจาย
ฟุมเฟอยเกินตัว 
- คนวางงาน  และไมมีที่ดิน
ทํากิน 
- ขาดความรู ,เงินทุนในการ
ประกอบอาชีพ 
- ผูสูงอายุขาดสถานที่พักผอน
และออกกําลังกาย 
- ขาดสถานที่สงเสริมกิจกรรม
ผูของผูสูงอายุ 
 

- การรักษาความปลอดภัยใน
ชี วิ ต แ ล ะ ท รั พ ย สิ น ยั ง ไ ม
เ พี ย ง พ อ  เ น่ื อ ง จ า ก ข า ด
บุคลากร  วัสดุอุปกรณและ
งบประมาณในการดําเนินงาน 
- มีขโมยงัดแงะและขโมยขาว
ของของประชาชนมากข้ึน 
 

 

 
 

ทุกหมูบาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
เด็ก เยาวชน ประชาชนใน
ชุมชนทุ กครั ว เ รื อนได มี
โอกาสเขามามีสวนรวมใน
การจั ดทํ ากิ จก รรมขอ ง
ชุมชนรวมกัน ครอบครัว
อบอุ น    มี แหล ง เรี ยนรู
ขอมูลขาวสารที่ไดมาตรฐาน 
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงบนฐาน
รากภูมิปญญาทอง ถ่ิน มี
อาชีพที่มั่นคง   ผูสูงอายุ ผู
พิ ก า ร  ผู ด อ ย โ อก าส  มี
คุณภาพชีวิตที่ดี มีผูดูแล มี
สถานที่พักผอน และออก
กํ าลั ง ก ายที่ ม าจ ากกา ร
พัฒนาแบบมีสวนรวมของ
คนในชุมชน  
 

 
 
 
 

1. เจาหนาที่ปฏิบัติหนาที่ได
อยางมีประสิทธิภาพและ
ดูแลชุมชนไดอยางทั่วถึง
สามารถปองกันภัยจากโจร
ผู ร า ย  แล ะช ว ย เ ห ลื อ ผู
ประสบอุบัติเหตุ  เจ็บ ปวย 
หรือประสบภัยธรรมชาติได
ทันทวงทีลดการสูญเสียชีวิต
และทรัพยสินใหนอยที่สุด 
ลดอุบั ติ เหตุบนทองถนน 
ชุมชนมีความสงบสุข 
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ชื่อปญหา สภาพปญหา พ้ืนท่ี
เปาหมาย 

ความตองการ 
ในอนาคต 

 
 
 
 
 
 

4.3 ดานยาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4.4 ดานกีฬาและ
นันทนาการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

- มี ก า ร แ พ ร ร ะ บ า ด ข อ ง
ยา เ ส พ ติด ใน ชุมชนอย า ง
ตอเน่ือง 
- เยาวชนที่ติดยาเสพติดเริ่มมี
อายุนอยลง และกอเหตุลัก
ขโมยมากข้ึน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ประชาชนไมใหความสําคัญ
ดานกีฬา 
- ขาดผูนําดานกีฬาในชุมชน 
กิจกรรมไมตอเน่ือง 
- ชุมชนมีสถานที่ออกกําลัง
กายและที่พักผอนไมเพียงพอ 

 
 
 
 
 
 

ทุกหมูบาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกหมูบาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ผูนําชุมชนและประชาชน
เขามามีสวนรวมในการรวม
คิด รวมวางแผน และรวม
ปฏิบัติงานดูแลรักษาความ
สงบเรียบรอยในชุมชน  
 

ผู นํ า ชุ ม ช น  ป ร ะ ช า ช น 
เจาหนาที่ ตํารวจและผู มี
สวนเกี่ยวของไดรวมมือกัน
ใ น ก า ร ป อ ง กั น แ ล ะ
ปราบปรามยาเสพติด อยาง
เป นระบบและต อ เ น่ื อ ง  
เยาวชนหันมาเลนกีฬา และ
ฝกวิชาชีพ  ทํากิจกรรมที่
เปนสาธารณะประโยชนเพิ่ม
มากข้ึน   ผูปกครองเอาใจ
ใสดูแลบุตรหลานของตัวเอง
อยางใกลชิด ครอบครัวมี
ความอบอุน เปนการสราง
ภูมิคุมกันจากภายใน ปญหา
ยาเสพติดจะลดลงอยาง
ตอเน่ือง และหมดไปจาก
ชุมชน 
 

สงเสริมใหทุกหมูบานมีลาน
กีฬา และแกนนําดานกีฬา 
มีการจัดกิจกรรมดานกีฬา
และกิจกรรมนันทนาการ
อยางตอเน่ือง เพื่อใหเด็ก 
เยาวชน และประชาชนใช
เวลาวางใหเกิดประโยชน 

5. ปญหาดานสาธารณสุข 
   5.1 ปญหาดานสุขภาพ  
 

 
- ขาดความรูความเขาใจใน
การปฏิบัติตนที่ถูกตองและ  

 
ทุกหมูบาน 

 

 

 
ชุมชนมีความรูในการดูแล
สุขภาพของตนเองและหัน 
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ชื่อปญหา สภาพปญหา พ้ืนท่ี
เปาหมาย 

ความตองการ 
ในอนาคต 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.2 ปญหาการปองกันโรค    
      ควบคุมโรคระบาด    
      โรคติดตอ 

เหมาะสมดานสุขภาพ  
- มีความเ ช่ือผิดๆ ในเรื่ อง
สุขภาพ 
- มีคนเจ็บปวยเพิ่มข้ึน  
- ประชาชนออกกําลังกาย
นอยลง 
- มีการใชสารเคมีมาก 
- ปญหาดานงบประมาณมีไม
เพียงพอ 
 

- มี ก า ร แ พ ร ร ะ บ า ด ข อ ง
โรคติดตอ 
- การควบคุมปองกันยังไมมี
ประสิทธิภาพ 
- ที ม เ คลื่ อ นที่ เ ร็ ว ยั ง ข าด
ความรูความชํานาญ 
- ปญหาดานงบประมาณมีไม
เพียงพอ 
- ประชาชนไมใหความรวมมือ
เทาที่ควรในการปองกันและ
ควบคุมโรค 
 

ทุกหมูบาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกหมูบาน 
 

มาใหความสําคัญกับการ
ออกกํ าลั งกายมาก ข้ึนมี
สุขภาพรางกายที่สมบูรณ
แข็งแรง ปราศจากโรค 
 
 
 
 
 
 

ชุมชนมีความรูความเขาใจ
เ กี่ ย ว กั บ ก า ร ป อ ง กั น
โรคติดตอ และมีการปองกัน
ควบคุมโรคระบาดอยางมี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ   ไ ม มี
โ ร ค ติ ด ต อ  โ ร ค ร ะ บ า ด
เกิดข้ึนในชุมชน 
 

6. ปญหาดานเศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- ตนทุนการผลิตสูง 
- ราคาขาวตกตํ่า  
- ราคาปุยแพง 
- ไมมีตลาดกลางสําหรับซื้อ
สินคา 
- เกษตรกรไมมีลานตากขาว 
- ก ลุ ม เ ก ษ ต ร มี เ งิ น ทุ น
หมุนเ วียนนอย  และขาด
ประสบการณในการบริหาร
จัดการเครื่องช่ังกลาง การ
บริหารเงินทุน  การตลาด 
และการแปรรูปผลิตภัณฑ   
 

ทุกหมูบาน 
 
 
 

สามารถผลิตเมล็ดพันธพืช
คุ ณ ภ า พ ดี ใ น พื้ น ที่ ไ ด  
ผลผลิตสู งขายได ราคาดี  
เ ก ษ ต ร ก ร หั น ม า ใ ช ปุ ย
อินทรียและปุยชีวภาพ  มี
ตลาดกลางสํ าหรั บตาก
ผลผลิ ตทาง การ เ กษตร 
แหลงเก็บพัก และรวบรวม
ผลิตผล และตกลงซื้อขาย
สินค าก า ร เ กษตร  กลุ ม
เ ก ษ ต ร ก ร มี ค ว า ม รู
ความสามารถในการบริหาร  
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ชื่อปญหา สภาพปญหา พ้ืนท่ี
เปาหมาย 

ความตองการ 
ในอนาคต 

 - การขาดการรวมกลุมเพื่อ
ประกอบอาชีพ เชนวิสาหกิจ
ชุมชน  ซึ่งกลุมนับวาเปนพลัง
สําคัญในระบบเศรษฐกิจของ
ชุมชน 
- ขาดความรูความเขาใจใน
กา ร ดํ า เ นิ น ชี วิ ตต ามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง  ใชชีวิต
ดวยความประมาท ใชจาย
ฟุมเฟอยเกินตัว  

ทุกหมูบาน 
 

และการแปรรูปผลิตภัณฑ
การ เกษตร  เกษตรกรมี
คุณภาพ ชีวิตที่ ดี   มี ก าร
รวมกลุมกันประกอบกิจการ
วิส าห กิ จ ชุ ม ชนในพื้ นที่ 
ดําเนินชีวิตตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงขยันทํา
มาหากิน ประหยัด อดออม  
เศรษฐกิจ ชุมชนเขมแข็ง
อยางย่ังยืน 

7. ปญหาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 
7.1  ดานคมนาคม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

7.2 ดานสาธารณูปโภค 
 
 
 
 

- งบประมาณมีไมเพียงพอตอ
การปรับปรุงซอมแซมถนนทุก
สายใหอยูในสภาพที่ดี 
- การเดินทางสัญจรไปมาและ
การ ขนส ง พื ชผ ลท าง กา ร 
เกษตรไมสะดวก และเสี่ยงตอ
การเกิดอุบัติเหตุ  
- ถนนคอนกรีตถนนลาดยาง  
และถนนลูกรังบางสายชํารุด
เสียหายมาก   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- เขตการไฟฟายังเขาไมทั่วถึง
ทุกครัวเรือน 
- ไฟสองสวางสาธารณะไม
เพียงพอ การสัญจรเวลา
กลางคืนลําบากและไมมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
 

ทุกหมูบาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทุกหมูบาน 
 

- มี ก า ร สํ า ร ว จ ถ น น
สาธารณะในพื้นที่ทั้งหมด
เพื่ อวางแผนการพัฒนา
อ ย า ง เ ป น ร ะ บ บ  โ ด ย
ประสานงานกับหนวยงานที่
เกี่ยวของในการดําเนินการ
พัฒนาเสนทางคมนาคมที่
เกินศักยภาพของ  อบต. 
เพื่อใหการคมนาคมภายใน
ชุมชนมีความสะดวกสบาย
แ ล ะ เ ช่ื อ ม โ ย ง ถึ ง กั น 
ประหยัดเวลาและคาใชจาย
ในการเดินทาง 
- รณรงคใหประชาชนไดเขา
มามีส วนรวมในการดูแล
บํารุงรักษาถนนในชุมชน
โดยเฉพาะถนนลูกรัง 
 

มีการขยายระบบไฟฟาไปยัง
ครัวเรือน และการติดต้ังไฟ
สองสวางสาธารณะอยาง
ทั่วถึง  เพื่อใหประชาชนมี
ค ว า ม ส ะ ด ว ก ส บ า ย  มี
คุณภาพชีวิตที่ดี เพิ่มความ
ปลอดภัยในชีวิตและ 
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ชื่อปญหา สภาพปญหา พ้ืนท่ี
เปาหมาย 

ความตองการ 
ในอนาคต 

 - ไฟบอกทางตามทางแยกยัง
ติดไมทั่วถึง 
- ระบบประปา ยังไมทั่วถึงทุก
ครัวเรือน 
-ไมมีระบบทอระบายนํ้าทําให
เกิดนํ้าทวมขังเวลาฝนตก 

ทุกหมูบาน 
 

ทรัพยสิน ใหกับประชาชน
พร อ ม ทั้ ง พั ฒ น า ร ะ บ บ
ประปาหมูบานใหมีคุณภาพ
ใหทั่วถึงและเพียงพอ มีการ
วางระบบระบาย นํ้ าทิ้ ง
ภายในชุมชน 

8. ปญหาดานการเมือง
การบริหาร 
  8.1  ดานการเมือง การ
ปกครอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8.2  ดานการเมือง การ
บริหาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

- ประชาชนไมคอยสนใจให
ความร วมมือ ในการสร า ง
กระบวนการการมีสวนรวม 
ในการแกไขปญหาของตนเอง 
และของสวนรวมในชุมชน/
หมูบาน 
- ป ร ะ ช า ช น ยั ง ข า ด
กระบวนการเรียนรูทางการ
เมื อ ง ทํ า ใ ห ก ร ะบ วนก า ร
ตรวจสอบทางการเมืองยัง
ออนแอ  
- ประชาชนไมเขาใจการ
ป ก ค ร อ ง ต า ม ร ะ บ อ บ
ประชาธิปไตยที่ถูกตอง 
 

- ระบบบริหารจัดการของ
ภาค รัฐยังมีกฎระเบียบที่มาก 
ทําใหการใหบริการประชาชน
ยังขาดความคลองตัวและมี
ข้ันตอนมาก 
- ประชาชนไมเขาใจระบบ
บริหารงานของ อบต. ทํา ให
เกิดความเข าใจผิดในการ
ติดตอประสานงาน 
- ครุภัณฑ อุปกรณ เครื่องมือ
เครื่องใช  ยังไมเพียงพอและ 

 

 
 

ทุกหมูบาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พนักงานสวน
ตําบล,

ลูกจางประจํา
และพนักงาน

จาง 

 
 
ป ร ะ ช า ช น เ ข า ใ จ ถึ ง 
ส า ร ะ สํ า คั ญ ข อ ง
ประชาธิปไตยและตระหนัก
ถึงความสํา คัญของสิท ธิ
เสรีภาพของตนเอง ใน
ฐานะที่เปนพลเมืองที่ดีของ
ชุมชน สั ง คม  ประเทศ  
และเขาใจถึงความสําคัญ
ของการเมืองระบบตัวแทน
และภาคประชาชน รวมถึง
ผลกระทบที่เกิดกับตนและ
สังคม 
 
 
 

- ขาราชการและพนักงานมี 
ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น แ ล ะ มี
จิตสํานึกในการใหบริการที่
ดี มี ก า ร ป รั บ ป รุ ง
กระบวนการทํางาน ให
สามารถตอบสนองความ
ตองการของประชาชนให
มากที่สุด มีการอธิบายและ
การประชาสัมพันธการทํา
ความเขาใจใหกับประชาชน
ในพื้นที่ไดทราบถึงบทบาท 
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ชื่อปญหา สภาพปญหา พ้ืนท่ี
เปาหมาย 

ความตองการ 
ในอนาคต 

 บุคลากรที่มีความเช่ียวชาญ
งานเฉพาะดาน 
- อาคารสถานที่ไมเพียงพอ
ต อ ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น  แ ล ะ
ใหบริการประชาชน 

พนักงานสวน
ตําบล,

ลูกจางประจํา
และพนักงาน

จาง 

 

และ วิ ธีก ารบ ริห า ร ง าน 
วิ ธีการทํ าง าน มีอาคาร
สถานที่เหมาะสมเพียงพอ
ต อ ก า ร ป ฏิบั ติ ง านแล ะ
ใหบ ริ ก า รปร ะชา ชน มี
ครุภัณฑ อุปกรณ เครื่องมือ
เครื่องใช และบุคคลากรที่มี
ความเช่ียวชาญงานเฉพาะ
ดานในการปฏิบั ติงานที่
เพียงพอ 
 

9. ปญหาดานการพัฒนา
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
บริการประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- การรับขอมูลขาวสารของ   
ประชาชนยังเปนไปอยางไม
ทั่วถึง และมีการปรับปรุง
ซอมแซมเสียงตามสายอยู 
บอย ๆ  
 
 

- อินเตอรเน็ตตําบลยังไม
เพียงพอตอการใหบริการ 

ทุกหมูบาน
และ อบต. 

 
 
 
 
 

อบต. 

การใหบริการดานเสียงตาม
สายและหอกระจายขาว
ไดรับการดูแลใหสามารถใช
งานไดดีตลอดเวลา  เพื่อให
ป ร ะ ชา ชน ได รั บ ข อ มู ล
ขาวสารอยางตอเน่ือง 
 

มีบริการอินเตอรเน็ตตําบล
ที่มีประสิทธิภาพสูงทันตอ
ความตองการของผูมารับ
บริการ 
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11. ผลการวิเคราะหศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในปจจุบันและโอกาสการพัฒนาใน 
     อนาคตของทองถ่ิน 
     11.1 ดานการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรมประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

จุดแข็ง จุดออน 
1. ในพื้นที่มีโรงเรียนระดับประถมศึกษา 2 แหง 
และศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 1 แหง รองรับและพัฒนา
การศึกษาเด็กนักเรียนในพื้นที่ 
2.  ในพื้นที่มี  วัด 6 แหง  เปนสถานประกอบ
กิจกรรมทางศาสนาของประชาชน 
3. ดานวัฒนธรรม ในชวงเทศกาลลอยกระทง , วัน
สงกรานต  , วันออกพรรษา ฯลฯ ประชาชนจะให
ความ รวมมือกับ องคการบริหารสวนตําบล  ใน
การจัดกิจกรรมเปนอยางดี 
4. ดานการบริหารจัดการ ผูนํา ผูบริหาร สนับสนุน
แนวคิดและกําหนดนโยบายสงเสริมการพัฒนา
การศึกษา ศาสนา  ประเพณี  และวัฒนธรรม 
5. มีสภาเด็กและเยาวชนในพื้นที ่

1. ในดานขอมูลขาวสาร บางหมูบานเสียงตามสาย
หรือเสียงไรสายเสีย ชํารุด ใชการไมได และบาง
บานไดยินไมชัด  หรือเสียงไปไมทั่วถึง  
2. ไมมีที่อานหนังสือและจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการ
สงเสริมการอานหรือสงเสริมกิจกรรมการเรียน
ประจําหมูบาน  
3. กิจกรรมการศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัย
ยังไมตอเน่ืองและขาดการเช่ือมโยง 
4. เด็ก เยาวชน  ใหความสนใจในกิจกรรม ดาน
ศาสนา และวัฒนธรรม และภูมิปญญาทองถ่ินนอย 
5. เยาวชนและประชาชน มีพฤติกรรมบริโภคสินคา
ฟุมเฟอยราคาแพง 

โอกาส อุปสรรค 
1. แผนยุทธศาสตรการพัฒนาของประเทศไทย  
จังหวัด อําเภอ  สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาแหลง
เรียนรูภูมิปญาทองถ่ินและทรัพยากรมนุษยใหมี
คุณภาพ โดยเนนที่คุณธรรมนําความรู 
2. นโยบายขององคการบริหารสวนตําบลตองการที่
จะเสริมสรางความรูใหกับประชาชนจึงสงเสริมใหมี
การศึกษาเรียนรูตลอดชีวิต  
3. นโยบายขององคการบริหารสวนตําบลสงเสริม 
สนับสนุน การเสริมทักษะความเปนเลิศทางกีฬา 
ทั้งการจัดการแขงขันประจําตําบลและสงเด็ก  
เยาวชน  ประชาชน   เขารวมการแขงขันกีฬาใน
ระดับตาง ๆ  
4. ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการศึกษาเปน
ยุทธศาสตรการพัฒนาระดับชาติที่รัฐบาลสงเสริม 
 
 

1. เด็กนักเรียนบางคนผูปกครองมีฐานะยากจน ทํา
ใหขาดแคลนคาใชจาย เชน คารถ ,คาอาหาร ใหกับ
เ ด็กในการ เรียนตอในระ ดับ ช้ันสู ง ซึ่ งตอง ใช
งบประมาณพอสมควร 
2. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของ คอนขางมากทําให
การดําเนินงานไมคลองตัว เกิดความลาชาในการ 
ทํางาน  
3. เด็กและเยาวชนไมคอยสนใจเขาวัด และเขารวม
กิจกรรมทางศาสนา ประเพณี  และวัฒนธรรมนอย 
 และใหความสนใจกับวัฒนธรรมตะวันตก และ
ความทันสมัยหรูหรามากกวา 
4. ขอจํากัดในเรื่องของงบประมาณในการพัฒนา
อยางเปนระบบและตอเน่ือง 
5.ประชาชนใหความรวมมือนอยในการแกไขปญหา 
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     11.2  ดานการทองเท่ียว 

จุดแข็ง จุดออน 
1. มีบานพักโฮมสเตยในพื้นที่ และมีคณะกรรมการ
ในการบริหารงาน 
2 .  เป นหมู บ า นห น่ึ ง ตํ าบล  ห น่ึ ง ผ ลิ ต ภัณฑ
ระดับประเทศ และไดรับประกาศนียบัตรรับรอง
หมูบาน OTOP Village Champion ป 2549 
3. มีอาชีพประจําทองถ่ินใหศึกษา  เชน บานเฮือน
สบาย(สปาชุมชน)  ศูนยผลิตภัณฑตะกรอ-ตะแกรง 
วิถีชีวิตการทํานา   
4. มีแหลงเรียนรูพิพิธภัณฑพื้นบานไทยพวน  ศูนย
การเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 
5. มีเว็บไซตการทองเที่ยวบานดงโฮมเสตย  
(www.bandonghomestay.com) 
 
 

1. โครงสรางพื้นฐานที่เขาสูพื้นที่และเช่ือมโยงแหลง
ทองเที่ยวยังไมดี เชน ถนน ปายบอกสถานที่
ทองเที่ยว 
2. การประชาสัมพันธ การทองเที่ยวของชุมชนยัง
ไมแพรหลายเทาที่ควร ประชาชนมีความรูขาวสาร
ดานการทองเที่ยวนอย 
3. การเช่ือมโยงระหวางเครือขายดานการทองเที่ยว
เชิงสุขภาพ เชิงวัฒนธรรม ยังมีนอย สวนใหญจะ
รวมกันเฉพาะกิจ  
4. ขาดศูนยบริการนักทองเที่ยวแบบ One –Stop 
Service 
5. เด็ก และเยาวชนรุนใหมขาดการสืบทอดทาง
วัฒนธรรม  
6. ขาดความรูและประสบการณ 

โอกาส อุปสรรค 
1. นโยบายการสงเสริมการทองเที่ยวของการ
ทองเที่ยวแหงประเทศไทย 
2. การปฏิรูประบบราชการในระดับจังหวัดจะเนน
การพัฒนาแบบบูรณาการรวมกันหลายหนวยงาน
ทําใหการดําเนินงานตาง ๆ มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลมากข้ึน 
3. วิสัยทัศนการพัฒนาจังหวัดปราจีนบุรีตองการ
พัฒนาจังหวัดใหเปนแหลงทองเที่ยวช้ันนําภาค
ตะวันออก 
4. นโยบายของผูบริหารองคการบริหารสวนตําบล
ดงกระทงยาม สงเสริมสนับสนุนการทองเที่ยวใน
พื้นที่ใหไดมาตรฐานสากล 
 
 
 

1. ในพื้นที่ไมมีแหลงทองเที่ยวที่เปนจุดเดนหรือจุด
สนในในการดึงดูดนักทองเที่ยวใหเขามาในชุมชน 
2. ประชาชนยังไมคอยใหความสนใจและเขามามี
สวนรวมในการสงเสริมการทองเที่ยวในชุมชน 
3. ความวุนวายภายในประเทศ  ความไมแนนอน
ทางการเมือง และสภาวะเศรษฐกิจตกตํ่า 
4. ยังไมคอยเปนที่รูจักของบุคคลภายนอก 
5. งบประมาณสนับสนุนมีจํากัด 
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     11.3  ดานสังคม 
จุดแข็ง จุดออน 

1.ประชาชนในพื้นที่อยูอาศัยกันแบบพี่นอง พึ่งพา
อาศัยแบบฉันญาติมิตรรักใครปรองดองกันเห็นได
ชัดจากการงานบุญตาง ๆ ก็จะชวยกันเปนอยางดี  
นับถือหลักอาวุโสเปนสําคัญ 
2.มีศูนยพัฒนาครอบครัวในพื้นที่ 
3.มีกลุมผูสูงอายุ  กลุมสตรี  กลุมผูพิการ กลุม
เยาวชน  คอยดูแลชวยเหลือซึ่งกันและกัน  
4.มีหนวยกู ชีพ  กู ภั ย  และรถ 1669 บริก าร
ชวยเหลือประชาชนตลอด 24  ช่ัวโมง 
5.มีอาสาสมัคร อพปร. ในการรักษาความสงบ
เรียบรอยภายในชุมชน และชวยเหลืองานดาน
บรรเทาสาธารณภัย 
6. มีการประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของใน
การปองกันและปราบปรายาเสพติดในชุมชน 

1. ครุภัณฑทางดานการปองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยยังมีไมเพียงพอ 
2. ปญหาลักขโมยและยาเสพติดระบาดยังมีอยาง
ตอเน่ือง  
3 .  กิ จกรรมการแข ง ขันกีฬา  หรื อกิ จกรรม
นันทนาการยังมีจัดนอยและไมตอเน่ืองทําใหขาด
การพัฒนา 
5. ขาดบุคลากรที่มีความชํานาญดานงานบรรเทาสา
ธารภัย และบุคลากรดานกฬีา 
6. ครอบครัวสวนใหญจะเปนครอบครัวเ ด่ียว 
เพราะลูกหลานตองแยกตัวออกไปประกอบอาชีพ
หาเลี้ยงตัวเองและครอบครัว 
 

โอกาส อุปสรรค 
1. แผนยุทธศาสตรของชาติ  นโยบายและแผน
ยุทธศาสตรของจังหวัด อําเภอ และอบต. สงเสริม
สนับสนุนการพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพ 
 
 
 
 

1. เยาวชนและประชาชนสวนใหญ บริโภคสื่ออยาง
ไมมีวิจารณญาณ จึงทําใหเกิดการเลียนแบบในสิ่งที่
ไมดีเกิดข้ึนเชน การมีเพศสัมพันธกอนวัยอันควร , 
การสูบบุหรี่ ด่ืมเหลา เปนตน  
2. ขอจํากัดดานงบประมาณในการดําเนินงาน 
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     11.4  ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

จุดแข็ง จุดออน 
1. ดานการบริหารจัดการ ผูนํา ผูบริหาร สนับสนุน
แนวคิดและกําหนดนโยบายการพัฒนาในดาน
จัดการทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
2. ในพื้นที่ตําบลดงกระทงยามเปนพื้นที่การเกษตร  
มีสิ่งแวดลอมที่ดี  
3. มีแหลงนํ้าตามธรรมชาติ และมีแมนํ้าปราจีนไหล
ผาน 
 

1.บุคลากรยังขาดทักษะความชํานาญในการ
ดําเนินงาน  
2.  วัส ดุ อุปกรณ  ครุ ภัณฑ ไม เพียงพอในการ
ปฏิบัติงาน 
3 .  การบริ ห ารจั ดกา รทรัพยาก ร นํ้ า ยั ง ไม มี
ประสิทธิภาพเพียงพอ 
 

โอกาส อุปสรรค 
1. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติสงเสริม
ส นั บ ส นุ น ก า ร อ นุ รั ก ษ แ ล ะ พั ฒ น า ด า น
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 
2. นโยบายและแผนจังหวัดสงเสริมสนับสนุนการ
พัฒ นาแล ะฟ น ฟู ท รั พ ย าก ร ธ ร ร มชา ติ แล ะ
สิ่งแวดลอม 
3. ทั้งภาครัฐและเอกชนใหความสําคัญกับการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

1. ประชาชนในพื้นที่ขาดจิตสํานึกในการ ดูแลรักษา
สิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ  
2. ไมมีพื้นที่สาธารณะมากเพียงพอในการปลูกปา
ชุมชน 
3. ประชาชนใชสินคาที่ทันสมัยที่มีสารประกอบทาง
เคมีมาก 
4. ประชาชนใชปุยเคมีและสารเคมีในการทํา
การเกษตร 
5. ตลิ่งริมแมนํ้าปราจีนบุรีในพื้นที่หมูที่ 2 และ 4  
ตําบลหาดยาง ถูกนํ้ากัดเซาะตลิ่งพังทลายกินเขามา
ในแผนดินทุกป 
6. ขอจํากัดดานงบประมาณในการดําเนินงาน 
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     11.5  ดานสาธารณสุข 

จุดแข็ง จุดออน 
1. ในพื้นที่มีสถานีอนามัย 2 แหง  ตําบลดงกระทง
ยาม 1  แหง  ตําบลหาดยาง  1  แหง   เจาหนาที่ 
อสม.  ทุกหมูบานคอยประสานงานดูแลประชาชน
ใหมีสุขภาพดี   
2. มีกองทุนหลักประสุขภาพฯ ในการดําเนินงาน
ดานสาธารณสุข  และงานสงเสริมสุขภาพ  โดยการ
มีสวนรวมของเครือขายภาครัฐ  ภาคประชาชน    
 

1.เน่ืองจากพื้นที่ ตําบลดงกระทงยามเปนพื้นที่
การเกษตรและมีการเลี้ยงสัตวบาง อาจมีปญหาใน
สวนของโรคระบาดจากแมลง  ยุง  และนก 
2.ขาดบุ คลากร  และ วัส ดุอุ ปกรณ  ด านง าน
สาธารณสุข   
 

โอกาส อุปสรรค 
1. ประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ  เชน 
สถานีอนามัย  ปศุสัตวอําเภอ/จังหวัด  สาธารณสุข
อําเภอ/จังหวัด 
2.ประชาชนใหความสนใจและตระหนัก ถึง
ความสําคัญของการออกกําลังกายมากข้ึน  
 
 

1. เช้ือโรคที่กอใหเกิดโรคระบาดด้ือยา เชน เช้ือ
ไวรัสไขเลือดออก   
2. ประชาชนยังขาดความความรูและความเขาใจ
เกี่ยวกับโรคติดตอตาง ๆ   
3. ขาดงบประมาณในการดําเนินงาน 
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     11.6  ดานเศรษฐกิจ 

จุดแข็ง จุดออน 
1. มีกลุมอาชีพและผลิตภัณฑที่หลากหลาย 
2. มีทักษะฝมือแรงงานที่หลากหลาย 
3. มีปราชญชาวบานและภูมิปญญาทองถ่ิน  
4 .  มีความรู ความชํานาญในดานการ เกษตร
โดยเฉพาะการทํานา  มีคลองชลประทาน  และมี
แมนํ้าปราจีนบุรี  เปนแหลงนํ้าสําคัญในพื้นที่  
5. ผูบริหารมีนโยบายสงเสริมแบบตอเน่ือง  
6. มีเครื่องช่ังกลางในพื้นที่ 
7. มีเสนทางเช่ือมตอกับถนนสุวินทวงษและถนน
ปราจีนอนุสรณซึ่งเปนถนนทางหลวงแผนดิน 

1. กลุ มอาชีพยัง ไมมีการเ ช่ือมโยงกันเพื่ อทํ า
กิจกรรมรวมกันอยางเปนระบบตางคนตางทํา  หรือ
มีการรวมกลุมกันเฉพาะกิจเทาน้ัน  กลุมอาชีพ
ตางๆ  จึงยังไมมีความเขมแข็ง  
2. ยังขาดความรูความชํานาญดานการบริหาร
จั ด ก า ร ด า นก า ร ตล า ด  ก า ร ผ ลิ ต ท า ง ด า น
อุตสาหกรรมและบริการ  และแปรรูปผลิตผล
เกษตร 
3. ยังไมมีสถานที่สําหรับจําหนายผลิตภัณฑของ
ชุมชน 
4. ประชาชนยังขาดความรู ความเขาใจ การดําเนิน
ชี วิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพี ยงและเกษตร
ผสมผสานเน่ืองจากเปนสังคมกึ่งเมือง ติดการ
บริโภคสินคาทันสมัยและฟุมเฟอย 
5. การบริหารจัดการนํ้ายังไมมีประสิทธิภาพ
เพียงพอ 

โอกาส อุปสรรค 
1. มีศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีทางการ
เกษตรประจําตําบล  
2. นโยบายและแผนงานของจังหวัดและอําเภอ 
สงเสริมสนับสนุนดานการเกษตร พัฒนาแหลงนํ้า
และระบบนํ้าเพื่อการเกษตร 
3. กระทรวงเกษตรและสหกรณไดพยายามสงเสริม
และใหความรูเกี่ยวกับ การผลิต เชน มาตรฐาน 
GAP ทําใหเกษตรกรมีความรูเรื่องการผลิตมีความ
ปลอดภัยสําหรับผูบริโภคมากข้ึน 
4. กรมการขาวใหการสงเสริมและสนับสนุนในการ
พัฒนาผลผลิตและผลิตภัณฑที่ไดจากขาว 

1. สินคาเกษตรมีตนทุนสูง ราคาตํ่า จึงมัก ประสบ
ปญหาดานราคาที่ไมแนนอน  
2. สภาพอากาศที่เปลี่ยนแปลงและ ภัยธรรมชาติ
เปนอุปสรรคในการ ดําเนินงานดานเกษตร  
3. เกษตรกรยังนิยมใชปุยเคมีและสารเคมีในนาขาว
มากกวาการใชปุยอินทรียหรือสารชีวภาพ 
4. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของ คอนขางมากทําให
การดําเนินงานไมคลองตัว เกิดความลาชาในการ
ทํางาน 
5. คลองลอยและคลองไสไกชํารุดเสียหายและขาด
งบประมาณในการดําเนินงาน 
6. งบประมาณมีไมเพียงพอในการบริหารจัดการ
และพัฒนาอยางเปนระบบ 
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     11.7  ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 

จุดแข็ง จุดออน 
1. มีบุคลากรรับผิดชอบโดยตรง  
2. ผูบริหารมีนโยบายสงเสริมใหมีการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคไดมาตรฐานครอบคลุมทุกพื้นที่  
3. มีทางเช่ือมตอกับถนนสายหลัก เชน ถนนสุวินท
วงษ   ถนนปราจีนอนุสรณ  
4. มีระบบประปาหมูบาน 
5. มีโทรศัพทสาธารณะ 
6. ระบบไฟฟาเขาถึงทุกหมูบาน  

1. เน่ืองจากถนนหลายสายในตําบลสวนใหญเปน
ถนนลูกรังมักประสบปญหาชํารุดเสียหายในชวงฤดู
ฝน ทําใหประชาชนเดือดรอนในการสัญจรไปมา
และการลําเลียงผลผลิตออกสูตลาด 
2. งบประมาณที่มีอยูอยางจํากัดขององคการ
บริหารสวนตําบล  ไมมีศักยภาพเพียงพอที่จะ
กอสรางถนนลาดยาง , ถนนคอนกรีตที่มีระยะทาง
ยาวได  
3. มีบุคลากรไมเพียงพอและโครงการที่ตองใช
เทคโนโลยีสูง หรือความชํานาญเปนพิเศษ องคการ
บริหารสวนตําบลยังไมมีความชํานาญและบุคลากร 
4. ยังขาดเครื่องมืออุปกรณในการสํารวจออกแบบ 
และควบคุมการกอสรางที่พรอมเพียงพอ และมี
คุณภาพ  
 

โอกาส อุปสรรค 
1. ไดมีการประสานไปยังหนวยงาน อื่น ๆ ในสวน
ของงบประมาณในการกอสรางถนน , ไฟฟาและ
การโทรคมนาคม และไดรับการสนับสนุนเปนอยาง
ดีงบประมาณที่มีแนวโนมจะไดรับจัดสรรเพิ่มมาก 
ข้ึนจะสามารถนําไปจัดสรรเพื่อนําไปกอสราง
โครงการพื้นฐานใหแกประชาชนไดมากข้ึน 
2. ความกาวหนาของเทคโนโลยีและขอมูลขาวสาร 
ที่ทันสมัยสามารถทําใหการออกแบบและเขียน 
แบบเพื่อการกอสรางทําไดรวดเร็วข้ึน การหา ราคา
วัสดุกอสราง ตลอดจนถึงการดูกฎหมาย พ.ร.บ.
ใหมๆไดรวดเร็วทันเหตุการณข้ึน  
3. พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการ
กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินมี
หนาที่ในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อ
ประโยชนของประชาชนในทองถ่ิน โดยที่หนวยงาน
สวนกลางและสวนภูมิภาค สงเสริมและสนับสนุน
การถายโอนภารกิจใหแก อบต. 

1.  ขอจํากัดและความลาชาของงบประมาณ 
2. ภัยธรรมชาติ เชน นํ้าทวมทําใหถนนชํารุด
เสียหาย  แมนํ้าบางปะกงกัดเซาะริมตลิ่งทําใหริม
ตลิ่งและถนน บานเรือนประชาชน พังเสียหาย 
3. การสรางสิ่งปลูกสรางรุกล้ําที่สาธารณะ  
4. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของ คอนขางมากทําให
การดําเนินงานไมคลองตัว เกิดความลาชาในการ
ทํางาน 
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     11.8  ดานการเมืองการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี 
จุดแข็ง จุดออน 

1.ประชาชนและผูนําชุมชนใหความรวมมือกับ 
องคการบริหารสวนตําบลเปนอยางดี เน่ืองจากการ
บริหารงาน โดยยึดหลักประชาชนเปนจุดศูนยกลาง 
มีการจัดทําประชาคมรับฟงปญหาของประชาชน 
และตอบสนองความตองการของประชาชนตาม
ศักยภาพที่มีอยูอยางเต็มที ่
2. ผูบริหารสนับสนุนแนวคิดและกําหนดนโยบาย
สงเสริมดานการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี 
3.บุ ค ล า ก ร มี ค ว า ม รู ค ว า ม ส า ม า ร ถ แ ล ะ 
ขยันหมั่นเพียร พรอมที่จะดําเนินการตามนโยบาย
การบริหารงาน 
4. มีอปพร. คอยดูแลความสงบ เรียบรอยภายใน
พื้นที่  
5. ผูบริหารสนับสนุนสงเสริมการพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อบริการประชาชน เชน เว็บไซตอบต. 
อินเตอรเน็ตตําบล  

1. ประชาชนบางสวนน้ันไมคอยใหความสนใจใน
การเลือกต้ัง เขารวมการประชุมประชาคมหมูบาน 
/ ตําบล และประชาคมเรื่องตาง ๆ  นอย 
2. ปญหาการรองเรียนยังไมไดรับการแกไขในทันท ี
3. ขอมูลดานตาง ๆ  ขององคการบริหารสวนตําบล
ยังไมมีการจัดการอยางเปนระบบ  ยังไมมีระบบ
ฐานขอมูล  
4. ประชาชนไมคอยใหความรวมมือ เน่ืองจากไม
เขาใจระบบการทํางานทําใหไมเกิดผลสัมฤทธ์ิ 
5. ผูนําทองถ่ินบางคนขาดความรู ความเขาใจใน 
กฎหมาย ขอกําหนด และระเบียบตาง ๆ ที ่ถูกตอง  
6. ครุภัณฑทางการสื่อสารยังมีไมเพียงพอตอความ
ตองการของประชาชน 
7. ประชาชนไมคอยใหความสนใจตอการบริการ
ดานขอมูลขาวสารของทาง อบต. 
 

โอกาส อุปสรรค 
1. มีการกระตุนใหประชาชนไดรูถึงสิทธิและหนาที่
ของตนเองตามกฎหมาย รวมทั้งการลงโทษหากไม
ไปใชสิทธิเลือกต้ังจากหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน 
กกต. เปนตน 
2.  ยุทธศาสตรการพัฒนาระดับชาติส ง เสริม
สนับสนุนดานการเมืองการบริหารจัดการบานเมือง
ที่ดี และพัฒนาคนและสังคมใหมีคุณภาพสูสังคม
แหงภูมิปญญาและการเรียนรู 
3. ผูบริหารมีนโยบายพัฒนาบุคลากรโดย การสงไป
ฝกอบรม และศึกษาตอ  
4. มีระบบสารสนเทศที่ทันสมัย  
5. นโยบายภาครัฐจัดใหมีการอบรมการ จัดเก็บ
รายไดที่ไดมาตรฐาน  
6. การสื่อสารที่สามารถติดตอกันไดสะดวกมากข้ึน
ทําใหการแจงเหตุความไมสงบทําไดงายและรวดเร็ว 
 

1. สื่อที่จะเขาถึงประชาชนน้ันยังไมเพียงพอ  เชน 
หอกระจายขาว , เสียงตามสาย ประกอบกับ
ประชาชนไมมีเวลาที่จะรับรูขาวสาร 
2. ขาดการบูรณาการและการประสานงานที่ดี ใน
หนวยงานที่เกี่ยวของ 
3. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของ คอนขางมากทําให
การดําเนินงานไมคลองตัว เกิดความลาชาในการ
ทํางาน ประชาชนจึงเกิดความเบื่อหนาย 
4. ประชาชนยังไมมีบทบาทหรือใหความรวมมือใน
การวางแผนในการพัฒนาดานตาง ๆ นอย  
5. ความไมมั่นคงทางการเมืองสงผลตอความ สนใจ
และการมีสวนรวมทางการเมืองของ ประชาชน  
6. งบประมาณมีจํานวนจํากัด  
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12. การวิเคราะหศักยภาพองคการบริหารสวนตําบลเพ่ือประเมินสภาพในการปฏิบัติงานการพัฒนาใน 
     ปจจุบันและโอกาสพัฒนาในอนาคตของ  

จุดแข็ง จุดออน 

1. ระบบการบริหาร 
    -มีก ารจัด โครงสร า งภายในที่ เ หมาะสม
สอดคลองกับภารกิจ 
    -ยึดหลักการมีสวนรวมของประชาชนในการ
ดําเนินงาน 
    -การบริหารจัดการยึดหลักธรรมมาภิบาล 
    -มีการแบงงาน/มอบหมายหนาที่รบัผิดชอบ 
    -ผูบริหารมีนโยบายและแนวทางการพัฒนาที่
ชัดเจน 
 
 
 
 

2. อัตรากําลัง (พนักงานสวนตําบล/ลูกจาง) 
    -บุคลากรมีความรูความสามารถในการปฏิบัติ
หนาที่ 
    -ไดรับการฝกอบรมอยางตอเน่ือง 
    -มีการกําหนดแผนอัตรากําลังตามโครงสราง 
 
 
 
 
 
 

3. ระบบขอมูล 
    -มีการจัดเก็บขอมูลในการดําเนินงาน 
    -มีเว็บไซตในการเผยแพรขอมูลขาวสารและ
ติดตอสื่ อสารกับประชาชนและหนวยงานที่
เกี่ยวของ  

    -มีการใชแผนที่ภาษีเปนเครื่องมือในการจัดเก็บ
ภาษีและรายได 
 
 

 
     

1.  ระบบการบริหาร 
     -กฎระเบียบขอบังคับตาง ๆ มีการปรับปรุง
แกไขตลอดเวลา  ทําใหศึกษาไมทัน  ขาดความ
ชัดเจนในการดําเนินงาน 
     -ปริมาณงานมีมาก   บุคลากรมีนอย  มีผลทํา
ใหผลงานไมเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล
เทาที่ควร 
     -ประชาชนบางสวนยังขาดการมีสวนรวม 
     -ขาดการเช่ือมโยงและบูรณาการแผนระหวาง
สวนงานและหนวยงานภายใน  
     -อาคารสถานที่ไมเพียงพอตอปริมาณงานและ 
จํานวนบุคลากรในการปฏิบัติงาน หรือจัดกิจกรรม 
 

2. อัตรากําลัง (พนักงานสวนตําบล/ลูกจาง) 
    -มีบุคลากรไมเพียงพอในการปฏิบัติงานและยัง
ไมครบตามโครงสรางอัตรากําลัง 
    -ขาดบุคลากรที่มีความเช่ียวชาญในงานเฉพาะ
ดาน เชน ดานการเกษตร  ดานสาธารณสุข  ดาน
ปองกันและบรรเทาสาธารณะภัย 
    -บุคลากรยังขาดความรูและประสบการณใน
การตรวจรับงานจางที่เปนงานเฉพาะดาน เชน 
งานกอสรางตาง ๆ  งานจัดซื้อครุ ภัณฑ วัสดุ
อุปกรณบางอยาง  รวมถึงงานซอมบํารุง เปนตน 
 

3.  ระบบขอมูล 
    -ขาดความรูความชํานาญในการจัดเก็บขอมูล
และการพัฒนาระบบฐานขอมูล 
    -ขอมู ลบางอย า ง ยั ง ไม เ ป นป จจุ บั นและ
บางอยางยังไมมีการสํารวจและจัดเก็บอยางเปน
รูปธรรม 
    -ขาดการประสานงานดานขอมูลและการ
ปฏิบัติงานระหวางสวนงานและหนวยงานภายใน 
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12. การวิเคราะหศักยภาพองคการบริหารสวนตําบลเพ่ือประเมินสภาพในการปฏิบัติงานการพัฒนาใน 
     ปจจุบันและโอกาสพัฒนาในอนาคตของ (ตอ) 

จุดแข็ง จุดออน 

4. ครุภัณฑ วัสดุและอุปกรณ ในการปฏิบัติงาน 
     -มีครุภัณฑวัสดุและอุปกรณที่ทันสมัยและมี
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงาน 
 
 

5.  การเงิน/งบประมาณ 
    -การบริห าร งบประมาณเปน ไปอย า งมี
ประสิทธิภาพ เนนประโยชนที่ประชาชนจะไดรับ 
     

4. ครุภัณฑ วัสดุและอุปกรณ ในการปฏิบัติงาน 
    -ครุภัณฑ วัสดุและอุปกรณยังไมเพียงพอตอ
การปฏิบัติงาน บางอยางมีราคาแพงไมสามารถ
จัดหาได  และไมมีสถานที่เก็บที่เหมาะสม 
 

5.  การเงิน/งบประมาณ 
     -มีขอจํ ากัดในเรื่องของงบประมาณที่ ไม
เพียงพอตอการพัฒนาใหเกิดความตอเน่ือง 
 

โอกาส อุปสรรค 

1. แผนบริหารราชการแผนดิน สนับสนุนการ
กระจายอํานาจทางการคลงัสูทองถ่ิน 
2. พ.ร.บ.กําหนดแผนและข้ันตอนการกระจาย
อํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีหนาที่
ในการจัดระบบบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน
ของประชาชนในทอง ถ่ิน โดยที่หนวยงาน
สวนกลางและสวนภูมิภาค สงเสริมและสนับสนุน
การถายโอนภารกิจใหแก อบต. 
3. พ.ร.บ. สภาตําบลและองคการบริหารสวน
ตําบลองคการบริหารสวนตําบลมีอํานาจหนาที่ใน
การพัฒนาตําบล ทั้งในดานเศรษฐกิจ สังคม และ
วัฒนธรรม 
 

1. ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวของ คอนขางมากทํา
ใหการดําเนินงานไมคลองตัว เกิดความลาชาใน
การทํางาน ประชาชนจึงเกิดความเบื่อหนาย 
2. ความไมมั่นคงทางการเมือง และสภาวะ
เศรษฐกิจที่มีความผันผวน     
3. ประชาชนยังไมมีบทบาทในการรวมคิดรวม
วางแผนพัฒนาทอง ถ่ิน และรวมตรวจสอบ
แผนการปฏิบัติงานของทองถ่ินเทาที่ควร 
4. ความลาชาของงบประมาณที่รัฐบาลจัดสรรให 
5. ประชาชนบางสวนยังไมเขาใจการบริหารงาน
และการปฏิบัติงานขององคการบริหารสวนตําบล 
รวมถึงความสอดคลองกันของงบประมาณที่มีอยู
อยางจํากัดกับโครงการพัฒนาที่เปนปญหาและ
ความตองการของประชาชน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 


